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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018 =12
IN MIO. € Anhang 2018 2017
Umsatzerldse (33) 24985 2.421,6
Aktivierte Eigenleistungen 6,8 79
Bezogene Fremdleistungen -311,5 —-305,1
Betriebsleistung 21938 21304
Personalaufwand (6) -1.510,0 —1.464,1
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte, Sachanlagen
und als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (7) —-81,6 -176,2
Sonstige Aufwendungen (8) -558,3 —458,5
Sonstige Ertrdge (9) 80,8 61,9
Abschreibungen auf Geschéfts- oder Firmenwerte (13), (20) -271.1 -38
Betriebsergebnis 97,6 189,7
Ergebnis aus at equity bewerteten Finanzanlagen (10) 8,5 10,1
Ubriges Beteiligungsergebnis (10) -0,6 1,5
Zinsertrdage (10) 25 21
Zinsaufwendungen (10) -12,8 —-15,5
Ubriges Finanzergebnis (10) -0,6 23
Finanzergebnis -30 05
Ergebnis vor Ertragsteuern 94,6 190,2
Ertragsteuern (11) —46,4 -51,4
Konzernjahresiiberschuss 48,2 138,8
Davon entfallen auf:

Gesellschafter der TUV SUD AG 32,4 124,9

Nicht kontrollierende Gesellschafter (12) 15,8 139
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018 =13
IN MIO. € Anhang 2018 2017
Konzernjahresiiberschuss 48,2 138,8
Neubewertungen von leistungsorientierten Pensionsplanen (22)
Erfolgsneutrale Anderung =211 62,5
Steuereffekt 12 -74
-19,9 55,1
Gesamtsumme der Posten des sonstigen Ergebnisses, die
nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden -19.9 55,1
Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte
Erfolgsneutrale Anderung - 0,3
Steuereffekt - -0,1
= 0,2
Marktbewertung von Fremdkapitalinstrumenten
Erfolgsneutrale Anderung -0,2 -
Steuereffekt 0,1 =
_|]'1 =
Verdnderung aus der Wahrungsumrechnung
Erfolgsneutrale Anderung 19 -324
Erfolgswirksame Anderung -6,9 1,0
-5,0 -314
At equity bewertete Finanzanlagen
Erfolgsneutrale /'-'\nderung -38 -29
-38 -29
Gesamtsumme der Posten des sonstigen Ergebnisses, die zukiinftig
in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert werden -89 -341
Sonstiges Ergebnis (11) -288 21,0
Gesamtergebnis 194 159,8
Davon entfallen auf:
Gesellschafter der TUV SUD AG 4,0 147,0
Nicht kontrollierende Gesellschafter 15,4 12,8
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2018 =1
IN MIO. € Anhang 31.12.2018 31.12.2017°1
Aktiva

Immaterielle Vermdgenswerte (13) 325,6 368,4
Sachanlagen (14) 488,0 459,2
Als Finanzinvestition gehaltene Immobilien (15) 33 6,8
At equity bewertete Finanzanlagen (16) 39,5 42,9
Ubrige Finanzanlagen (17) 93,3 68,3
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 8,1 6,0
Aktive latente Steuern (11) 245,7 2421
Langfristige Vermdgenswerte 1.203,5 1.193,7
Vorréte 4,0 4,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (18) 487,2 469,7
Ertragsteuerforderungen 18,4 16,7
Ubrige Forderungen und sonstige kurzfristige Vermégenswerte (19) 104,7 63,5
Fliissige Mittel (32) 209,6 2733
Zur VerduBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte und VerauBerungsgruppen (20) 44,4 19,7
Kurzfristige Vermdgenswerte 868,3 846,9
Summe Aktiva 2.071.8 2.040,6
Passiva

Gezeichnetes Kapital (21) 26,0 26,0
Kapitalriicklage (21) 1244 1244
Gewinnriicklagen (21) 624,5 613,7
Ubrige Riicklagen (21) -34,4 -255
Eigenkapital der Gesellschafter der TUV SUD AG 7405 7386
Anteile nicht kontrollierender Gesellschafter (12) 64,2 54,8
Eigenkapital 804,7 7934
Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen (22) 568,3 622,6
Ubrige langfristige Riickstellungen (23) 11,3 36,8
Langfristige Finanzschulden (24) 1,3 1,8
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten (26) 72 15
Passive latente Steuern (11) 25,7 29,0
Langfristige Schulden 7138 697,7
Kurzfristige Riickstellungen (23) 152,8 132,7
Ertragsteuerschulden 19,1 30,7
Kurzfristige Finanzschulden (24) 6,8 6,7
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (25) 150,6 174,8
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten (26) 195,2 202,2
Schulden in direktem Zusammenhang mit zur VerduRerung gehaltenen langfristigen Vermégenswerten

und VerduBerungsgruppen (20) 28,8 2,4
Kurzfristige Schulden 553,3 549,5
Summe Passiva 2.071,8 2.040,6

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlduterung siehe Textziffer 5.
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Konzern-Kapitalflussrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018 =15
IN MIO. € Anhang 2018 20171
Konzernjahresiiberschuss 48,2 138,8
Abschreibungen, Wertminderungsaufwendungen und Wertaufholungen auf immaterielle
Vermdgenswerte, Sachanlagen und als Finanzinvestition gehaltene Immobilien 81,5 76,2
Abschreibungen auf Geschafts- oder Firmenwerte 27,1 38
Wertminderungsaufwendungen und Wertaufholungen auf Finanzanlagen 45 0,3
Erfolgswirksame Verénderung der aktiven und passiven latenten Steuern (11) -59 2,1
Gewinn/Verlust aus dem Abgang von immateriellen Vermdgenswerten, Sachanlagen und Finanzanlagen -15 -03
Gewinn/Verlust aus dem Verkauf von Anteilen an vollkonsolidierten Gesellschaften und Geschéftseinheiten -17,6 0,0
Sonstige zahlungsunwirksame Ertrage/Aufwendungen -1,2 89
Verdnderung der Vorrate, Forderungen und sonstigen Vermdgenswerte -389 =177
Verdnderung der Verbindlichkeiten und Riickstellungen 118,0 46,2
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 208,2 258,3
Auszahlungen fiir Investitionen in
immaterielle Vermdgenswerte, Sachanlagen und als Finanzinvestition gehaltene Immobilien —-103,0 —-89,1
Finanzanlagen -4.8 -20,6
Wertpapiere —-69,2 -04
Unternehmenserwerbe (abziiglich ibernommener Zahlungsmittel) (3) -233 -133
Einzahlungen aus Abgéngen von
immateriellen Vermégenswerten und Sachanlagen 3.2 3,7
Finanzanlagen 1,0 05
Wertpapieren 0,0 1,2
Anteilen vollkonsolidierter Gesellschaften und Geschéftseinheiten (abziiglich abgegebener Zahlungsmittel) 33,6 0,0
Externe Finanzierung von Pensionsverpflichtungen (32) —95,3 -939
Cashflow aus Investitionstatigkeit -257,8 -2119
An Gesellschafter der TUV SUD AG gezahlte Dividende -2,1 -21
An nicht kontrollierende Gesellschafter gezahlte Dividende -10,0 -10,1
Verdnderung aus der Tilgung von Krediten einschlieBlich Wahrungseffekten -19 -2,0
Verdnderung aus der Aufnahme von Krediten einschlieBlich Wahrungseffekten 15 31
Sonstige Ein- und Auszahlungen 0,0 1,0
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -12,5 -10.1
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands -621 36,3
Wechselkurs- und konsolidierungskreisbedingte Anderungen des Finanzmittelfonds 04 -84
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 273,3 2454
Finanzmittelbestand am Ende der Periode (32) 211,6 2733
Abziiglich Finanzmittelbestand der VerduRerungsgruppen am Ende der Periode -2,0 0,0
Finanzmittelbestand am Ende der Periode gemaR Bilanz 209,6 2733
Ergénzende Informationen zu Zahlungsvorgéngen, die im
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit enthalten sind:
Gezahlte Zinsen 1,0 1,0
Erhaltene Zinsen 19 18
Gezahlte Ertragsteuern 67,7 49,0
Erhaltene Ertragsteuern 2,4 1,6
Erhaltene Dividenden 85 9.4

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlduterung siehe Textziffer 5.
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Entwicklung des Konzerneigenkapitals fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018

Gewinnriicklagen

Neubewertungen

von leistungs-
Gezeichnetes orientierten Sonstige
IN MIO. € Kapital Kapitalriicklage Pensionsplénen Gewinnriicklagen
Stand 01.01.2017 26,0 1244 -3554 7913
Gesamtergebnis 54,3 124,9
Dividenden -21

Anderungen des Konsolidierungskreises

Ubrige Veranderung 0,7
Stand 31.12.2017 26,0 1244 -301.1 914,8
Stand 01.01.2018 26,0 1244 -301.1 914,8
Erstanwendungseffekt aus IFRS 91 0,2
Stand 01.01.2018 angepasst 26,0 1244 -301.1 915,0
Gesamtergebnis -19,5 324
Dividenden -2
Anderungen des Konsolidierungskreises? 04 -04
Ubrige Veranderung -0,2
Stand 31.12.2018 26,0 1244 -320,2 944,7

1 _ Erlauterungen siehe Textziffer 5.
2 _ Anteile nicht kontrollierender Gesellschafter in Hohe von 2,7 Mio. € noch nicht eingezahlt
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=16
Ubrige Riicklagen
Unterschiedsbetrag Marktbewertung Atequity  Eigenkapital der Anteile nicht
aus der Wahrungs- Marktbewertung  von Fremdkapital- bewertete Ges_gllsc_!lafter kontrollierender Summe
umrechnung von Wertpapieren instrumenten Finanzanlagen ~ der TUV SUD AG Gesellschafter Eigenkapital
238 01 = -11,2 593,0 49,4 642,4
-295 0,2 -29 147,0 12,8 159,8
-21 -8,6 -10,7
0,0 0,2 0,2
0,7 1,0 17
-5 03 - -201 138,6 54,8 7934
-57 03 - -201 7386 54,8 7934
-03 03 0.2 0.2
-57 = 03 -201 7388 54,8 793,6
-5,0 -0,1 -38 4,0 15,4 19,4
-21 -10,3 -12,4
0.0 43 43
-0,2 -0.2
-10,7 - 0.2 -239 7405 64,2 804,7
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KONZERNANHANG

Allgemeine Angaben

1/ GRUNDLAGEN

TUV SUD ist ein weltweit agierender technischer Dienstleis-
tungskonzern, der in den Segmenten INDUSTRY, MOBILITY
und CERTIFICATION tatig ist. Das Leistungsspektrum umfasst
die Bereiche Priifung, Inspektion, Zertifizierung und Training.
TUV SUD ist in den Regionen EUROPA, AMERICAS und ASIA
prasent.

Die TUV SUD Aktiengesellschaft mit Sitz in Miinchen, Deutsch-
land, ist als Mutterunternehmen des Konzerns im Handelsre-
gister beim Amtsgericht Miinchen unter der Nr. HRB 109326
eingetragen.

Unter Inanspruchnahme des Wahlrechts gemaf3 § 315e Abs. 3
HGB hat die TUV SUD AG ihren Konzernabschluss zum
31. Dezember 2018 in Ubereinstimmung mit den International
Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt. Alle fiir das
Geschéftsjahr 2018 verbindlichen IFRS sowie die Verlautba-
rungen des International Financial Reporting Standards Inter-
pretations Committee (IFRS IC) wurden angewendet, sofern
sie durch die Européische Union anerkannt wurden.

Der Vorstand der TUV SUD AG hat den Konzernabschluss fiir
das Geschéftsjahr 2018 am 12. Juli 2019 zur Vorlage an den
Aufsichtsrat freigegeben.

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104 — Konzernanhang
153 Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

2 / KONSOLIDIERUNGSKREIS UND -GRUNDSATZE

In den Konzernabschluss zum 31. Dezember 2018 sind alle
wesentlichen Gesellschaften und strukturierten Unternehmen
einbezogen, iiber die der Konzern Beherrschung im Sinne des
IFRS 10 ausiibt. Als Basis dienen die nach konzerneinheit-
lichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erstellten
Abschliisse der einbezogenen Tochterunternehmen.

Assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen
werden nach der Equity-Methode in den Konzernabschluss ein-
bezogen. Die Anteile werden zum Zeitpunkt der Erlangung
eines mafgeblichen Einflusses mit ihren Anschaffungskosten
aktiviert, die in den Folgejahren um die anteiligen Ergebnisse,
ausgeschiitteten Dividenden und sonstigen Eigenkapitalverdn-
derungen erh6ht bzw. vermindert werden.

Gemeinschaftliche Tatigkeiten werden mit ihren anteiligen
Vermogenswerten und Schulden sowie Aufwendungen und
Ertragen einbezogen.

Mit der TUV SUD AG als Mutterunternehmen umfasst der
Konsolidierungskreis die in folgender Tabelle aufgefiihrten
Unternehmen. =17
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Konsolidierungskreis

ANZAHL UNTERNEHMEN 31.12.2018 31.12.2017
Vollkonsolidierte Unternehmen 106 13
Nach der Equity-Methode einbezogene Unternehmen 6 5
davon Gemeinschaftsunternehmen 5 4
davon assoziierte Unternehmen 1 1
Gesamtanzahl der einbezogenen Unternehmen 112 118

Im Geschéftsjahr 2018 wurden zwei Gesellschaften neu in den
Konsolidierungskreis einbezogen. Die Zugédnge betreffen eine
vollkonsolidierte Neugriindung sowie ein Gemeinschaftsunter-
nehmen, das erstmals nach der Equity-Methode einbezogen
wird. Acht Unternehmen sind aus dem Konsolidierungskreis
ausgeschieden, davon vier aufgrund konzerninterner Ver-
schmelzungen, drei bedingt durch den Verkauf der Gesell-
schaften und eines durch Liquidation. Insgesamt sind aus den
Entkonsolidierungen Gewinne in Hohe von 23,2 Mio. € und
Verluste in Hohe von 3,1 Mio. € entstanden, die in den sonsti-
gen Ertrdgen bzw. sonstigen Aufwendungen ausgewiesen sind.

Die in den Konzernabschluss einbezogenen verbundenen
Unternehmen, assoziierten Unternehmen und Gemeinschafts-
unternehmen sind unter Textziffer 38 ,Einbezogene Unterneh-
men“ mit der jeweils angewandten Konsolidierungsmethode
aufgelistet. Die Aufstellung des gesamten Anteilsbesitzes des
Konzerns wird im elektronischen Bundesanzeiger als Bestand-
teil des Anhangs veroffentlicht.

Konsolidierungsentscheidungen aufgrund vertraglicher
Vereinbarungen

Die TUV SUD Gruppe hilt 50 % der Anteile an der TUV SUD Car
Registration & Services GmbH (CRS), Miinchen, sowie 48 %
der Anteile an der TUV SUD South Africa (Pty.) Ltd. (TS SA),
Kapstadt, Siidafrika. Beide Gesellschaften werden mittels Voll-
konsolidierung in den Konzern einbezogen, da der TUV SUD
Gruppe auf Basis der vertraglichen Vereinbarungen die unter-
nehmerische Fiihrung der Gesellschaften obliegt und sie somit
Entscheidungen iiber die relevanten Aktivitaten der jeweiligen
Gesellschaft treffen kann.

2017 hat die TUV SUD Gruppe 52 % der Anteile an der Uniscon
universal identity control GmbH (Uniscon), Miinchen, erwor-
ben. Auf Basis der Untersuchung von Zweck und Struktur der
Gesellschaft sowie nach Analyse der vertraglichen Vereinba-
rung wird Uniscon als Gemeinschaftsunternehmen nach
IFRS 11 in den Konzernabschluss einbezogen, da die Entschei-
dungen iber relevante Aktivitdten und Prozesse nur mit einer
Stimmrechtsmehrheit von 80 % getroffen werden kénnen. Ent-
scheidungsmacht kann somit nur gemeinschaftlich durch beide
Anteilseigner ausgeiibt werden.

Risiken aus strukturierten Unternehmen

Die TUV SUD AG hat in ihrer Eigenschaft als Kommanditistin
der strukturierten Unternehmen ARMAT GmbH & Co. KG,
Pullach, und ARMAT Siidwest GmbH & Co. KG, Pullach,
Liquiditatszusagen fiir die genannten Gesellschaften abgege-
ben. Diese Zusagen dienen der Deckung der laufenden Ver-
pflichtungen der strukturierten Unternehmen. Die TUV SUD AG
kann demnach in Anspruch genommen werden, sofern die
Gesellschaften ihre Verpflichtungen nicht selbst begleichen
konnen. Das Risiko der Inanspruchnahme wird als gering ein-
geschétzt.

Aus dem Spezialfonds MI-Fonds F60 resultieren eigentiimer-
typische Risiken. Liquiditdtszusagen oder Garantien wurden in
diesem Zusammenhang nicht gegeben.
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3/ UNTERNEHMENSERWERBE

Der Erwerb von Tochterunternehmen und Geschéftsbetrieben
wird nach der Erwerbsmethode bilanziert. Bei sehr komplexen
Unternehmenserwerben werden externe Gutachten zur Vor-
nahme der Kaufpreisallokation und zur Bestimmung der beizu-
legenden Zeitwerte eingeholt.

Im Geschiftsjahr 2018 titigte TUV SUD zwei Unternehmens-
erwerbe. Im Mirz erwarb TUV SUD vom TUV SUD e.V. den
Geschiftsbetrieb der Uberwachungsorganisation fiir das Land
Baden-Wiirttemberg (JO BW) und fiihrt diesen nun in eigener
Verantwortung. Bislang iibte TUV SUD diese Titigkeit in
Baden-Wiirttemberg geschiftsbesorgend im Auftrag des
TUV SUD e. V. aus. Der aus diesem Erwerb resultierende Unter-
schiedsbetrag in Hohe von 17,1 Mio. € wurde vollstandig als
Geschéfts- oder Firmenwert erfasst. Ein weiterer Unterneh-
menserwerb war fiir den Konzernabschluss unwesentlich.
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4 / WAHRUNGSUMRECHNUNG

Die in ausldndischer Wahrung aufgestellten Jahresabschliisse
der einbezogenen Gesellschaften werden nach dem Konzept der
funktionalen Wahrung in Euro umgerechnet. Da es sich bei den
ausléandischen Tochtergesellschaften um selbststédndig operie-
rende Unternehmen handelt, gilt als funktionale Wahrung die
jeweilige Landeswéhrung. Entsprechend werden Bilanzposten
grundsétzlich zum Mittelkurs am Bilanzstichtag umgerechnet.
Davon ausgenommen ist das Eigenkapital, das zu historischen
Kursen umgerechnet wird. Der Ansatz von Aufwands- und
Ertragsposten erfolgt zu Jahresdurchschnittskursen. Wahrungs-
differenzen werden erfolgsneutral behandelt und unter den
iibrigen Riicklagen im Eigenkapital ausgewiesen.

In den Einzelabschliissen der Tochtergesellschaften werden zum
Bilanzstichtag monetére Posten in Fremdwéhrung zum Stich-
tagskurs umgerechnet, nicht monetére Posten bleiben mit dem
historischen Kurs am Tag der Transaktion bewertet. Aus diesen
Umrechnungen resultierende Differenzen werden grundsétzlich
erfolgswirksam erfasst.

Die fiir die Wahrungsumrechnung zugrunde gelegten Wechsel-
kurse der wichtigsten Wahrungen entwickelten sich wie folgt:

Ausgewdhlte Wechselkurse

Bilanzstichtagskurs Jahresdurchschnittskurs

31.12.2018 31.12.2017 2018 2017
Chinesischer Renminbi (CNY) 17,8751 7,8044 7,8070 7,6264
Pfund Sterling (GBP) 0,8945 0,8872 0,8847 0,8762
Singapur-Dollar (SGD) 1,5591 1,6024 1,5928 1,5582
Tirkische Lira (TRY) 6,0588 4,5464 5,6998 41214
US-Dollar (USD) 1,1450 1,1993 1,1815 1,1293
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5 / BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Im Folgenden werden die fiir TUV SUD mafgeblichen Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden dargestellt, wobei auf die
reine Wiederholung von Standard-Anforderungen weitestge-
hend verzichtet wird. Die Ausiibung von Wahlrechten wird in
der jeweiligen spezifischen Anhangangabe erlautert.

Die Umsatzerlése werden gemdlfs IFRS 15 , Umsatzerlose aus
Vertragen mit Kunden“ erfasst und enthalten im Wesentlichen
Erl6se aus Dienstleistungsgeschaften mit Kunden. Die vertrag-
lich vereinbarten bzw. in Preislisten festgelegten Werte bilden
die Basis fiir die Ermittlung der anzusetzenden UmsatzerlGse.
Bei langfristigen Auftragen erfolgt die Vereinnahmung der
Erl6se zeitraumbezogen gemafd IFRS 15.35¢; dabei werden die
Aufwendungen und Ertrdge entsprechend dem Grad der
Fertigstellung des Auftrags erfasst. Der anzusetzende Fertig-
stellungsgrad je Auftrag wird durch das Verhéltnis der auf-
gelaufenen Kosten zu den kalkulierten Gesamtkosten
(Cost-to-Completion-Methode) berechnet. Dieses Vorgehen
stellt die fiir TUV SUD geeignetste Methode zur Ermittlung des
Leistungsfortschritts dar. Auftragskosten werden in der Peri-
ode, in der sie anfallen, als Aufwand ausgewiesen. Ist absehbar,
dass die gesamten Auftragskosten die Auftragserlose tiberstei-
gen, wird der erwartete Verlust unmittelbar als Aufwand aus-
gewiesen. Die Auftrdge werden in der Regel innerhalb eines
Jahres abgearbeitet. Auf die Bewertung einer Finanzierungs-
komponente Vereinfachungsgriinden gemaéfd
IFRS 15.63 verzichtet. Die Umsatzlegung, Abrechnung und
Geldzufliisse resultieren in fakturierten Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen, Forderungen aus noch nicht abgerech-
neten Dienstleistungsauftriagen (contract assets) sowie erhalte-
nen Anzahlungen und Verbindlichkeiten aus noch nicht
abgerechneten Dienstleistungsauftrdagen (contract liabilities).
Auf Basis der Vertragsart werden die Dienstleistungsgeschéfte
in Dienstleistungsauftrage, in der Regel Schulungs- und Bera-
tungsleistungen, und Werkvertrige, wie Zertifizierungs- oder
Priifleistungen, unterschieden. Aus der Vertragsart ist die zeit-
liche Abfolge von Umsatzlegung und Fakturierung der Auf-
trage ableitbar. Dienstleistungsauftrage werden {iberwiegend
monatlich abgerechnet, Werkvertrage bei Erreichung individu-
ell vereinbarter Meilensteine oder mit Fertigstellung. Konzern-
weit bewegen sich die durchschnittlichen Zahlungsziele
zwischen 30 und 60 Tagen, wobei ldnderspezifische Vorgaben,
wie gesetzlich geregelte Zahlungsziele, beriicksichtigt werden.

wird aus
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Der Geschiifts- oder Firmenwert unterliegt keiner planmé@igen
Abschreibung, sondern wird mindestens einmal jahrlich bzw.
bei Vorliegen von Anzeichen einer potenziellen Wertminde-
rung auf Wertberichtigungsbedarf iiberpriift und gegebenen-
falls abgeschrieben (Impairment-only-Ansatz). Die Werthaltig-
keitspriifung erfolgt auf Basis zahlungsmittelgenerierender
Einheiten (Cash Generating Units, CGUs) durch Vergleich des
erzielbaren Betrags mit dem Buchwert. Die zahlungsmittel-
generierenden Einheiten entsprechen den weltweit gefiihrten
Divisionen. Der erzielbare Betrag ist der hohere Wert aus bei-
zulegendem Zeitwert abziiglich Verduf3erungskosten und Nut-
zungswert, die jeweils mithilfe der Discounted-Cashflow-
Methode auf Grundlage der vom Management erstellten und
genehmigten Planung fiir das Jahr 2019 berechnet werden. Die
zentralen Annahmen im Rahmen der Ermittlung des beizule-
genden Zeitwerts sind die Wachstumsraten der Cashflows im
Planungszeitraum, die CGU-spezifischen Kapitalkosten sowie
die erwartete nachhaltige Wachstumsrate nach Ende des Pla-
nungszeitraums. Die geplanten Cashflows beruhen im Wesent-
lichen auf Einschitzungen des gegenwartigen und zukiinftigen
Marktumfelds seitens des TUV SUD-Managements. Die Kapital-
kosten basieren auf dem gewichteten durchschnittlichen
Kapitalkostensatz (WACC) der TUV SUD Gruppe, der an das
spezifische Risikoprofil der fiir die jeweilige zahlungsmittel-
generierende Einheit geplanten Cashflows angepasst wird. Die
nachhaltige Wachstumsrate wird in Hohe des erwarteten lang-
fristigen Marktwachstums der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit angesetzt.

Entgeltlich erworbene iibrige immaterielle Vermogens-
werte werden zu Anschaffungskosten, selbst erstellte imma-
terielle Vermégenswerte werden mit ihren Herstellungskos-
ten angesetzt. Die Herstellungskosten umfassen die direkt und
indirekt der Entwicklungsphase zurechenbaren Kosten.

Zu jedem Bilanzstichtag werden die Buchwerte von immateri-
ellen Vermogenswerten, Sachanlagen, Leasingvermdgen und
als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien dahin gehend
iiberpriift, ob Anhaltspunkte fiir Wertminderungen vorliegen.
Liegen solche Hinweise vor, wird ein Werthaltigkeitstest vorge-
nommen (Impairment-Test). Bei immateriellen Vermdgens-
werten mit einer unbestimmten Nutzungsdauer wird ein solcher
Test jahrlich durchgefiihrt.
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Latente Steuerabgrenzungen werden auf temporare Differen-
zen zwischen den Wertansitzen der IFRS- und der Steuerbilanz
sowie auf ergebniswirksame Konsolidierungsmaf$nahmen vor-
genommen. Auferdem werden latente Steuern auf Verlustvor-
trage abgegrenzt, soweit die Realisierung der Verlustvortrige
mit hinreichender Sicherheit gewéhrleistet ist. Zur Beurteilung
werden die zu versteuernden Einkiinfte der néchsten drei Jahre
herangezogen, die aufgrund der Planung der jeweiligen Gesell-
schaft als wahrscheinlich gelten. Die Ermittlung der latenten
Steuern beruht auf der Anwendung der zum Realisationszeit-
punkt zu erwartenden Steuersitze. Bei der Berechnung der
latenten Steuern auf erfolgswirksame KonsolidierungsmafR-
nahmen wird vereinfachend der Steuersatz der TUV SUD AG
zugrunde gelegt. Aktive und passive latente Steuern auf tem-
porare Differenzen werden je Gesellschaft bzw. Organkreis
miteinander saldiert.

Forderungen aus noch nicht abgerechneten Dienstleis-
tungsauftrigen (contract assets) werden geméily IFRS 15
nach der Cost-to-Completion-Methode bilanziert. Diese Forde-
rungen sind in der Regel kurzfristig und fiihren erwartungsge-
méaR im Folgejahr zu AuBenumsétzen. Drohende Verluste aus
diesen Auftragen werden passivisch beriicksichtigt, wenn sie
absehbar sind. Projektbezogene erhaltene Anzahlungen aus
Kundenauftrédgen werden von den Forderungen aus noch nicht
abgerechneten Dienstleistungsauftragen abgesetzt.

Durch bislang erbrachte Dienstleistungen nicht abgedeckte
erhaltene Anzahlungen werden unter den Verbindlichkeiten
aus noch nicht abgerechneten Dienstleistungsauftrigen
(contract liabilities) ausgewiesen. Die Verbindlichkeiten aus
noch nicht abgerechneten Dienstleistungen sind in der Regel
kurzfristig und fiihren erwartungsgemaf im Folgejahr zu
Aulenumsitzen.
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Bei den zur VerduBerung gehaltenen langfristigen Vermo-
genswerten und Verduf3erungsgruppen handelt es sich um
Vermogenswerte, die in ihrem gegenwartigen Zustand verdu-
Rert werden kénnen und deren VerauRerung hochwahrschein-
lich ist. Die Geschiéftsfithrung hat sich zu einer VerduBerung
verpflichtet und der VerduBerungsvorgang wird erwartungs-
gemal} innerhalb eines Jahres nach der Klassifizierung abge-
schlossen. Verbindlichkeiten, die zusammen mit Vermdgens-
werten in einer Transaktion abgegeben werden sollen, sind
Bestandteil einer VerdulRerungsgruppe oder einer nicht fortge-
fithrten Aktivitdt und werden als Schulden im Zusammen-
hang mit zur VerdufRerung gehaltenen langfristigen Vermo-
genswerten und Verduflerungsgruppen ebenfalls gesondert
ausgewiesen. Zur VerduRerung gehaltene langfristige Ver-
mogenswerte werden nicht mehr planméig abgeschrieben,
sondern ab dem Zeitpunkt der Klassifizierung mit ihrem beizu-
legenden Zeitwert abziiglich VerdufSerungskosten angesetzt,
sofern dieser niedriger ist als der Buchwert.

Die Bewertung der Riickstellungen fiir Pensionen und &hnli-
che Verpflichtungen erfolgt nach dem versicherungsmathe-
matischen Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit
Credit Method) fiir leistungsorientierte Altersversorgungs-
pléne. Die Pensionsriickstellungen in der Bilanz setzen sich aus
den aktuellen Pensionsverpflichtungen abziiglich des Markt-
werts des Planvermégens zum Bilanzstichtag zusammen. Die
Berechnung der Pensionsverpflichtungen beruht auf ver-
sicherungsmathematischen Gutachten unter Beriicksichtigung
biometrischer Rechnungsgrundlagen. Neubewertungen,
bestehend aus versicherungsmathematischen Gewinnen und
Verlusten und dem Ertrag aus Planvermégen (ohne Zinsen auf
die Nettoschuld), werden vollstindig in dem Geschaftsjahr
erfasst, in dem sie eintreten. Sie werden unter Beriicksichti-
gung latenter Steuern als Bestandteil des sonstigen Ergebnisses
aullerhalb der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst und
unmittelbar in die Gewinnriicklagen gebucht. Der Nettozins-
aufwand ergibt sich aus der Multiplikation des Abzinsungssat-
zes fiir das jeweilige Geschéftsjahr mit der Nettoschuld (Pensi-
onsverpflichtung abziiglich Planverm6gen) zum Bilanzstichtag
des vorhergehenden Geschéftsjahres und wird im Finanzer-
gebnis ausgewiesen.
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Ubrige Riickstellungen werden gebildet, soweit eine aus
einem vergangenen Ereignis resultierende Verpflichtung
gegeniiber Dritten besteht, die Vermogensabfliisse erwarten
lasst und deren Wert zuverléssig ermittelbar ist. Sie werden mit
dem nach bestmoéglicher Schédtzung ermittelten Erfiillungsbe-
trag angesetzt und nicht mit Riickgriffsanspriichen verrechnet.
Riickstellungen mit einer Restlaufzeit von iiber einem Jahr
werden abgezinst, wenn der Zinseffekt wesentlich ist. Der Auf-
zinsungseffekt wird im Finanzergebnis ausgewiesen. Riickstel-
lungen fiir Restrukturierungsmafnahmen werden dann gebil-
det, wenn ein detaillierter formaler Restrukturierungsplan
erstellt und den betroffenen Parteien mitgeteilt worden ist.

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei
einem Unternehmen zur Entstehung eines finanziellen Ver-
mogenswerts und bei einem anderen Unternehmen zur Ent-
stehung einer finanziellen Verbindlichkeit oder eines Eigen-
kapitalinstruments fiihrt. Finanzielle Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten werden erstmals am Handelstag mit ihrem
beizulegenden Zeitwert unter Beriicksichtigung eventueller
Transaktionskosten erfasst. Die Folgebewertung erfolgt ent-
sprechend der Kategorie, der sie zugeordnet sind.

Die Einstufung der finanziellen Verm6genswerte in die Bewer-
tungskategorien erfolgt gemédf IFRS 9 ,Finanzinstrumente“
auf Basis des Geschiftsmodells zur Steuerung dieser Finanz-
instrumente und in Abhéngigkeit der Art der den finanziellen
Vermogenswerten zugrunde liegenden vertraglichen Zah-
lungsstrome. Dabei werden folgende Bewertungskategorien
unterschieden:

— zu fortgefithrten Anschaffungskosten bewertete Fremd-
kapitalinstrumente

— erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Fremdkapitalinstrumente: Kumulierte Gewinne und Ver-
luste werden bei Ausbuchung der Fremdkapitalinstru-
mente in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert

— erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Fremdkapitalinstrumente, Derivate und Eigenkapitalinstru-
mente

— erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Eigenkapitalinstrumente: Gewinne und Verluste verblei-
ben auch nach Ausbuchung dieser Finanzinstrumente im
sonstigen Ergebnis
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Die Festlegung der Geschéftsmodelle erfolgte durch den Vor-
stand auf Basis der Daten, Fakten und Umstidnde zum Erstan-
wendungszeitpunkt. Die Priifung der vertraglichen Zahlungs-
strome erfolgte auf Grundlage der Bedingungen zum
Erstansatzzeitpunkt der jeweiligen Vermogenswerte. In der
TUV SUD Gruppe wurden die zwei Geschiftsmodelle ,Halten“
sowie ,Halten und VerdufRern“ definiert. Es wurden keine
Fremdkapitalinstrumente als erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert designiert. Die Fremdkapitalinstrumente werden
folglich zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bzw. erfolgs-
neutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet.

Die von der TUV SUD Gruppe gehaltenen Eigenkapitalinstru-
mente betreffen im Wesentlichen nicht konsolidierte Anteile
an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen. Diese werden
der Bewertungskategorie ,Erfolgsneutral zum beizulegenden
Zeitwert“ zugeordnet, aber aus Wesentlichkeitsgriinden zu
fortgefilhrten Anschaffungskosten bewertet, da diese néhe-
rungsweise dem beizulegenden Zeitwert entsprechen. Die
Beteiligungen der TUV SUD Gruppe sind nicht bérsennotiert.

Fiir Fremdkapitalinstrumente, mit Ausnahme von Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen, ist der allgemeine Ansatz
zur Erfassung von Wertminderungen anzuwenden. Bei diesem
wird die Risikovorsorge fiir erwartete Kreditverluste in zwei
Schritten erfasst. Fiir Fremdkapitalinstrumente, deren Kredit-
risiko sich seit dem erstmaligen Ansatz nicht signifikant erhoht
hat, ist eine Risikovorsorge in Hohe der Kreditausfalle zu erfas-
sen, deren Eintritt innerhalb der nidchsten zwo6lf Monate erwar-
tet wird. Bei Fremdkapitalinstrumenten, deren Kreditrisiko
sich seit dem erstmaligen Ansatz signifikant erhoht hat, muss
eine Risikovorsorge in Hohe der iiber die Restlaufzeit erwarte-
ten Kreditausfille erfasst werden. In der TUV SUD Gruppe
werden zur Uberwachung der Veridnderung des Kreditrisikos
externe Ratings verwendet. Eine signifikante Veranderung des
Kreditrisikos liegt vor, wenn das externe Rating nicht mehr im
Investment-Grade-Bereich liegt oder aber, wenn die vertraglich
vereinbarten Zahlungen mehr als 30 Tage iiberfillig sind. Ein
Ausfallereignis liegt vor, wenn die vertraglich vereinbarten
Zahlungen um mehr als 90 Tage iiberféllig sind.

Fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wird der ver-
einfachte Ansatz angewendet. Die Risikovorsorge wird zu
jedem Abschlussstichtag in Hohe der tiber die Gesamtlaufzeit
erwarteten Kreditverluste gebildet. In der TUV SUD Gruppe
wird eine Wertminderungsmatrix zur Bemessung der Risiko-
vorsorge genutzt. Die Verlustquoten werden nach der Methode
der ,Rollrate“ berechnet, die auf der Wahrscheinlichkeit
basiert, dass eine Forderung durch aufeinanderfolgende Stufen
in der Zahlungsverzogerung fortschreitet. Die Rollraten wer-
den fiir Ausfille in den Gesellschaften der TUV SUD Gruppe
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separat berechnet. Die intern historisch ermittelten Ausfall-
raten werden auf Basis von erwarteten Ratingverdnderungen
der Lander um zukunftsgerichtete Informationen ergéanzt.

Die TUV SUD Gruppe macht von der Méglichkeit, Sicherungs-
beziehungen nach IFRS 9 abzubilden, keinen Gebrauch.
Derivate werden zur Bildung von 6konomischen Sicherungs-
beziehungen gehalten und werden folglich zum beizulegenden
Zeitwert bewertet.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden nach IFRS 9 entweder
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. In der TUV SUD Gruppe werden Derivate,
Verbindlichkeiten aus Put-Optionen sowie bedingte Gegenleis-
tungen aus Unternehmenserwerben gemaf$ IFRS 3 zum beizu-
legenden Zeitwert bewertet. Alle anderen Verbindlichkeiten
werden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet.

Bis zum 31. Dezember 2017 erfolgte die Kategorisierung und
Bewertung finanzieller Vermogenswerte gemafd IAS 39. Den
Kategorien ,,Kredite und Forderungen“ und ,zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten“
waren Ausleihungen, Forderungen und Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen, die Finanzschulden sowie Teile
der iibrigen Forderungen und Verbindlichkeiten zuzuordnen.
Sie wurden mit ihren fortgefiihrten Anschaffungskosten
angesetzt. Im Falle von Forderungen wurden grundsitzlich
Einzelwertberichtigungen sowie pauschalierte Einzelwert-
berichtigungen im Rahmen der erwarteten Ausfallrisiken vor-
genommen. Finanzschulden und Ausleihungen wurden unter
Anwendung der Effektivzinsmethode angesetzt.

Der Bewertungskategorie ,,zur Verduerung verfiigbare finan-
zielle Vermogenswerte“ wurden die Anteile an nicht einbezo-
genen verbundenen Unternehmen, Beteiligungen sowie lang-
und kurzfristige Wertpapiere zugeordnet. Die Bewertung
erfolgte zum beizulegenden Zeitwert. Die aus der Bewertung
resultierenden unrealisierten Gewinne und Verluste wurden
unter Beriicksichtigung latenter Steuern erfolgsneutral in den
iibrigen Riicklagen innerhalb des Eigenkapitals ausgewiesen.
Die erfolgswirksame Aufl6sung der Riicklage erfolgte entweder
bei Verduflerung oder bei nachhaltigem Absinken des beizule-
genden Zeitwerts unter die Anschaffungskosten. Der beizu-
legende Zeitwert gehandelter Wertpapiere entsprach dem
Marktwert. Soweit fiir Anteile an verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen kein Marktwert verfiighar war, wurde die
Bewertung mit den fortgefithrten Anschaffungskosten vorge-
nommen.
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Annahmen, Schatzungsunsicherheiten und
Ermessensentscheidungen

Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfordert bei verschie-
denen Positionen, dass fiir die Bewertung in der Bilanz, fiir die
Angabe von Eventualschulden sowie fiir den Ausweis von
Ertrdgen und Aufwendungen Annahmen und Ermessensent-
scheidungen getroffen oder Schitzungen vorgenommen
werden. Das betrifft insbesondere die Umsatzrealisierung nach
der Cost-to-Completion-Methode, die Hohe der Geschéifts-
oder Firmenwerte, den Ansatz aktiver latenter Steuern auf
Verlustvortrdge, die Parameter fiir die Bewertung der
Pensionsverpflichtungen und der sonstigen Riickstellungen
sowie die Bestimmung von beizulegenden Zeitwerten. Die tat-
sdchlichen Werte konnen von diesen Schitzungen abweichen.

Wesentliche Schitzgrofen im Rahmen der Priifung der Wert-
haltigkeit der Geschifts- oder Firmenwerte sind, neben den
unterstellten nachhaltigen langfristigen Wachstumsraten, die
Hohe der den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zuzu-
ordnenden Cashflows sowie die Risikoadjustierung der gewich-
teten durchschnittlichen Kapitalkosten der TUV SUD Gruppe
fiir die jeweilige zahlungsmittelgenerierende Einheit. Eine
10%ige Verringerung der Cashflows, die der Berechnung des
beizulegenden Zeitwerts abziiglich Verdullerungskosten bzw.
des Nutzungswerts der zahlungsmittelgenerierenden Einhei-
ten zugrunde gelegt werden, wiirde ebenso wenig wie eine
Erh6éhung der gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten
um einen Prozentpunkt oder eine Verringerung der nachhalti-
gen Wachstumsrate um einen Prozentpunkt zu einem Wert-
minderungsaufwand der nicht wertberichtigten Geschéfts-
oder Firmenwerte fiihren.

Die Verpflichtung aus den leistungsorientierten Pensionszu-
sagen sowie die Pensionskosten des Folgejahres werden auf
Basis der unter Textziffer 22 genannten versicherungsmathe-
matischen Parameter berechnet. Die Ermittlung des Abzin-
sungssatzes im Inland erfolgt wie im Vorjahr geméd® dem von
dem konzernweiten Aktuar, der Willis Towers Watson Deutsch-
land GmbH, Wiesbaden, zur Festlegung des Rechnungszinssatzes
fiir die Bewertung von Pensionsverpflichtungen entwickelten
»,GlobalRate: Link“-Verfahren. Eine Verdnderung von Parame-
tern hétte jedoch keinen Einfluss auf den Konzernjahresiiber-
schuss des laufenden Jahres, da Neubewertungen erfolgs-
neutral im Eigenkapital erfasst werden.
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Der Ansatz und die Bewertung von Riickstellungen und Even-
tualschulden im Zusammenhang mit anh&ngigen und drohen-
den Rechtsstreitigkeiten basieren in erheblichem Umfang auf
Einschéitzungen von TUV SUD. Es miissen Annahmen hinsicht-
lich der Eintrittswahrscheinlichkeit, der Félligkeit und der
Hohe des Risikos getroffen werden, die einer erheblichen
Schétzungsunsicherheit unterliegen. Dies trifft vor allem auf
die Einschitzung der Wahrscheinlichkeit der Inanspruch-
nahme sowie die Hohe potenzieller Haftungsrisiken und die
Hohe der Rechts- und Beratungskosten im Zusammenhang mit
dem Dammbruch in Brasilien zu. TUV SUD beurteilt den jewei-
ligen Sachverhalt unter Einbeziehung interner und externer
Sachversténdiger auf Basis der Verhéltnisse zum Bilanzstichtag
sowie der bis zur Aufstellung des Abschlusses erlangten
Erkenntnisse. Unter Textziffer 28 werden anhingige und dro-
hende Rechtsverfahren des Konzerns dargestellt, deren Aus-
gang einen wesentlichen Einfluss auf die Vermo6gens-, Finanz-
und Ertragslage fiir das Geschiftsjahr 2019 und zukiinftige
Geschéftsjahre haben kénnen.

Bei den anderen Bilanzposten fiihrt eine Verdnderung der
urspriinglichen Schéatzungsgrundlage zu einer erfolgswirk-
samen, fiir den Konzernabschluss unwesentlichen Anderung
des jeweiligen Bilanzpostens.

Im laufenden Geschaftsjahr erstmals angewendete Rechnungs-
legungsvorschriften

Zum 1. Januar 2018 wurden IFRS 15 ,Umsatzerlose aus Ver-
tragen mit Kunden“ und IFRS 9 ,Finanzinstrumente“ sowie die
damit verbundenen Folgednderungen an anderen Standards
erstmals angewendet. Im Folgenden werden die Auswirkungen
der jeweiligen Erstanwendung dargestellt.

IFRS 15 ,Umsatzerlose aus Vertrigen mit Kunden® legt
einen umfassenden Rahmen dafiir fest, ob, in welcher Hohe
und zu welchem Zeitpunkt Umsatzerlose erfasst werden. Er
ersetzt die bestehenden Leitlinien zur Erfassung von Umsatzer-
16sen, darunter IAS 18 ,,Umsatzerlose®, IAS 11 ,Fertigungsauf-
trdge“ und IFRIC 13 , Kundenbindungsprogramme®. Die Durch-
sichtder wesentlichen Vertrége ergab, dass die Voraussetzungen
fiir eine zeitraumbezogene Erfassung der Umsatzerlose geméa®d
IFRS 15.35c gegeben sind. Somit fiithrt die Anwendung von
IFRS 15 zu keiner Anderung in der zeitlichen Umsatzlegung,
diebislang gema3 IAS 18.20 nach der Percentage-of-Completion-
Methode erfolgte.

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104 — Konzernanhang
153 Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Die Erstanwendung des IFRS 15 erfolgt retrospektiv und fiihrt
bei TUV SUD ausschlieRlich zu einer Anderung im Bilanzaus-
weis. IFRS 15 enthélt Vorgaben zum Ausweis der auf Vertrags-
ebene bestehenden Forderungen aus noch nicht abgerechneten
Dienstleistungsauftragen sowie der erhaltenen Anzahlungen
und Verbindlichkeiten aus noch nicht abgerechneten Dienst-
leistungsauftragen. In Anwendung dieser Vorgaben wurden
von der Bilanzposition , Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten®
projektbezogene erhaltene Anzahlungenin Hohe von 10,2 Mio. €
sowie sonstige erhaltene Anzahlungen in Hohe von 52,3 Mio. €
in die Bilanzpositionen ,Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen“ bzw. ,Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leis-
tungen“ umgegliedert. Dies fithrt zu einer Verkiirzung der
Bilanzsumme zum 31. Dezember 2017 um 10,2 Mio. €. Zum
1. Januar 2017 bestanden sonstige erhaltene Anzahlungen in
Hohe von 38,4 Mio. €, die von der Bilanzposition ,Ubrige kurz-
fristige Verbindlichkeiten“ zu ,Verbindlichkeiten aus Lieferun-
gen und Leistungen“ umzugliedern waren. Eine Verkiirzung
der Bilanzsumme ergab sich dadurch nicht. Dementsprechend
wurde auf die Aufstellung einer Bilanz zum 1. Januar 2017
verzichtet.

IFRS 9 ,Finanzinstrumente® ersetzt die bestehenden Leit-
linien des IAS 39 ,Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung*.
Die Neuregelungen betreffen insbesondere die Klassifizierung
und Bewertung von Finanzinstrumenten, die Ermittlung und
Erfassung von Wertminderungen sowie die Bilanzierung von
Sicherungsbeziehungen.

TUV SUD wendet die Vorschriften des IFRS 9 modifiziert
retrospektiv an, sodass sdmtliche Umstellungseffekte zum
1. Januar 2018 kumulativ in den Gewinnriicklagen gezeigt
werden und die Vergleichsinformationen in Einklang mit den
bisherigen Regelungen dargestellt werden. Aus den gednderten
Vorschriften zur Klassifizierung und Bewertung der finanziel-
len Vermogenswerte und Verbindlichkeiten haben sich keine
Bewertungsunterschiede ergeben. Aufgrund der Anwendung
der neuen Wertminderungsvorschriften des IFRS9 vermin-
derte sich die Risikovorsorge fiir zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten und fiir erfolgsneutral zum beizulegenden Zeit-
wert bewertete Fremdkapitalinstrumente. Daraus resultierte
eine Erhohung der Gewinnriicklagen zum 1. Januar 2018 in
Hohe von 0,2 Mio. €.



112

TOV sUD AG 98
GESCHAFTSBERICHT 2018

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
99 Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Konzernabschluss 100  Konzernbilanz

101 Konzern-Kapitalflussrechnung

Noch nicht zu beriicksichtigende neue
Rechnungslegungsvorschriften

Folgende Anderungen von fiir TUV SUD grundsitzlich relevan-
ten Standards wurden bis zur Aufstellung des Konzernab-
schlusses von TUV SUD vom IASB verabschiedet und von der
EU iibernommen, aber noch nicht im Konzernabschluss zum
31. Dezember 2018 angewendet. Die Anderungen sind erst-
mals verpflichtend fiir Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem jeweiligen Zeitpunkt des Inkrafttretens beginnen.
Auf die Anwendung des Wahlrechts zur freiwilligen vorzeitigen
Anwendung wurde verzichtet.

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104 — Konzernanhang
153 Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Von der EU iibernommene, aber noch nicht zu beriicksichtigende neue Rechnungslegungsvorschriften =19
Inkrafttreten
gemag Voraussichtliche Auswirkung auf den

STANDARD / INTERPRETATION

EU-Ubernahme Konzernabschluss der TUV SUD AG

IFRS 16 , Leasingverhaltnisse”

Es wird eine hohere Bilanzsumme, eine niedrigere

1. Januar 2019  Eigenkapitalquote und ein verbessertes EBIT erwartet.

Anderungen an IAS 19, Plan4nderung, -kiirzung oder -abgeltung”

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen

1. Januar 2019 auf den Konzernabschluss erwartet.

Anderungen an IAS 28, Langfristige Anteile an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen”

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen

1. Januar 2019 auf den Konzernabschluss erwartet.

Anderungen an IFRS 9 ,Finanzielle Vermdgenswerte mit einer Vorfalligkeitsentschadigung*

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen

1. Januar 2019 auf den Konzernabschluss erwartet.

Diverse Standards ,Anderungen im Rahmen des
jahrlichen Verbesserungsprojekts 2015-2017"

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen

1. Januar 2019 auf den Konzernabschluss erwartet.

IFRIC 23 , Unsicherheit beziiglich der ertragsteuerlichen Behandlung”

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen

1. Januar 2019 auf den Konzernabschluss erwartet.

Mit IFRS 16 ,Leasingverhéiltnisse“ werden die bestehenden
Leitlinien zu Leasingverhéltnissen, darunter IAS 17 ,Leasing-
verhéltnisse“ und IFRIC 4 ,Feststellung, ob eine Vereinbarung
ein Leasingverhaltnis enthdlt“ abgelost. Die wesentlichen
Neuerungen durch IFRS 16 betreffen die Bilanzierung beim
Leasingnehmer. Zukiinftig muss beim Leasingnehmer fiir alle
Leasingverhéltnisse der Bilanzansatz von Vermégenswerten
fiir die erlangten Nutzungsrechte und von Verbindlichkeiten
fiir die eingegangenen Zahlungsverpflichtungen erfolgen.
Anwendungserleichterungen werden fiir Leasinggegenstédnde
von geringem Wert und fiir kurzfristige Leasingverhéltnisse
eingeraumt.

TUV SUD wird beim Ubergang auf IFRS 16 die modifiziert
retrospektive Methode anwenden. Der kumulierte Effekt aus
der Erstanwendung von IFRS 16 wird erfolgsneutral in den
Gewinnriicklagen zum 1. Januar 2019 erfasst; Vergleichsinfor-
mationen werden nicht angepasst. Der Konzern beabsichtigt,
die Vereinfachungsregelung beziiglich der Beibehaltung der
Definition eines Leasingverhéltnisses bei der Umstellung zu
nutzen.

Bei der Umsetzung von IFRS 16 wird TUV SUD die Anwen-
dungserleichterungen fiir kurzfristige Leasingverhaltnisse und
fiir Leasinggegenstdnde von geringem Wert in Anspruch neh-
men. Eine Anwendung der neuen Vorschriften auf immaterielle
Vermogenswerte erfolgt nicht. Konzerninterne Leasingverhélt-
nisse werden auch zukiinftig wie operative Mietverhaltnisse im
Sinne des IAS 17 dargestellt.

Der Konzern geht davon aus, dass die Erstanwendung von
IFRS 16 wesentliche Auswirkungen auf die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage haben wird. Die im Rahmen des Imple-
mentierungsprojekts konzernweite Bewertung aller externen
Leasingvertrdge ist noch nicht vollstindig abgeschlossen,
sodass nur eine Schétzung der Auswirkungen vorgenommen
werden kann. TUV SUD erwartet einen signifikanten Anstieg
der Leasingverbindlichkeiten und des Anlagevermdgens zum
1. Januar 2019, der sich voraussichtlich zwischen 250 Mio. €
und 270 Mio. € bewegen wird. Aufgrund dieser Bilanzverlénge-
rung wird sich die Eigenkapitalquote verringern. In der
Gewinn- und Verlustrechnung werden statt den bisherigen
Leasingaufwendungen Abschreibungen auf Nutzungsrechte
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und Zinsaufwendungen aus der Aufzinsung der Leasing-
verbindlichkeiten erfasst werden, was zu einer moderaten
Verbesserung der Kennzahl EBIT fithren wird. In der
Kapitalflussrechnung werden die Auszahlungen zur Tilgung
der Leasingverbindlichkeiten zukiinftig im Cashflow aus
Finanzierungstatigkeit ausgewiesen, sodass fiir den Cashflow
aus laufender Geschéftstéitigkeit eine Erhohung im mittleren
zweistelligen Millionenbereich zu erwarten ist.

Die nachfolgende Ubersicht zeigt Standards und Anderungen
zu bestehenden Standards, die vom IASB verabschiedet wurden
und die fiir TUV SUD relevant sein konnen, fiir die aber noch
keine Ubernahme durch die EU erfolgt ist und die daher in
einem IFRS-Abschluss nach § 315e HGB noch nicht anzuwen-
den sind.

102

Entwicklung des Konzerneigenkapitals

104 — Konzernanhang

153

Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Von der EU noch nicht iibernommene, nicht zu beriicksichtigende neue Rechnungslegungsvorschriften =20

STANDARD

Inkrafttreten

Voraussichtliche Auswirkung auf den
Konzernabschluss der TUV SUD AG

Anderungen an IAS 1 und IAS 8 , Definition von Wesentlichkeit”

1. Januar 2020

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen
auf den Konzernabschluss erwartet.

Anderungen an IFRS 3 , Definition eines Geschaftsbetriebs”

1. Januar 2020

Es werden keine wesentlichen Auswirkungen
auf den Konzernabschluss erwartet.

Anderungen an IFRS 10 und IAS 28 ,VerauBerung oder Einlage von
Vermdgenswerten in assoziierte Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen”

Noch offen

Diese Ande_r_unge_}_n sind derzeit fiir
TUV SUD nicht relevant.

Framework ,Anderungen der Verweise auf das Rahmenkonzept in den IFRS-Standards”

1. Januar 2020

Es werden keine Auswirkungen auf den
Konzernabschluss erwartet.
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Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

6 / PERSONALAUFWAND 7/ ABSCHREIBUNGEN AUF IMMATERIELLE
VERMOGENSWERTE, SACHANLAGEN UND ALS
Personalaufwand e FINANZINVESTITION GEHALTENE IMMOBILIEN
T e, @ A 2017 Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte, Sach- =22
Lohne und Gehalter 1.214,2 11788  anlagen und als Finanzinvestition gehaltene Immobilien
Soziale Abgaben und
Aufwendungen fiir Unterstiitzung 165,1 158,8 IN MIO. € 2018 2017
Aufwendungen fiir PlanmaRige Abschreibungen
Altersversorgung 102,8 101,8 : :
auf immaterielle
Personalnebenkosten 219 24,1 Vermdgenswerte 20,0 19,1
1.510,0 1.4641 auf Sachanlagen 55,5 55,1
auf als Finanzinvestition
gehaltene Immobilien 0,2 0,1
Die Erh6hung der Lohne und Gehalter einschlief3lich der sozia- ~ Wertminderungsaufwendungen 59 1,9
len Abgaben und Aufwendungen fiir Unterstiitzung resultiert 81,6 76,2

zum einen aus dem Personalaufbau im In- und Ausland und
zum anderen aus im Berichtsjahr wirksam gewordenen Tarif-
erh6hungen in Deutschland.

Die Aufwendungen fiir Altersversorgung beinhalten auch
Arbeitgeberanteile zur gesetzlichen Rentenversicherung. Der
laufende Dienstzeitaufwand ist im Geschaftsjahr 2018 um
3,4 Mio. € gesunken. Grund dafiir ist der Riickgang des Akti-
venbestands und die Entkonsolidierung einer siidkoreanischen
Tochtergesellschaft. Diese Entwicklung wird iiberkompensiert
durch den Anstieg der Aufwendungen zur beitragsorientierten
Pensionskasse und des Arbeitgeberanteils zur gesetzlichen
Rentenversicherung in Deutschland.

Im Berichtsjahr beschiftigte der TUV SUD Konzern teilzeitbe-
reinigt durchschnittlich 22.424 Mitarbeiter (Vj. 22.117 Mit-
arbeiter). Bei den Arbeitnehmern handelt es sich iiberwiegend
um Angestellte.
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8 / SONSTIGE AUFWENDUNGEN

Entwicklung des Konzerneigenkapitals

Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Sonstige Aufwendungen =
IN MIO. € 2018 2017
Miete und Instandhaltung 104,6 104,9
Reisekosten 93,8 93,1
Gebiihren, Beitrage, Beratung und Jahresabschluss 60,9 25,2
IT-Kosten 455 38,9
Externe Verwaltungsdienstleistungen 44,8 43,2
Telekommunikation 19,5 20,7
Marketing 17,3 17,6
Aufwendungen aus Wahrungsumrechnung 10,4 11
Wertminderungsaufwendungen fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (einschlieRlich Ausbuchungen) 6,5 82
Sonstige Steuern 4,6 45
Ubrige Aufwendungen 150,4 91,1
558,3 458,5
9 / SONSTIGE ERTRAGE
Sonstige Ertriage =2
IN MIO. € 2018 2017
Ertrdage aus dem Abgang von langfristigen Vermdgenswerten 248 1,7
Ertrége aus nicht betriebstypischen sonstigen Geschéften 88 9,1
Ertrdge aus Wahrungsumrechnung 8,7 8,4
Ertrdge aus der Auflosung von Riickstellungen 6,8 8,8
Ertrdge aus der Auflosung von Wertminderungen auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 11 2,0
Ertrdge aus der Zuschreibung von Anlagevermégen 0,1 0,1
Ubrige Ertrége 30,5 31,8
80,8 61,9

Die Ertrdge aus dem Abgang von langfristigen Vermogenwer-
ten beinhalten einen Gewinn in Hohe von 1,9 Mio. €, der aus
der Ubertragung eines Grundstiicks in Darmstadt in den
TUV Hessen Trust e.V. resultiert. Das Grundstiick stellt nach
der Einbringung Planvermogen geméa® IAS 19 dar.
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10 / FINANZERGEBNIS

Finanzergebnis =2
IN MIO. € 2018 2017
Ergebnis aus at equity bewerteten Finanzanlagen 85 101

Beteiligungsergebnis

Finanzertrdge aus Beteiligungen 5,1 1,6

Finanzaufwendungen aus Beteiligungen -57 -0,6 -0,1 15
Ubriges Beteiligungsergebnis -06 15
Zinsen aus Wertpapieren 0,1 0,0
Zinsen aus Ausleihungen 05 0,3
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrdge 19 18
Zinsertrage 25 21
Finanzierungssaldo aus Pensionsriickstellungen -99 -123
Zinsaufwand aus Finanzierungsleasing -0,1 -0,1
Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen -2,8 =31
Zinsaufwendungen -12,8 -155

Wihrungsergebnis aus Finanzierungsvorgéngen

Ertrége aus Wahrungsumrechnung 13,0 20,0
Aufwendungen aus Wéahrungsumrechnung -129 0,1 -18,7 1,3
Sonstiges Finanzergebnis
Sonstige Finanzertrdge 1,7 2,3
Sonstige Finanzaufwendungen -24 -0,7 -13 1,0
Ubriges Finanzergebnis -0,6 23
-30 05

Das Ergebnis aus at equity bewerteten Finanzanlagen in Hohe  Der Gesamtzinsertrag aus nicht erfolgswirksam zum beizule-

von 8,5 Mio. € (Vj. 10,1 Mio. €) resultiert mit 8,3 Mio. € (Vj.  genden Zeitwert bewerteten Vermogenswerten belauft sich im

8,6 Mio. €) aus dem anteiligen Ergebnisbeitrag der tiirkischen  Geschéftsjahr 2018 auf 2,5 Mio. € (Vj. 2,1 Mio. €). Der Gesamt-

Gemeinschaftsunternehmen. zinsaufwand (ohne Finanzierungssaldo aus Pensionsriickstel-
lungen) betrédgt 2,9 Mio. € (Vj. 3,2 Mio. €).
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11 / ERTRAGSTEUERN
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Ertragsteuern =2
IN MIO. € 2018 2017
Tatséchliche Steuern 52,3 49,3
Latente Steuern
aus tempordren Differenzen -6,1 -29
aus Verlustvortréagen 0,2 -59 5,0 21
46,4 51.4

Im tatsdchlichen Steueraufwand des Geschéftsjahres 2018 ist
ein Ertrag in Hohe von 1,1 Mio. € (Vj. Aufwand in Hohe von
5,7 Mio. €) fiir tatséchliche Steuern fritherer Geschéftsperioden
enthalten.

Bei der folgenden Uberleitungsrechnung fiir den TUV SUD
Konzern werden die einzelnen gesellschaftsbezogenen und mit
dem jeweiligen landerspezifischen Steuersatz erstellten Uber-
leitungsrechnungen unter Beriicksichtigung von Konsolidie-
rungsmaf$nahmen zusammengefasst. Dabei basiert der erwar-
tete Steueraufwand auf dem Nominalsteuersatz des Organkreises
der TUV SUD AG:

Steueriiberleitungsrechnung =27
IN MIO. € 2018 2017
Ergebnis vor Ertragsteuern 94,6 190,2
Erwarteter Steuersatz 30,6 % 30,6 %
Erwarteter Ertragsteueraufwand 28,9 58,2
Steuersatzunterschiede -30 =31
Steuerminderungen aufgrund steuerfreier Ertrége -10,3 -35
Steuermehrungen aufgrund steuerlich nicht abzugsféhiger Aufwendungen 241 6,0
Steuermehrungen aufgrund steuerlich nicht anrechenbarer/abzugsféhiger Ertrag- und Quellensteuern 41 4,5
Steuereffekt aus Equity-Bilanzierung assoziierter Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen -25 =31
Steuermehrungen aufgrund nicht abzugsféhiger Wertminderungen auf Firmenwerte 83 08
Tatsédchliche und latente Steuern fiir Vorjahre =31 51
Wertminderungen und Ansatzkorrekturen latenter Steuern 0,8 1,5
Effekt aus Steuersatz- und Steuerstatusédnderungen -08 -16,0
Sonstige Abweichungen -0,1 1,0
Ausgewi Ertrag aufwand 46,4 51,4
Effektive Steuerbelastung 49,0% 21,0%

Die Wertminderungen und Ansatzkorrekturen latenter Steuern
beinhalten latente Steuerertrdge in Hohe von 1,8 Mio. € (Vj.
1,4 Mio. €) aus der Minderung des latenten Steueraufwands auf-
grund bisher nicht angesetzter Verlustvortrage. Gegenlaufig wir-
ken latente Steueraufwendungen in Hohe von 4,1 Mio. € (Vj.

2,8 Mio. €) aus der Verdnderung der Wertminderung von latenten
Steuern auf Verlustvortrdge und temporire Differenzen. Der
tatsdchliche Steueraufwand ist aufgrund von bisher nicht
angesetzten Verlustvortrdgen um 1,5 Mio. € (Vj. 0,4 Mio. €)
gemindert.
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Die latenten Steuerabgrenzungen resultieren aus den folgenden
Bilanzposten und Verlustvortragen:
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Latente Steuern je Bilanzposten =28
Aktive latente Steuern Passive latente Steuern
IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
Langfristige Vermdgenswerte 5,5 9,2 66,9 68,8
Kurzfristige Vermdgenswerte 2,8 24 15,9 13,0
Langfristige Schulden
Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen 262,2 261,1 0.9 0,6
Sonstige langfristige Schulden 9,6 6,0 15 0,7
Kurzfristige Schulden 25,7 18,5 5i5) 6,1
305,8 291,2 90,7 89,2
Saldierung —65,0 -60,2 —65,0 -60,2
Latente Steuern auf zeitliche Bewertungsunterschiede 240,8 237,0 25,7 29,0
Latente Steuern auf steuerliche Verlustvortrage 49 51
245,7 2421 25,7 29,0

In Deutschland wurden auf kérperschaftsteuerliche Verlustvor-
trage in Hohe von 12,2 Mio. € (Vj. 9,4 Mio. €) und gewerbe-
steuerliche Verlustvortrige in Hohe von 12,5 Mio.€ (Vj.
9,4 Mio. €) keine latenten Steuern angesetzt, da von einer Rea-
lisierung der Steueranspriiche derzeit nicht auszugehen ist.
Diese Verlustvortrage sind zeitlich unbegrenzt nutzbar. Im Aus-
land wurden fiir Verlustvortrage in Hohe von 33,4 Mio. € (Vj.
32,8 Mio. €) keine latenten Steuern gebildet. Von diesen Ver-
lustvortrégen sind 30,2 Mio. € (Vj. 28,7 Mio. €) zeitlich unbe-
grenzt nutzbar und 2,7 Mio. € (Vj. 3,1 Mio. €) verfallen inner-
halb der nichsten fiinf Jahre. Dariiber hinaus erfolgte fiir

abzugsfahige temporére Differenzen in Hohe von 9,2 Mio. €
(Vj. 6,6 Mio. €) kein Ansatz von latenten Steuern.

Differenzen auf Anteile an Tochterunternehmen in Héhe von
14,2 Mio. € (Vj. 14,8 Mio. €) fiihrten nicht zum Ansatz passiver
latenter Steuern, da mit einer Umkehrung der Differenzen
durch Realisation (Ausschiittungen oder Verdullerung des
Unternehmens) in naher Zukunft nicht zu rechnen ist.

Der Saldo von aktiven und passiven latenten Steuern hat sich
im Berichtsjahr wie folgt verandert:

Entwicklung des Saldos von aktiven und passiven latenten Steuern =29
IN MIO. € 2018 2017
Stand 01.01. 2131 2219
Wiéhrungsanderungen -0,1 08
Anderungen Konsolidierungskreis 1,7 0,0
Ertrag (+)/Aufwand (=) in der Gewinn- und Verlustrechnung 59 -2,1
Im sonstigen Ergebnis erfasste latente Steuern 1,3 -15
Umgliederung in ,zur VerduBerung gehalten” -1,9 0,0
Stand 31.12. 220,0 2131




TOV sUD AG 98
GESCHAFTSBERICHT 2018

99 Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Konzernabschluss 100  Konzernbilanz

101 Konzern-Kapitalflussrechnung

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Die im sonstigen Ergebnis erfassten latenten Steuern resultieren

aus den folgenden Sachverhalten:
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Im sonstigen Ergebnis erfasste Ertragsteuern

2018

2017

=30

IN MIO. €

Vor Steuern

Latenter Steuer-
aufwand/ -ertrag

Nach Steuern

Vor Steuern

Latenter Steuer-
aufwand / -ertrag

Nach Steuern

Neubewertungen von leistungsorientierten

Pensionsplanen 1,2 —19,9 62,5 -74 55,1
Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle
Vermogenswerte - - 03 -0,1 0,2
Marktbewertung von Fremdkapitalinstrumenten -0,2 0,1 -0,1 - - -
Wahrungsumrechnung ausléndischer
Tochterunternehmen -5,0 0,0 -50 -314 0,0 -314
At equity bewertete Finanzanlagen -38 0,0 -3.8 -29 0,0 -29
Sonstiges Ergebnis -30.1 13 -288 28,5 -15 21,0
12 / ANTEILE NICHT KONTROLLIERENDER GESELLSCHAFTER
Gesellschaften mit wesentlichen Anteilen nicht kontrollierender Gesellschafter =3
TUV Technische Uberwachung TUV SUD Certification and Testing
Hessen GmbH, Deutschland (China) Co., Ltd., China
31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
Anteil nicht kontrollierender Gesellschafter 45,0% 45,0% 49,0% 49,0%
IN MIO. €
Langfristige Vermdgenswerte 83,1 82,0 22,5 22,1
Kurzfristige Vermdgenswerte 449 36,6 89,7 80,5
Langfristige Schulden 53,8 53,1 0,0 0,0
Kurzfristige Schulden 18,7 17,6 60,6 53,6
Nettovermagen 55,5 419 51,6 49,0
Buchwert Anteil nicht kontrollierender Gesellschafter 25,1 21,6 25,3 24,0
2018 2017 2018 2017
Umsatzerlose 145,8 1329 178,7 166,7
Jahresiiberschuss 1,5 9,7 15,8 13,0
Sonstiges Ergebnis -09 18 -05 =31
Gesamtergebnis 10,6 115 15,3 99
Anteil nicht kontrollierender Gesellschafter am Jahresiiberschuss 5,1 43 11 6,3
Anteil nicht kontrollierender Gesellschafter am sonstigen Ergebnis -04 038 -0,2 -15
An nicht kontrollierende Gesellschafter gezahlte Dividende 13 13 6,2 45
Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit 19,0 16,3 21,7 235
Cashflow aus Investitionstatigkeit -94 -53 =371 -36
Cashflow aus Finanzierungstéatigkeit -3,0 -3,0 -12,8 -9,2
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands 6,6 8,0 -28,2 10,7
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Erlauterungen zur Konzernbilanz

13 / IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte =3

Lizenzen und

ahnliche Rechte Selbst erstellte Sonstige Immaterielle
Geschafts- oder sowie Kunden- immaterielle immaterielle Vermdgenswerte

IN MIO. € Firmenwerte beziehungen Vermégenswerte Vermdgenswerte in Entwicklung Summe
Bruttobuchwert 01.01.2018 2454 166,6 335 873 153 5481
Wahrungsénderungen 23 -30 0,2 0,1 0,0 -04
Verdanderungen Konsolidierungskreis -9,9 -85 0,0 -04 0,0 -188
Zugang Unternehmenserwerbe 171 0,0 0,0 0,0 0,0 171
Zugénge 0,0 0,0 15 2,6 12 11,3
Abgénge 0,0 0,0 0,0 -1,2 -0,2 -14
Umgliederungen in und Riickgliederungen aus

wzur VerduBerung gehalten” -14 -1,4 0,0 -13 0,0 -41
Umbuchungen 0,0 0,0 8,8 2,2 -10,7 03
Bruttobuchwert 31.12.2018 2535 153,7 44,0 89,3 11,6 552,1
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -52,3 -82,3 =11, —-74,2 0,0 —-226,5
Buchwert 31.12.2018 201,2 na 26,3 151 11,6 325,6
Abschreibungen und Wertmind gsaufwendung

im Geschaftsjahr 2018 -139 -10,1 -4,2 -86 0,0 -36,8
Bruttobuchwert 01.01.2017 2849 187,0 284 199 87 588,9
Wahrungsénderungen -17,0 -10,8 -0,1 -0,6 -0,1 —-28,6
Verdnderungen Konsolidierungskreis -14 0,0 0,0 0,0 0,0 -14
Zugang Unternehmenserwerbe 31 0,2 0,0 0,0 0,0 33
Zugénge 0,0 0,0 36 9,6 10,5 23,7
Abgénge -04 0,0 0,0 -47 -0,2 -53
Umgliederungen in ,zur VerduBerung gehalten” -238 -88 0,0 -0,3 0,0 -329
Umbuchungen 0,0 -1,0 16 34 -3,6 04
Bruttobuchwert 31.12.2017 2454 166,6 335 873 153 5481
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -17,8 -80,3 -134 —68,2 0,0 -179,7
Buchwert 31.12.2017 221,6 86,3 20,1 191 15,3 368,4

Abschreibungen und Wertminderungsaufwendungen
im Geschaftsjahr 2017 -28 -98 -33 -19 0,0 -23.8
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Die Buchwerte der Geschifts- oder Firmenwerte sind im
Wesentlichen folgenden Gruppen zahlungsmittelgenerieren-
der Einheiten (CGUs) zugeordnet:
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104 — Konzernanhang
153 Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Geschafts- oder Firmenwerte

=33

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017
Industry Service 86,8 89,4
Real Estate & Infrastructure 41,0 49,5
Auto Service 34,9 44,8
Product Service 338 388
Ubrige 47 5,1

201,2 2216

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermogenswerte beinhalten
vor allem Software und Akkreditierungen sowie im Rahmen von
Kaufpreisallokationen identifizierte Werte, wie Kundenbezie-
hungen, Markenrechte, Software und Konzessionen.

Selbst erstellte immaterielle Vermogenswerte umfassen im
Wesentlichen Software und Entwicklungskosten.

Die Abschreibung von immateriellen Vermégenswerten mit
bestimmter Nutzungsdauer erfolgt linear iiber eine Dauer von
zwei bis 20 Jahren.

Die Position ,Lizenzen und dhnliche Rechte sowie Kundenbe-
ziehungen“ beinhaltet die Aufwendungen fiir die Lizenz zur
Durchfithrung von periodischen Fahrzeuginspektionen von
TUV SUD Bursa, Kestel-Bursa, Tiirkei, in Hohe von 3,9 Mio. €
(Vj. 5,8 Mio. €). Die Betreiberlizenz wird iiber die Laufzeit bis
zum August 2027 linear abgeschrieben.

Zum Bilanzstichtag belduft sich der Buchwert von Konzessionen,
Akkreditierungen und Markenrechten mit unbestimmter
Nutzungsdauer auf 29,8 Mio.€ (Vj. 29,5 Mio. €), wovon
20,3 Mio. € (Vj. 20,3 Mio. €) auf die CGU Auto Service und
9,5 Mio. € (Vj. 9,2 Mio. €) auf die CGU Industry Service entfallen.

Im Zuge der jihrlichen Uberpriifung der Werthaltigkeit von
immateriellen Vermégenswerten wurde ein Wertminderungs-
aufwand in Héhe von 2,9 Mio. € auf Kundenbeziehungen und
Auftragsbestidnde erfasst (Vj. 1,2 Mio. € auf Kundenbeziehun-
gen und Auftragsbestinde, 0,2 Mio. € auf Software und
0,5 Mio. € auf Lizenzen und Akkreditierungen). Davon entfal-
len 1,9 Mio. € (Vj. 0,3 Mio. €) auf das Segment INDUSTRY,
0,0 Mio. € (Vj. 0,4 Mio. €) auf das Segment MOBILITY und
1,0 Mio. € (Vj. 1,2 Mio. €) auf das Segment CERTIFICATION.

Fiir Geschéfts- oder Firmenwerte wurde ein Wertminderungs-
aufwand in Hohe von 13,9 Mio. € (Vj. 2,8 Mio. €) vorgenom-
men, der mit 6,9 Mio. € dem Segment INDUSTRY, mit
5,0 Mio. € dem Segment CERTIFICATION und mit 2,0 Mio. €
dem Segment MOBILITY zuzuordnen ist. Die Wertminde-
rungsaufwendungen entfallen im Wesentlichen auf Gesell-
schaften in Brasilien und begriinden sich durch den Damm-
bruch und die daraus resultierenden Rechtsrisiken. Die
Geschifts- oder Firmenwerte sowie die iibrigen langfristigen
VermoOgenswerte der beiden brasilianischen Gesellschaften
wurden vollstdndig wertberichtigt.

Fiir die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts abziiglich Ver-
duflerungskosten wurde fiir die einzelnen CGUs jeweils ein Kapi-
talisierungszinssatz unter Beriicksichtigung von Unternehmens-
steuern von 6,8 % bis 7,5% (Vj. 6,9 % bis 7,8 %) verwendet. Die
nachhaltige Wachstumsrate betrug fiir alle CGUs unverandert
gegeniiber dem Vorjahr 1,0%. Die Ermittlung der beizulegen-
den Zeitwerte fiir die CGUs fallt unter Stufe 3 der Fair-Value-
Hierarchie.

Im Berichtsjahr wurden insgesamt Aufwendungen in Hohe von
19,9 Mio. € (Vj. 17,1 Mio. €) fiir Forschung und Entwicklung
erfolgswirksam erfasst.
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Entwicklung der Sachanlagen =34
Andere Anlagen,
Betriebs- und
Grundstiicke Technische Anlagen Geschafts-
IN MIO. € und Bauten und Maschinen ausstattung Anlagen im Bau Summe
Bruttobuchwert 01.01.2018 505,8 202,3 280,8 21,9 1.0108
Wahrungsénderungen 0,8 18 0,2 0,1 29
Veranderungen Konsolidierungskreis -14 -0,2 -23 0,0 -39
Zugénge 8,6 15,0 355 30,3 89,4
Abgénge -2,0 -3,2 -98 -0,2 -15.2
Umgliederungen in und Riickgliederungen aus
wzur VerduBerung gehalten” 04 10,4 0,2 05 15
Umbuchungen 74 16,5 53 -29,9 -0,7
Bruttobuchwert 31.12.2018 519,6 242,6 309,9 22,1 1.094,8
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -2439 -154,0 —208,2 -0,7 —-606,8
Buchwert 31.12.2018 2151 88,6 101,7 22,0 488,0
Abschreibungen und Wertminderungsaufwendungen
im Geschéftsjahr 2018 -139 -151 -219 0,0 -56,9
Bruttobuchwert 01.01.2017 520,2 217,17 267,6 17,8 1.0233
Wahrungsénderungen -44 -11,0 -33 -0,6 -193
Zugang Unternehmenserwerbe 0,0 0,5 0,0 0,0 0,5
Zugénge 6,5 1,9 29,6 15,3 63,3
Abgénge =57 -115 -14,9 0,0 -321
Umgliederungen in ,zur VerduBerung gehalten” -4 -10,9 -1.4 -0,6 -17,0
Umbuchungen -6,7 56 3,2 -10,0 -19
Bruttobuchwert 31.12.2017 505,8 202,3 280,8 219 1.010,8
Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -231,2 -129,6 -190,3 -05 -551,6
Buchwert 31.12.2017 274,6 12,1 90,5 214 459,2
Abschreibungen und Wertminderungsaufwendungen
im Geschaftsjahr 2017 -14,.2 -141 -26,8 0,0 -55,1

Die planmaf3ige Abschreibung der Sachanlagen erfolgt grund-
sétzlich nach der linearen Methode. Gebdude und Geb&dude-
komponenten werden léngstens {iber 40 Jahre, technische
Anlagen {liber einen Zeitraum von fiinf bis 15 Jahren und die
Betriebs- und Geschéftsausstattung {iber einen Zeitraum von
drei bis 23 Jahren abgeschrieben.

Wertminderungsaufwendungen wurden in Hohe von 1,4 Mio. €
auf den niedrigeren beizulegenden Zeitwert vorgenommen.
Diese entfallen mit 0,9 Mio. € auf technische Anlagen und
Maschinen und mit 0,5 Mio. € auf andere Anlagen, Betriebs-
und Geschéftsausstattung.
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15 / ALS FINANZINVESTITION
GEHALTENE IMMOBILIEN

Entwicklung der als Finanzinvestition =35
gehaltenen Immobilien

IN MIO. € 2018 2017
Bruttobuchwert 01.01. 12,8 53
Verdnderungen Konsolidierungskreis -03 0,0
Abgénge -1, 0,0
Umbuchungen 04 15
Bruttobuchwert 31.12. 52 12,8
Kumulierte Abschreibungen -19 -6,0
Buchwert 31.12. 33 6.8
Abschreibungen und Wertminderungs-

aufwendungen im Geschaftsjahr -0,2 -0,

Die als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien werden zu
fortgefithrten Anschaffungskosten bewertet. Zum 31. Dezem-
ber 2018 haben sie einen Marktwert von 6,8 Mio. € (Vj.
11,0 Mio. €).

Die Bewertung zum beizulegenden Zeitwert der als Finanz-
investition gehaltenen Immobilien wird in Stufe 3 der
Fair-Value-Hierarchie eingeordnet. Bei fehlenden aktuellen
Marktdaten wird der beizulegende Zeitwert auf Basis eines
Ertragswertverfahrens gemaf$ der Immobilienwertermittlungs-
verordnung (ImmoWertV) berechnet und aus den Bodenricht-
werten sowie den erwarteten Mieteinnahmen abgeleitet.
Wesentliche in die Bewertung einbezogene Inputfaktoren, die
nicht direkt am Markt zu beobachten sind, sind Liegenschafts-
zinsen, die mafgeblich von der Lage und Art der Immobilien
beeinflusst werden. Der zur Bewertung herangezogene Liegen-
schaftszins lag unverandert gegeniiber dem Vorjahr bei 4,5 %.
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16 / AT EQUITY BEWERTETE FINANZANLAGEN

At equity bewertete Finanzanlagen =36
IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017
Anteile an Gemeinschaftsunternehmen 36,4 39,4
Anteil an einem assoziierten Unternehmen 3.1 35

39,5 42,9

Gemeinschaftsunternehmen

TUV SUD ist an den zwei tiirkischen Unternehmen TUVTURK
Giiney Tasit Muayene Istasyonlari Yapim ve Isletim A.S.
(TUVTURK Giiney), Istanbul, und TUVTURK Kuzey Tasit
Muayene Istasyonlari Yapim ve Isletim A.S. (TUVTURK Kuzey),
Istanbul, mit jeweils einem Anteil von 33,3 % beteiligt. Die
weiteren Konsortialpartner der Unternehmen sind die Dogus-
Gruppe, Istanbul, Tiirkei, und die Test A.S., Istanbul, Tiirkei,
ein Unternehmen der Bridgepoint-Gruppe, London, Grof3-
britannien, die ebenfalls Anteile von jeweils einem Drittel
halten. Die gemeinschaftlichen Vereinbarungen sind als eigen-
stindige Vehikel aufgebaut. TUV SUD hat einen Anspruch auf
das Nettovermogen der Gesellschaften. Folglich werden die
gemeinschaftlichen Vereinbarungen als Gemeinschaftsunter-
nehmen Klassifiziert und nach der Equity-Methode bilanziert.
Notierte Marktpreise sind fiir diese Gesellschaften nicht vor-
handen.

2007 haben die TUVTURK-Gesellschaften mit der tiirkischen
Regierung einen Konzessionsvertrag iiber die Durchfiihrung
von periodischen Fahrzeuginspektionen in der gesamten Tiir-
kei unterzeichnet. Uber eine Vertragslaufzeit von 20 Jahren
bietet das Konsortium mittels verschiedener Vertragspartner
exklusiv Fahrzeuguntersuchungen in der Tiirkei an. Im Jahr
2018 wurden 9,5 Mio. (Vj. 8,9 Mio.) Fahrzeugpriifungen mit
einem Marktumsatz von 1.994,0 Mio. TRY bzw. 349,8 Mio. €
(Vj. 1.633,9 Mio. TRY bzw. 396,4 Mio. €) durchgefiihrt.

Weitere Gemeinschaftsunternehmen sind die ITV de Levante,
S.A. (ITV Levante), Valencia, Spanien, die Uniscon universal
identity control GmbH (Uniscon), Miinchen, und die TUV SUD
DOGUS Ekspertiz ve Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti. (TUV SUD
DOGUS), Istanbul, Tiirkei, die jeweils nach der Equity-Methode
einbezogen werden. Fiir diese Gesellschaften existiert kein
notierter Marktpreis.

TUV SUD ist an der ITV Levante seit 2016 mit 50,0 % beteiligt.
Die Gesellschaft wurde 1998 gegriindet und besitzt die Konzes-
sionen fiir drei Fahrzeug-Priifstationen in der Region Valencia,
die bis Ende 2022 laufen.
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Im Juli 2017 erwarb TUV SUD 52,0 % der Anteile an Uniscon.
Die Gesellschaft wurde 2009 gegriindet und ist ein Anbieter
von hochsicheren Cloud-Lésungen fiir die Datenspeicherung
und -verarbeitung.

Die TUV SUD DOGUS wurde 2012 gegriindet und im Geschiifts-
jahr 2018 erstmals in den Konzernabschluss einbezogen. Die
Gesellschaft bietet Gebrauchtwagen-Zertifizierungsdienstleis-
tungen und sonstige fahrzeugbezogene Tests sowie Beratungs-
und Schulungsdienstleistungen in der Tiirkei an.
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In der nachstehenden Tabelle sind die Finanzinformationen
der Gemeinschaftsunternehmen dargestellt. Die Informatio-
nen des Berichtsjahres von TUVTURK entsprechen den Betri-
gen im vorlaufigen Konzernabschluss, der in Ubereinstimmung
mit den IFRS aufgestellt wurde. Fiir die weiteren Gemein-
schaftsunternehmen ITV Levante, Uniscon und TUV SUD
DOGUS wurden die Betrdge aus den Einzelabschliissen der

Gesellschaften auf den beizulegenden Zeitwert aufgestockt. =37

Finanzdaten der Gemeinschaftsunternehmen (100 %) =3
Konzernabschluss TUVTURK, Weitere
Tiirkei Gemeinschaftsunternehmen

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
Langfristige Vermdgenswerte 136,2 185,7 31,9 314
Kurzfristige Vermdgenswerte 40,1 385 3,6 2,0
davon Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 21,2 11,6 18 14
Langfristige Schulden 78,1 118,6 7.4 55
davon finanzielle Verbindlichkeiten 04 99 3,0 1,0
Kurzfristige Schulden 52,3 60,2 3,0 2,5
davon finanzielle Verbindlichkeiten 41,3 46,1 0,2 0,1
Nettovermogen 45,9 454 251 25,4
2018 2017 2018 2017

Umsatzerldse 349,8 396,4 14,1 10,8
PlanméRige Abschreibungen -34 -35 -24 -13
Zinsertrage 4,6 33 0,1 0,0
Zinsaufwendungen -36 -37 0,0 0,0
Ertragsteuern -8,7 -6,4 -0,3 -0,5
Jahresiiberschuss 28,9 25,7 -11 09
Sonstiges Ergebnis -4,2 0,0 0,0 0,0
Gesamtergebnis 24,7 25,7 -1.1 0.9
Erhaltene Dividenden 45 57 1,0 14
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In der folgenden Tabelle erfolgt die Uberleitung der Finanzin-
formationen auf den jeweiligen Buchwert der Beteiligung an
den Gemeinschaftsunternehmen:

Uberleitung auf den Buchwert des Anteils von TOV SUD an den Gemeinschaftsunternehmen =38
Konzernabschluss TUVTURK, Weitere
Tiirkei Gemeinschaftsunternehmen
IN MIO. € 2018 2017 2018 2017
Nettovermdgen (100 %) zum 01.01. 45,4 45,7 254 12
Nettovermdgen Uniscon zum 01.08.2017 0,0 0,0 0,0 19,4
Nettovermdgen TUV SUD DOGUS zum 01.01.2018 und Kapitalerhdhung 2018 0,0 0,0 2,5 0,0
Gesamtergebnis 24,7 25,7 =11 0,9
Dividenden -135 -171 -14 -21
Wiahrungseffekt -10,7 -89 -0.3 0,0
Nettovermdgen (100 %) zum 31.12. 45,9 45,4 251 254
Anteil TOV SUD Gruppe 15,3 15,1 19,7 19,4
VerduBerungsgewinn TUVTURK Istanbul -8,7 -8,7 0,0 0,0
Anteilsverwisserung aus Erwerb der Anteile TOVTURK Istanbul 2010 und 2011 —-6,4 -6,4 0,0 0,0
Konsolidierungseffekt Erwerb TUVTURK Istanbul bei TOV SUD 20,0 20,0 0,0 0,0
Konzernanpassungen und Wertminderungen 0,0 0,0 -35 0,0
Buchwert zum 31.12. 20,2 20,0 16.2 19.4

17 / UBRIGE FINANZANLAGEN 18 / FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN
UND LEISTUNGEN

Ubrige Finanzanlagen =39
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen =40
IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017
Anteile an verbundenen Unternehmen 10,4 131 IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017"
Ausleihungen an verbundene Forderungen aus noch nicht abgerechneten
Unternehmen 0,2 0,0 Dienstleistungsauftragen 118,6 1191
Ausleihungen an Gemeinschafts- Ubrige Forderungen aus Lieferungen und
unternehmen 3,0 1,0 Leistungen 368,6 350,6
Sonstige Beteiligungen 45 33 487,2 469,7
Langfristige Wertpapiere 69,7 44,8
1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlduterung siehe Textziffer 5.
Deckungskapitalanteile aufgrund von
Riickdeckungsversicherung 0,2 0,2
i =m
Sonstige Ausleihungen 53 59 F(frderun-gen aus noc“h nicht abgerechneten
Dienstleistungsauftragen
93,3 68,3

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017"

. .. . . . . . . Forderungen aus noch nicht abgerechneten
Die langfristigen Wertpapiere sind in Hohe von 1,2 Mio. € (Vj.  Dienstleistungsauftrégen (brutto) 150,2 1338

1,2 Mio. €) im Rahmen eines Treuhandvertrags verpfandet,
der zur Wertsicherung der Erfullgng?anspruché fur. A‘rbeltneh— Wertminderungen auf noch nicht
mer abgeschlossen wurde, die sich in Altersteilzeit im Block-  abgerechnete Dienstleistungsauftrage —45 —45
modell befinden. 1186 1191

Projektbezogene erhaltene Anzahlungen =271 -10,2

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlauterung siehe Textziffer 5.
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Von den Forderungen aus noch nicht abgerechneten Dienstleis-
tungsauftrdgen werden 120,6 Mio. € (Vj. 93,5 Mio. €) inner-
halb eines Jahres realisiert. Die Forderungen aus noch nicht
abgerechneten Dienstleistungsauftrigen mit einer Laufzeit von
mehr als einem Jahr sind in Hohe von 1,4 Mio. € (Vj. 0,5 Mio. €)
wertberichtigt und in H6he von 5,7 Mio. € (Vj. 0,5 Mio. €)
durch erhaltene Anzahlungen abgesichert.

Kiinftig erwartete Umsatzerlose aus noch nicht =4
abgerechneten Dienstleistungsauftragen

IN MIO. € 2019 2020 2021

Bandbreite der erwarte-

ten Umsatzerlése 98,1 bis 136,6 43,4 bis 50,9 Bis 11,4
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TUV SUD nimmt die Vereinfachungsregel gemdR IFRS 15 C5 (d)
in Anspruch und verzichtet zum 31. Dezember 2017 auf die
Zuordnung erwarteter Umsatzerldse zu noch zu erbringenden
Leistungsverpflichtungen sowie auf die Angabe, wann diese
Betrage kiinftig realisiert werden.

Die Wertminderungen auf {ibrige Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen betragen zum Bilanzstichtag 19,7 Mio. € (Vj.
22,0 Mio. €). Die Falligkeiten der {ibrigen Forderungen aus
Lieferungen stellen sich wie folgt dar: =4

Falligkeiten, geschétztes Ausfallrisiko und Wertminderungen der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen zum 31.12.2018 (IFRS9) =43

Beeintrachtigte
IN MIO. € Ausfallrisiko Bruttobuchwert Wertminderung Bonitat
Nicht fallig 0,4% 2139 0,8 Nein
1-30 Tage iiberfillig 0,8% 87,2 0,7 Nein
31-60 Tage Uberfallig 1,8% 27,1 0,5 Nein
61-90 Tage Uiberfallig 2,7% 14,9 0,4 Nein
91-180 Tage iiberfillig 5,6 % 16,1 0,9 Nein
181-360 Tage iiberféllig 21,4% 1,7 2,5 Nein
Mehr als 360 Tage iiberféllig 79,9% 174 13,9 Nein
3883 19,7
Filligkeiten der Forderungen aus Lieferungen und =« 19 / UBRIGE FURDERUNGEN UND SONSTIGE
Leistungen zum 31.12.2017 1AS 39) KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE
IN MIO. € T . .. —
Ubrige Forderungen und sonstige kurzfristige =45
Ubrige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 350,6 Vermigenswerte
davon weder wertberichtigt noch iiberféllig 205,5
davon nicht wertberichtigt und in den 19 (10, @ S 2A 83122017
folgenden Zeitbandern iiberféllig: Forderungen gegen verbundene
bis 30 Tage 858 Unternehmen 19 18
31 bis 60 Tage 239 Forderungen gegen iibrige Unternehmen, mit
' denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht 1,7 11
61 bis 90 Tage 14,8 . ) .
Marktwerte derivativer Finanzinstrumente 41 23
91 bis 180 Tage 11,0 L A
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 69,2 339
181 bis 360 Tage 34 — ;
Ubrige Forderungen und sonstige kurz-
mehr als 360 Tage 2,1 fristige finanzielle Vermdgenswerte 76,9 391
davon zum Abschlussstichtag wertberichtigt 4,2 Erstattungsanspriiche gegen Versicherungen 5.0 8,1
Sonstige nicht finanzielle Vermdgenswerte 22,8 16,3
Bei den Forderungen, die weder wertberichtigt noch tiberfallig Sonstige kurzfristige nicht finanzielle
sind, bestehen keine Hinweise darauf, dass die Kunden nicht  Vermbgenswerte 21,8 24,4
imstande sein werden, ihren Verpflichtungen nachzukommen. 104,7 63,5
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20 / ZUR VERAUSSERUNG GEHALTENE LANGFRISTIGE
VERMOGENSWERTE UND VERAUSSERUNGSGRUPPEN

Im Rahmen der Portfoliooptimierung hat TUV SUD im
Geschéftsjahr 2018 die VerdufBerung von fiinf Tochterunter-
nehmen eingeleitet und die Verhandlungen mit potenziellen
Kaufern aufgenommen.

Infolge der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert abziiglich
VeraufSerungskosten wurden Wertminderungen immaterieller
Vermogenswerte (0,3 Mio. €) sowie des Geschéfts- oder Firmen-
werts (9,0 Mio. €) in Hohe von insgesamt 9,3 Mio. € vorge-
nommen, die in der Gewinn- und Verlustrechnung unter den
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sach-
anlagen bzw. den Abschreibungen auf Geschéfts- oder Firmen-
werte ausgewiesen sind und auf das Segment MOBILITY ent-
fallen.

Die Vermogenswerte und Schulden, die den VerdufSerungs-
gruppen zugeordnet sind, umfassen:

Zur VerauBerung gehaltene VerauBerungsgruppen =146
sowie mit diesen in Zusammenhang stehende Schulden

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017
Immaterielle Vermdgenswerte 1,9 6,5
Sachanlagen 04 15
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 0,0 0,1
Aktive latente Steuern 23 0,0
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 74 8,8
Ubrige Forderungen und sonstige

kurzfristige Vermdgenswerte 18,4 08
Flissige Mittel 2,0 0,0
Zur VerauBerung gehaltene

VerauBerungsgruppen 424 17,7
Langfristige Schulden 0,3 0,1
Passive latente Steuern 04 0,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 11 0.4
Sonstige kurzfristige Schulden 27,0 19
Schulden in direktem Zusammenhang

mit zur VerduBerung gehaltenen

VerduBerungsgruppen 288 24

Dariiber hinaus werden unter den zur Verdulserung gehaltenen
langfristigen Vermogenswerten und Verduferungsgruppen
Grundstiicke und Gebdude in Hohe von 2,0 Mio.€ (Vj.
2,0 Mio. €) ausgewiesen, die mit hoher Wahrscheinlichkeit in
ihrem derzeitigen Zustand innerhalb von zwolf Monaten seit
Umgliederung veraufSert werden.
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Von den im Vorjahr ausgewiesenen Verdufserungsgruppen
wurde die RCI Consultants, Inc., Houston, USA, am 12. Januar
2018 verduflert. Bei der anderen Tochtergesellschaft konnte
der Verkaufsprozess nicht wie beabsichtigt abgeschlossen
werden. Da derzeit keine Verkaufsabsicht mehr besteht,
erfolgte eine entsprechende Riickgliederung dieser Verdufie-
rungsgruppe. Im Rahmen dieser Riickgliederung wurden Sach-
anlagen (1,3 Mio.€) und Geschéfts- oder Firmenwerte
(4,2 Mio. €) in Hohe von insgesamt 5,5 Mio. € wertberichtigt.

Im Vorjahr wurden Wertminderungsaufwendungen auf
Geschafts- oder Firmenwerte in Hohe von 1,0 Mio. € erfasst,
die sich aus der Bewertung einer Tochtergesellschaft als zur
VeraulSerung gehaltene Verdullerungsgruppe ergaben.

21 / EIGENKAPITAL

Das gezeichnete Kapital der TUV SUD AG ist in 26.000.000
auf den Namen lautende vinkulierte Stiickaktien mit einem
rechnerischen Wert von 1,00 € je Namensaktie aufgeteilt.

Die Kapitalriicklage enthalt im Wesentlichen das Ausgabeauf-
geld aus verschiedenen seit 1996 durchgefiihrten Kapitalerho-
hungen.

Die Gewinnriicklagen beinhalten die im Geschaftsjahr und in
der Vergangenheit erzielten Ergebnisse der in den Konzernab-
schluss einbezogenen Unternehmen, soweit sie nicht ausge-
schiittet wurden. Des Weiteren werden in den Gewinnriickla-
gen die Verrechnung aktiver und passiver Unterschiedsbetrége
aus der Kapitalkonsolidierung fiir Akquisitionen bis zum
31. Dezember 2005 sowie der Nettobetrag der erfolgsneutralen
Anpassungen im Rahmen der erstmaligen Anwendung der
IFRS sowie neuer IFRS-Standards ausgewiesen. Dariiber hin-
aus werden im sonstigen Ergebnis erfasste Neubewertungen
von leistungsorientierten Pensionspldnen unter Beriicksichti-
gung der darauf entfallenden latenten Steuern direkt den
Gewinnriicklagen zugeordnet. Dadurch wird verdeutlicht, dass
eine Umgliederung dieser Betrédge in die Gewinn- und Verlust-
rechnung in zukiinftigen Perioden nicht erfolgen wird.

Unter den iibrigen Riicklagen sind die Unterschiede aus der
erfolgsneutralen Wahrungsumrechnung von Jahresabschliis-
sen auslidndischer Tochterunternehmen, die Effekte aus der
erfolgsneutralen Marktbewertung von Finanzinstrumenten
sowie die auf nach der Equity-Methode bilanzierte Finanzanla-
gen entfallenden erfolgsneutral erfassten Aufwendungen und
Ertrage, jeweils abziiglich der darauf entfallenden latenten
Steuer, ausgewiesen.

127



128

TOV sUD AG 98
GESCHAFTSBERICHT 2018

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
99 Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Konzernabschluss 100  Konzernbilanz

101 Konzern-Kapitalflussrechnung

Das Kapitalmanagement von TUV SUD zielt neben der Sicher-
stellung der Unternehmensfortfiihrung darauf ab, eine
adédquate Verzinsung {iber die Kapitalkosten hinaus zu errei-
chen und damit den Unternehmenswert dauerhaft zu steigern.

22 / RUCKSTELLUNGEN FUR PENSIONEN
UND AHNLICHE VERPFLICHTUNGEN

Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche =4
Verpflichtungen (Nettoverpflichtung)

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017

Riickstellungen fiir Pensionen im Inland 550,3 599,3

Riickstellungen fiir Pensionen im Ausland 7,1 14,4

Riickstellungen fiir pensionsahnliche

Verpflichtungen im Ausland 10,3 8,9
568,3 622,6

Die betriebliche Altersversorgung erfolgt im Konzern sowohl
auf Basis von beitragsorientierten als auch von leistungsorien-
tierten Planen.

Beitragsorientierte Pldane

Bei den beitragsorientierten Plinen zahlt das Unternehmen
aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Bestimmungen bzw.
auf freiwilliger Basis Beitrdge an staatliche oder private
Rentenversicherungstrager. Die laufenden Beitragszahlungen
(einschlieRlich der Beitrége an die gesetzliche Rentenversiche-
rung) sind als Pensionsaufwand des jeweiligen Jahres ausge-
wiesen; sie belaufen sich im Geschéftsjahr 2018 auf insgesamt
74,1 Mio. € (Vj. 69,9 Mio. €). Im Inland erfolgen Neuzusagen
nur noch {iber beitragsorientierte Plane.

Leistungsorientierte Plane

Die leistungsorientierten Plane umfassen Zusagen fiir Alters-,
Invaliden- und Hinterbliebenenleistungen. Die Leistungen des
Konzerns variieren je nach rechtlichen, steuerlichen und wirt-
schaftlichen Gegebenheiten des jeweiligen Landes und hangen
in der Regel von der Beschéftigungsdauer und dem Entgelt der
Mitarbeiter ab.

Bei den Versorgungsverpflichtungen in Deutschland handelt es
sich um beamtenédhnliche Gesamtversorgungssysteme, auf die
die gesetzliche Rentenversicherung angerechnet wird. Wenn
die gesetzliche Rente ansteigt, sorgt dies fiir eine Entlastung von
TUV SUD. Bei einer riickldufigen Entwicklung der Rentenwerte
fiihrt es jedoch dazu, dass die Verpflichtung bei TUV SUD
ansteigt. Diese Gesamtversorgungssysteme sind seit 1981 bzw.
1992 fiir Neuzugénge geschlossen.
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Des Weiteren wurden im Inland voriibergehend Versorgungszu-
sagen nach der sogenannten gespaltenen Rentenformel erteilt.
Die Hohe der Versorgungsbeziige richtet sich nach der anrech-
nungsfahigen Dienstzeit und dem ruhegeldfihigen Einkom-
men, wobei fiir Einkommen unterhalb und oberhalb der Bei-
tragsbemessungsgrenze unterschiedliche Prozentsitze fiir die
Bestimmung der Rentenhohe zur Anwendung gelangen. Diese
leistungsorientierten Versorgungswerke sind seit 1996 eben-
falls geschlossen.

Dariiber hinaus bestehen im Inland leistungsorientierte Zusa-
gen aus Betriebsiibernahmen, die nach dem Bedarfsdeckungs-
verfahren iiber Pensionskassen finanziert werden. Nachdem die
Bayer-Pensionskasse VVaG und die Hochster Pensionskasse
VVagG in der Vergangenheit nicht in der Lage waren, das durch
Beitrage eingezahlte Vermogen personengenau zuzuordnen,
wurden die in Form eines leistungsorientierten Plans iibernom-
menen Leistungszusagen als Multi-Employer-Plan eingeschatzt
und IAS 19 konform als beitragsorientierter Plan bilanziert. Da
die Pensionskassen keine Anpassungen der zugesagten Leistun-
gen libernehmen, wurde die auf das Trdgerunternehmen entfal-
lende Inanspruchnahme aus der Subsididrhaftung als eigen-
standiger leistungsorientierter Plan neu eingeschétzt. Der Plan
wird ab dem 31. Dezember 2018 als leistungsorientierter Plan
bilanziert. Da jetzt nicht mehr davon ausgegangen werden
kann, dass die Anpassung der aus diesen Zusagen resultieren-
den Leistungen aus den Uberschiissen der Pensionskassen
bestritten werden kann, wurde die Pensionsriickstellung um
den Betrag der zu tragenden Anpassungsverpflichtung erhoht,
woraus ein versicherungsmathematischer Verlust aus der Ande-
rung finanzieller Annahmen von 6,1 Mio. € resultiert.

In Deutschland hat ein Betriebsrentner gegen die im Januar
2016 vorgenommene Rentenfestsetzung nach dem Versor-
gungsstatut erfolgreich geklagt. Auf Grundlage eines Erwar-
tungswertmodells wurde fiir die Anderung in der Annahme
zum erwarteten Leistungsniveau bei einer moglichen Umset-
zung der LAG-Rechtsprechung eine Vorsorge in Hohe von
36,1 Mio. € gebildet. Die Neubewertung wurde als versiche-
rungsmathematischer Verlust erfasst.

In GroRbritannien besteht ein leistungsorientierter Pensions-
plan, dessen Leistungsumfang unter anderem von der Gehalts-
hohe sowie von der Dauer der Betriebszugehorigkeit abhingig
ist. Anspruchsberechtigte Mitarbeiter haben zusatzliche Bei-
trage zu leisten, die zwischen dem Plan-Aktuar, dem Treu-
hinder und dem TUV SUD-Trigerunternehmen abgestimmt
sind. Fiir neu eintretende Mitarbeiter wurde der Pensionsplan
geschlossen.
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In anderen Landern gibt es leistungsorientierte Verpflichtungen
auf Kapital- bzw. Abfertigungsleistungen, zum Teil aufgrund
gesetzlicher Vorgaben. Die daraus resultierenden Verpflichtun-
gen werden unter den Riickstellungen fiir pensionsidhnliche
Verpflichtungen ausgewiesen.

Finanzierung der Pensionsplédne

Die Neuzusagen werden im Inland als beitragsorientierter Plan
iiber die Pensionskasse der Allianz bzw. die Alters- und Hinter-
bliebenen-Unterstiitzungskasse der Technischen Uberwachungs-
Vereine e. V. finanziert.

Fiir die Sicherung der Versorgungsanspriiche aus den leistungs-
orientierten Pldnen bestehen in Deutschland und Grofbritan-
nien rechtlich abgetrennte Sondervermégen, die als Treuhand-
modelle (CTA — Contractual Trust Agreement) ausgestaltet sind.
Bei den libertragenen Mitteln, die treuhdnderisch verwaltet und
ausschlieRlich zweckgebunden verwendet werden, handelt es
sich jeweils um Planvermoégen im Sinne des IAS 19, das mit den
Pensionsverpflichtungen saldiert wird.

Das Planvermégen der inldndischen Gesellschaften wird im
Wesentlichen durch den TUV SUD Pension Trust e.V. und den
TUV Hessen Trust e.V. verwaltet und ist unwiderruflich dem
Zugriff der Konzerngesellschaften entzogen. Das Planvermogen
wird durch professionelle Investmentmanager nach der vom
Treuhédnder vorgegebenen Anlagepolitik investiert. Zielsetzung
ist dabei die Ausrichtung der strategischen Allokation an die
Versorgungsverpflichtung. Dies wird durch regelméfig durch-
gefiihrte Asset-Liability-Management-Studien (ALM-Studien)
unter Beteiligung externer Experten {iberwacht.

Zum 31. Dezember 2018 umfasst das Planvermogen Aktien,
festverzinsliche Wertpapiere, Immobilien, alternative Anlagen,
Derivate, Zahlungsmittel und sonstige Vermogenswerte.

Die Dotierung des TUV SUD Pension Trust e.V. erfolgt grund-
satzlich so, dass die vom TUV SUD Pension Trust e.V. erstatte-
ten Rentenzahlungen von den relevanten Inlandsgesellschaften
wieder in das CTA eingelegt werden bzw. durch den Vorstand
der TUV SUD AG weitere Mittel im Rahmen einer Neudotierung
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zur Verfiigung gestellt werden. Der tatséchliche Einlagebetrag
wird jéhrlich durch Vorstandsbeschluss festgelegt.

Die Finanzierung der Pensionsverpflichtungen von inldndi-
schen Konzerngesellschaften, die nicht den Treuhandmodellen
angeschlossen sind, erfolgt aus dem erwirtschafteten Cashflow.

In GroRbritannien besteht zur vollstindigen Finanzierung der
Verpflichtungen ein firmenbasiertes Pensionsversorgungswerk,
dessen Fondsvermogen ausschlieBlich fiir die Abwicklung der
Pensionsverpflichtungen verwendet werden darf. Eine versi-
cherungsmathematische Unterdeckung dieser Pensionspldne
fiihrt zu einem zwischen der Trigergesellschaft TUV SUD (UK)
Ltd., Fareham Hants, Grof3britannien, und dem Treuhdnder zu
vereinbarendem Sanierungsplan, der alle drei Jahre erneuert
wird und der Aufsichtsbehérde TPR (The Pension Regulator)
zur Genehmigung vorzulegen ist. Zur Finanzierung der Ende
2016 festgestellten Deckungsliicke in Hohe von 12,9 Mio. GBP
hat sich das Tragerunternehmen verpflichtet, bis Ende 2023
neben dem reguliren Arbeitgeberbeitrag eine jahrliche Zuwen-
dung in Hohe von 2,1 Mio. GBP zu leisten. Im Dezember 2017
wurden Verpflichtungen und bestehendes Planvermégen in
Ho6he von 30,1 Mio. GBP auf einen externen Versicherer tiber-
tragen, der im Gegenzug das Investitions-, Inflations- und Sterb-
lichkeitsrisiko {ibernimmt.

Durch die leistungsorientierten Pldne unterliegt der TUV SUD
Konzern Laufzeitrisiken (Duration), Fremdwahrungsrisiken,
Zins- und Credit-Spread-Risiken, Aktienkursrisiken, Liquidi-
tatsrisiken, Investitionsrisiken bei Infrastrukturprojekten sowie
Immobilienmarktrisiken.

Im Geschaftsjahr 2019 beabsichtigt der Konzern, zum Planver-
mogen einen Betrag von 78,8 Mio. € zu leisten, um die noch
bestehende Deckungsliicke weiter zu schlieBen (fiir 2018 waren
65,5 Mio. € vorgesehen, der Jahresendwert belauft sich inklu-
sive Sonderzufithrungen von 34,9 Mio. € auf 100,2 Mio. €).

Der Finanzierungsstatus der leistungsorientierten Pensionsver-
pflichtungen sowie die Uberleitung zum Bilanzwert stellen sich
wie folgt dar:

Finanzierungsstatus der leistungsorientierten Pensionsverpflichtungen =4
Inland Ausland Summe

IN MIO. € 2018 2017 2018 2017 2018 2017

Anwartschaftsharwert 1.955,7 1.939,0 108,7 120,9 2.064,4 2.059,9

Zeitwert des Planvermdgens 1.405,4 1.339,7 90,7 97,6 1.496,1 1.437,3

Bilanzwert zum 31.12.

(Nettoverpflichtung) 550,3 599,3 18,0 233 568,3 622,6
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Die Entwicklung im Vergleich zu den vorangegangenen
Geschéftsjahren ist nachfolgend ersichtlich:

Entwicklung Finanzierungsstatus =49
IN MIO. € 2018 2017 2016 2015 2014
Anwartschaftsbarwert 2.064,4 2.059,9 2.089,6 2.026,3 2.021,2
Planvermégen 1.496,1 1.437,3 1.340,2 1.253,5 1.123,2
Finanzierungsstatus zum 31.12. 568,3 622,6 7494 772,8 898,0

Verdanderung der Nettoverpflichtung

Entwicklung des Anwartschaftsharwerts =50
2018 2017
IN MIO. € Inland Ausland Summe Inland Ausland Summe
Anwartschaftsbarwert zum 01.01. 1.939,0 120,9 2.059,9 1.945,0 144.,6 2.089,6
Dienstzeitaufwand 24,3 3,0 27,3 26,0 47 30,7
Zinsaufwand 32,3 2,7 35,0 32,5 31 35,6
Pensionszahlungen -735 -4.4 =719 =715 -8,2 -79,7
Beitrdge durch die Berechtigten 0,0 05 05 0,0 0,6 0,6

Gewinne () und Verluste (+) aus Neubewertungen

Versicherungsmathematische Gewinne und

Verluste aus demografischen Annahmen 254 -31 22,3 0,0 -32 -32

Versicherungsmathematische Gewinne und

Verluste aus finanzwirtschaftlichen Annahmen 42,4 -79 34,5 0,0 -6,1 -6,1

Versicherungsmathematische Gewinne und

Verluste aus erfahrungsbedingter Berichtigung -33,6 -03 -339 7,0 -8,6 -1,6
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,0 -0,6 -0,6 0,0 -05 -05
Verdnderung Konsolidierungskreis -0,4 -21 -25 0,0 0,0 0,0
Waéhrungseffekte und Sonstiges -0,2 0,0 -0,2 0,0 -55 -55
Anwartschaftsharwert zum 31.12. 1.955,7 108,7 2.064,4 1.939,0 120,9 2.059,9

davon ohne Planvermdgen 263,5 8,9 2724 254,3 73 261,6

davon teilweise mit Planvermdgen hinterlegt 1.692,2 99,8 1.792,0 1.684,7 113,6 1.798,3

Der Anwartschaftsbarwert entfallt mit rund 56 % (Vj. 54 %) auf
Rentner und mit 44 % (Vj. 46 %) auf Aktive und unverfallbare
Anwarter. Die gewichtete durchschnittliche Duration der Ver-
pflichtungen betrédgt 14,5 Jahre (Vj. 14,8 Jahre).

Fiir das Geschéftsjahr 2019 werden Rentenzahlungen in Hohe
von 82,2 Mio. € erwartet.
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Entwicklung des Planvermdgens =51
2018 2017

IN MIO. € Inland Ausland Summe Inland Ausland Summe

Zeitwert des Planvermogens zum 01.01. 1.339,7 97,6 1.431.3 1.240,2 100,0 1.340,2

Zinsertrage 22,8 2,3 25,1 21,1 2,2 23,3

Gewinne (+) und Verluste (=) aus Neubewertungen

Ertrdge aus Planvermdgen ohne Zinsertrédge 8,9 =71 18 49,5 2,1 51,6
Beitrdge des Arbeitgebers 96,4 3.8 100,2 89,7 4,2 93,9
Beitrdge durch die Berechtigten 0,0 0,5 05 0,0 0,6 0,6
Pensionszahlungen -62,3 -39 —66,2 —-60,8 -1,6 —-68,4
Verdnderung Konsolidierungskreis -0,1 -20 -21 0,0 0,0 0,0
Wiéhrungseffekte und Sonstiges 0,0 -05 -0,5 0,0 -39 -39
Zeitwert des Planvermogens zum 31.12. 1.405,4 90,7 1.496,1 1.339,7 97,6 1.431.3
Tatsachliche Ertrége des Planvermégens 31,7 —-4,8 26,9 70,6 43 749

Die Nettoverpflichtung hat sich somit folgendermalien

verdndert:
Entwicklung der Nettoverpflichtung =5
2018 2017

IN MIO. € Inland Ausland Summe Inland Ausland Summe
Stand zum 01.01. 599,3 233 622,6 704,8 44,6 7494
Dienstzeitaufwand 243 30 27,3 26,0 4,7 30,7
Nettozinsaufwand 95 04 9,9 1,4 09 12,3
Beitrdge des Arbeitgebers —-96,4 -3.8 -100,2 —-89,7 —-4,2 -939
Pensionszahlungen -11,2 -05 -1,7 -10,7 -0,6 -11,3
Gewinne () und Verluste (+) aus Neubewertungen

Versicherungsmathematische Gewinne und

Verluste aus demografischen Annahmen 254 -31 22,3 0,0 -32 -32

Versicherungsmathematische Gewinne und

Verluste aus finanzwirtschaftlichen Annahmen 42,4 -79 34,5 0,0 -6,1 -6,1

Versicherungsmathematische Gewinne und

Verluste aus erfahrungsbedingter Berichtigung -33,6 -0,3 -339 7,0 -8,6 -1,6

Ertrdge aus Planvermdgen ohne Zinsertrage -89 71 -1.8 —495 -21 -51,6
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,0 -06 -0,6 0,0 -05 -0,5
Verdnderung Konsolidierungskreis -0,3 -0,1 -04 0,0 0,0 0,0
Wahrungseffekte und Sonstiges -0,2 0,5 0,3 0,0 -16 -1,6
Stand zum 31.12. 550,3 18,0 568,3 599,3 233 622,6
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Zusammensetzung des Planvermégens

=53

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017
Aktien (vor Sicherung) 338,3 419,2
Festverzinsliche Wertpapiere 569,2 592,2
Anteil an Investmentgesellschaft fiir Infrastrukturprojekte und Private Debt 159,3 110,7
Immobilien und dhnliche Anlagen — fremdgenutzt, leer stehend oder in Bau befindlich 2515 205,4
Sonstiges (einschlieBlich fliissiger Mittel) 177,8 109,8

1.496,1 1.431.3

Alle Aktien und festverzinslichen Wertpapiere werden mit
notierten Kursen in aktiven Markten gehandelt.

Die Anlagestrategie fiir das Planvermo6gen ist darauf ausgerich-
tet, langfristig die Deckungsliicke aus Planvermégen und Pen-
sionsverpflichtungen zu schlief3en. Dabei wird auf das um den
laufenden Dienstzeitaufwand und Rentenzahlungen bereinigte
Wachstum der Verpflichtungen abgestellt. Die Anlagestrategie
beinhaltet ebenfalls ein kontrolliertes Downside-Risiko
(geringe Wahrscheinlichkeit eines deutlich sinkenden Deckungs-
grads) und wird in regelméafSigen Intervallen in ALM-Studien
festgelegt. Die daraus resultierende Zielallokation beinhaltet
ein optimiertes Risiko-Ertrags-Profil unter Beriicksichtigung
der Interdependenz von Planvermégen und Verpflichtungen.

Die Risiken des Planvermégens ergeben sich hauptsédchlich aus
den Anlagen im Oktagon-Fonds. Diese beinhalten unter ande-
rem Zins- und Credit-Spread-Risiken, die jedoch zum Teil
gegenlaufig zu Verdnderungen der Pensionsverpflichtungen
wirken. Weitere Risiken resultieren aus Schwankungen von
Aktienkursen. Zins- und Aktienkursrisiken kdnnen mittels
borsengehandelter Future-Positionen in einem eigenen Steue-
rungssegment bedarfsgerecht gesichert werden. Fremd-
wahrungsrisiken werden bei festverzinslichen Wertpapieren
weitestgehend komplett abgesichert. Die Anlage in der AHV
weist ebenfalls Zins-, Credit-Spread- und Aktienkursrisiken

auf. Fur Infrastrukturinvestitionen existieren Risiken unter
anderem in Form von Illiquiditat und regulatorischen Eingriffen
einzelner Staaten. Investitionen in Immobilien umfassen techni-
sche (Instandhaltung) sowie wirtschaftliche (Mietpreis-
dnderungen bei Neuvermietungen, Vermietungsgrad) Risiken.

Die Risikosteuerung erfolgt ganzheitlich unter Beriicksichti-
gung der Entwicklung von Planvermégen und Pensionsver-
pflichtungen. Das Hauptrisiko besteht in einer Verschlechte-
rung des Finanzierungsstatus (Deckungsliicke) aufgrund von
negativen Entwicklungen der Pensionsverpflichtungen bzw.
des Planvermdgens. Grundlage der Risikosteuerung bildet das
Risikobudget fiir Pensionsrisiken, das sich in ein Budget fiir
nicht steuerbare Risiken (zum Beispiel den nicht durch Plan-
vermégen gedeckten Teil der Pensionsverpflichtungen) sowie
fiir steuerbare Risiken untergliedert. Die steuerbaren Risiken
beziehen sich im Wesentlichen auf die Risiken im CTA. Der
Risikobudgetbedarf sowie die Ausnutzung werden mittels
Value-at-Risk-Verfahren ermittelt und periodisch tiberwacht.

Die Umsetzung der Ergebnisse der letzten ALM-Studie 2017
fithrte zu einer weiteren Starkung alternativer Anlagen gegen-
iiber hochliquiden Wertpapieren. Das Risiko-Ertrags-Profil der
gesamten Assets wurde durch die konsequente Umsetzung der
Ergebnisse der ALM-Studie weiter optimiert.
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Anwartschaftsharwert
Versicherungsmathematische Pramissen fiir die Ermittlung des Anwartschaftsharwerts =54

31.12.2018 31.12.2017

IN % Inland Ausland Inland Ausland
Abzinsungssatz 1,70 2,62 1,70 2,30
Gehaltstrend 2,25 2,06 2,25 2,22
Rententrend 1,80 3,10 1,80 320

Die versicherungsmathematischen Prédmissen wurden nach
einheitlichen Grundsétzen zum Vorjahr stetig abgeleitet und
pro Land in Abhéngigkeit von den jeweiligen 6konomischen
Gegebenheiten festgesetzt.

Der Abzinsungssatz basiert dabei grundsatzlich auf Renditen
festverzinslicher, laufzeit- und wahrungsaddquater Unterneh-
mensanleihen, die von den Ratingagenturen mit einem Rating
von ,,AA“ bewertet werden.

Im Gehalts- und Rententrend wird die Anpassung an die lang-
fristig erwartete Inflation beriicksichtigt. Die jeweilige Inflati-
onsrate liegt dabei nicht iiber dem am Markt beobachtbaren
Rechnungszins.

Hinsichtlich der Lebenserwartung wurden im Inland die neuen
Richttafeln 2018 G der HEUBECK-RICHTTAFELN-GmbH ange-
wendet. Daraus ergaben sich zu einem wesentlichen Teil die
versicherungsmathematischen Verluste aus demografischen

Annahmen. Im Ausland wurden die fiir das jeweilige Land {ibli-
chen Richttafeln herangezogen.

Eine Verdnderung der oben genannten fiir die Ermittlung des
Anwartschaftsbarwerts im Inland zum 31. Dezember 2018 ver-
wendeten Priamissen wiirde zu einer entsprechenden Ande-
rung dieses Werts fiihren. Eine Analyse historischer Parame-
terdnderungen unter diesem Gesichtspunkt hat ergeben, dass
bei einer Anderung des Abzinsungssatzes um bis zu 100 Basis-
punkte eine Anderung der Anpassungstrends fiir Gehalt und
laufende Renten um bis zu 75 Basispunkte sowie eine Erho-
hung der Lebenserwartung um bis zu 5,3 % bis zum nachsten
Bewertungsstichtag als realistisch angesehen werden konnen.
Die Pramissenanderung bei der Lebenserwartung bedeutet fiir
einen heute 65-jahrigen Mann eine um ein Jahr héhere Lebens-
erwartung. Die Darstellung der Effekte aus einer solchen
Bewertungsdnderung erfolgt jeweils unter der Annahme, dass
alle anderen Parameter konstant bleiben.

Sensitivitdtsanalysen

=55

Anwartschaftsbarwert Inland Anwartschaftsbarwert Inland
zum 31.12.2018 zum 31.12.2017
IN MIO. € Erhohung Minderung Erhéhung Minderung
Abzinsungssatz (1% Variation) —268,0 3384 —216,7 350,4
Gehalts-/Rententrend (0,75 % Variation) 230,7 -194,7 240,7 —200,1
Lebenserwartung (Erhghung um 5,3 % fiir alle Personen) 85,7 - 84,8 -

Netto-Pensionsaufwand

Die fiir die Berechnung des Anwartschaftsbarwerts zum jewei-
ligen Bewertungsstichtag (31. Dezember) angesetzten Pramis-
sen gelten sowohl fiir die Ermittlung des Zinsaufwands (Interest
Cost) und des Aufwands fiir die entstehenden Versorgungs-

anspriiche (Current Service Cost) als auch fiir die Zinsertrage
aus Planvermdgen im folgenden Geschiéftsjahr. Die Annahmen,
die fiir die Berechnung des Pensionsaufwands im Geschaftsjahr
2018 zugrunde gelegt wurden, standen damit bereits am
Bilanzstichtag 31. Dezember 2017 fest.
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Die fiir die Ermittlung des Pensionsaufwands mafgeblichen
Pramissen werden in der folgenden Ubersicht dargestellt:
Versicherungsmathematische Pramissen fiir die Ermittlung des Pensionsaufwands =56
2018 2017
IN % Inland Ausland Inland Ausland
Abzinsungssatz 1,70 2,30 1,70 2,28
Gehaltstrend 2,25 2,22 2,25 3,01
Rententrend 1,80 3,20 1,80 3,20
Der im Gesamtergebnis der Geschéftsjahre 2018 und 2017
erfasste Aufwand fiir leistungsorientierte Pensionspléne setzt
sich wie folgt zusammen:
Im Gesamtergebnis erfasste Aufwendungen (+)/Ertriage (-) fiir leistungsorientierte Pensionspléane =57
2018
IN MIO. € Inland Ausland Summe Inland Ausland Summe
Dienstzeitaufwand 243 3,0 21,3 26,0 4,7 30,7
Nettozinsaufwand 95 04 9,9 11,4 0,9 12,3
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 0,0 -0,6 -0,6 0,0 -0,5 -05
In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasste
Aufwendungen fiir leistungsorientierte Pensionsplane 338 2,8 36,6 374 51 42,5
Ertrdge aus Planvermdgen ohne Zinsertrége -89 71 -1.8 —49,5 -21 -51,6
Gewinne (-) und Verluste (+) aus Neubewertungen
des Anwartschaftsbarwerts 34,2 -1,3 22,9 7,0 -179 -109
Im sonstigen Ergebnis erfasste Neubewertungen
von leistungsorientierten Pensionsplanen 253 -4,2 211 -425 -20,0 -62,5
Im Gesamtergebnis erfasste Aufwendungen fiir
leistungsorientierte Pensionsplane 59,1 -14 51,7 -51 -14,9 -20,0
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Entwicklung der iibrigen Riickstellungen =58
Prozess-,
Schadensersatz-
Personal- und dhnliche  Restrukturierungs- Sonstige Ubrige
IN MIO. € riickstellungen Verpflichtungen riickstellungen Rickstellungen Riickstellungen
Stand 01.01.2018 1293 13,0 101 171 169,5
davon langfristig 28,2 0,0 0.1 85 36,8
Wiéhrungsanderungen 0,1 0,0 -0,1 0,1 0.1
Verdnderungen Konsolidierungskreis -03 0,0 0,0 0,0 -03
Zufiihrung 106,0 92,9 0,6 6,3 205,8
Verbrauch -92,6 =10 -05 -4,9 -99,0
Auflésung -44 —-4,9 -0,1 -0,7 -10.1
Aufzinsung 0,1 0,0 0,0 0,0 0.1
Umgliederungen in ,zur VerauBerung gehalten” -13 -03 0,0 -04 -20
Stand 31.12.2018 136,9 99,7 10,0 17,5 2641
davon langfristig 288 135 0,0 9,0 1113

Die Personalriickstellungen betreffen vor allem variable Vergii-
tungen der Mitarbeiter und des Managements einschlieBlich
darauf entfallender Sozialversicherungsbeitrage, Verpflichtun-
gen aus Altersteilzeitvereinbarungen, Beihilfen sowie Jubildums-
zahlungen.

Der Anstieg der Riickstellungen fiir Prozesskosten, Schadenser-
satz- und dhnliche Verpflichtungen resultiert im Wesentlichen
aus der Vorsorge fiir Haftungsrisiken sowie Beratungsaufwen-
dungen im Zusammenhang mit dem Dammbruch in Brasilien.

24 / FINANZSCHULDEN

Wir verweisen auf unsere Ausfiihrungen unter Textziffer 28
,Anhéngige und drohende Rechtsverfahren“. Insgesamt stehen
den Verpflichtungen Erstattungsanspriiche gegen Versicherun-
gen in Hohe von 5,0 Mio. € (Vj. 8,1 Mio. €) gegeniiber, die als
kurzfristige Vermogenswerte aktiviert wurden.

Die ausgewiesenen Restrukturierungsriickstellungen betreffen
beschlossene und bekannt gegebene Umstrukturierungen im
Segment INDUSTRY.

Finanzschulden =59
Langfristig Kurzfristig Summe

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0,0 0,2 41 53 41 55

Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing 0,6 0,7 0,1 0,2 0,7 09

Cash-Pool-Verbindlichkeiten gegeniiber

verbundenen Unternehmen 0,0 0,0 0,7 0,0 0,7 0,0

Cash-Pool-Verbindlichkeiten gegeniiber

sonstigen nahestehenden Unternehmen 0,0 0,0 19 12 19 1,2

Verbindlichkeiten aus Darlehen gegeniiber Dritten 0,7 0,9 0,0 0,0 0,7 09
13 18 6.8 6.7 81 85

Samtliche Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten haben

eine Restlaufzeit von weniger als fiinf Jahren.
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Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen =60

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017 1

Verbindlichkeiten aus noch nicht abgerechneten Dienstleistungsauftragen 80,1 95,1

Ubrige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 70,5 79,7

150,6 1748

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erléuterung siehe Textziffer 5.

Von den Verbindlichkeiten aus noch nicht abgerechneten

Dienstleistungsauftragen werden 38,2 Mio. € (Vj. 32,3 Mio. €)

innerhalb eines Jahres abgerechnet. 56,6 Mio. € (Vj.

44,4 Mio. €) der Verbindlichkeiten aus noch nicht abgerechne-

ten Dienstleistungsauftrdgen des Vorjahres wurden im

Berichtsjahr realisiert. In den Verbindlichkeiten aus noch nicht

abgerechneten Dienstleistungsauftridgen sind erhaltene Anzah-

lungen in Héhe von 28,0 Mio. € enthalten (Vj. 52,3 Mio. €).

26 / UBRIGE VERBINDLICHKEITEN

Ubrige Verbindlichkeiten =61

Langfristig Kurzfristig Summe

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen

Unternehmen 0,0 0,0 4,5 58 45 58

Verbindlichkeiten gegeniiber iibrigen Unternehmen,

mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht 0,0 0,0 0,4 05 0,4 0,5

Marktwerte derivativer Finanzinstrumente 0,0 0,0 34 0,8 34 08

Ausstehende Rechnungen 0,0 0,0 424 39,8 42,4 39,8

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 1,2 757 15,1 34,5 22,31 42,01

Ubrige finanzielle Verbindlichkeiten 12" 15" 65,8 814 73,07 88,91

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 0,0 0,0 0,0 0,02 0,0 0,02

Urlaubsanspriiche, Gleitzeit- und Uberstundenguthaben 0,0 0,0 55,2 50,7 55,2 50,7

Sonstige Steuern 0,0 0,0 43,7 44,2 43,7 44,2

Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 0,0 0,0 57 5,6 57 5,6

Sonstige nicht finanzielle Verbindlichkeiten 0,0 0,0 24,8 20,3 248 20,3

Ubrige nicht finanzielle Verbindlichkeiten 0,0 0,0 1294 120,8 1294 120,8
121 15 195,2 202,22 202.4" 209,72

1 _ Davon fallig in tiber fiinf Jahren: 6,4 Mio. € (V]. 5,8 Mio. €).
2 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlauterung siehe Textziffer 5.
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27 / EVENTUALSCHULDEN

In der nachfolgenden Tabelle sind die Haftungsverhéltnisse
dargestellt, bei denen der Hauptschuldner kein konsolidiertes
Unternehmen ist:

Eventualschulden =62
IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017
Biirgschaftsverpflichtungen 41,0 nz2
Eventualschulden aus Prozessrisiken 1.3 1,6
Sonstige Eventualschulden 18 0,3

441 731

Die Biirgschaftsverpflichtungen beinhalten eine ausgereichte
Garantie fiir den T.P.S. Benefits Scheme Limited, Fareham,
Grofsbritannien. Die Garantie verringert die vom britischen
Pension Protection Fund, Surrey, GrofSbritannien, veranschlag-
ten Versicherungsgebiihren, die ansonsten jahrlich von den am
T.P.S. Benefits Scheme Limited, Fareham, Grof3britannien, par-
tizipierenden britischen Gesellschaften zu leisten wéren.

Die Verpflichtungen wurden fiir laufende Geschéftsvorfalle
eingegangen, bei denen aus Sicht der derzeitigen Geschéfts-
lage keine Inanspruchnahme zu erwarten ist.

Uber die ausgewiesenen Eventualschulden hinaus haften
Gesellschaften der TUV SUD Gruppe aus Beteiligungen an
Gesellschaften biirgerlichen Rechts, Personengesellschaften
und Arbeitsgemeinschaften gesamtschuldnerisch.

Beziiglich der Angabe von Eventualschulden im Zusammen-
hang mit anhangigen und drohenden Rechtsverfahren wird auf
Textziffer 28 verwiesen.

28 / ANHANGIGE UND DROHENDE RECHTSVERFAHREN

Gegen den TUV SUD e.V. wurde erfolgreich eine Klage beziig-
lich der aktuellen Rentenfestsetzung erhoben. Auf Basis eines
Erwartungswertmodells wurde fiir moégliche Auswirkungen aus
der Umsetzung der LAG-Rechtsprechung eine entsprechende
Vorsorge getroffen. Es wird auf Textziffer 22 ,Riickstellungen
fiir Pensionen und &ahnliche Verpflichtungen“ sowie den
Chancen- und Risikobericht im zusammengefassten Lage-
bericht verwiesen.
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Am 25. Januar 2019 brach der Damm eines Riickhaltebeckens
fiir Abraum einer Eisenerzmine der Bergbaugesellschaft Vale
S.A. in der Nihe der Ortschaft Brumadinho, Brasilien. Die Sta-
bilitdt des Damms wurde im September 2018 von TUV SUD
Bureau de Projetos e Consultoria Ltda. (TUV SUD Bureau), Sdo
Paulo, Brasilien, bescheinigt. Vale S.A. als der fiir die Betriebs-
sicherheit verantwortliche Betreiber des Damms hat nach dem
Ungliick auf externe Gutachten, unter anderem auch auf das
Gutachten von TUV SUD Bureau zur Sicherheit des Damms, ver-
wiesen. TUV SUD hat sowohl Vale S.A. als auch den zustindigen
Behorden eine enge Zusammenarbeit angeboten. Zudem hat
TUV SUD eine eigene Untersuchungskommission aus internati-
onal anerkannten technischen Experten einberufen, die die
Ursachen des Dammbruchs und die abgegebene Stabilitatsaus-
sage sowie die vorgeschlagenen Verbesserungsmafnahmen
unabhingig beurteilt. Des Weiteren hat TUV SUD nambhafte
Rechtsanwaltskanzleien in Deutschland und Brasilien mit der
Aufklarung der fraglichen Ereignisse und der Kldrung eventuell
entstehender rechtlicher Risiken beauftragt.

Es sind im Zusammenhang mit der im Jahr 2018 abgegebenen
Stabilitatsbescheinigung Klagen eingereicht und angedroht
worden, in denen Schadenersatzforderungen geltend gemacht
werden. Wir erachten weitere Klagen gegen TUV SUD als wahr-
scheinlich, insbesondere da mogliche Anspruchsgrundlagen
kein Verschulden, sondern nur Kausalitdt voraussetzen. Auf
Basis des derzeitigen Ermittlungsstands wurden wahrschein-
lichkeitsgewichtete Szenarien entwickelt, um ein realistisches
Belastungsrisiko einzuschétzen. Da jedoch die vorgenannten
Ermittlungen sowie die internen Untersuchungen von TUV SUD
noch andauern und die in einem Rechtsstreit zu beriicksichti-
genden Einflussfaktoren vielschichtig sind, kdnnen die tatsach-
lichen Belastungen von diesen Einschidtzungen abweichen. Fiir
Haftungsrisiken aus moglichen Umweltschéden ist eine Ermitt-
lung von Bandbreiten derzeit nicht méglich, insbesondere auf-
grund eines derzeit geringen Kenntnisstands, fehlender Préize-
denz aus vergleichbaren Fillen und einer hohen inhdrenten
Komplexitét des Sachverhalts. Die Riickstellung lasst sich nicht
verlédsslich ermitteln, deswegen liegt eine Eventualverbindlich-
keit vor. Hierfiir wurden die Regelungen nach IAS 37.92 in
Anspruch genommen.

Dariiber hinaus wurden Riickstellungen fiir Rechtsverteidi-
gungs- und Beratungskosten in Héhe von 33 Mio. € gebildet, da
Kosten fiir die Sachverhaltsaufklarung sowie die Verteidigung
der eigenen Rechtsposition durch die Inanspruchnahme exter-
ner Dritter sicher bzw. wahrscheinlich ist. Gegebenenfalls sind
Teile der Rechtsverteidigungskosten durch eine Versicherung
gedeckt. Da diese Anspriiche aber derzeit nicht so gut wie sicher
sind, wurden sie bilanziell nicht ber{icksichtigt.
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Weitergehende Angaben zu den Schitzungen hinsichtlich der
finanziellen Auswirkungen sowie Angaben zu Unsicherheiten
hinsichtlich der Hohe oder der Félligkeit von Betrdgen der Riick-
stellungen und Eventualschulden werden geméf IAS 37.92 in
diesem Zusammenhang nicht gemacht, um die Ergebnisse
moglicher Verfahren und die Interessen des Konzerns nicht zu
beeintrichtigen.

Soweit Gerichtsverfahren zum Nachteil von TUV SUD ausge-
hen, konnen sich hieraus erhebliche Schadensersatzzahlungen
und sonstige Zahlungen ergeben, die einen wesentlichen nega-
tiven Einfluss auf die Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage
sowie die Reputation des Konzerns haben konnen. Der Fortbe-
stand der brasilianischen Tochtergesellschaft TUV SUD Bureau
sowie ihrer direkten Gesellschafterin TUV SUD SFDK Labo-
ratorio de Andlise de Produtos EIRELI, Sdo Paulo, Brasilien, ist
bedroht, falls diese Gesellschaften fiir die Schiaden aus dem
Dammbruch in Brasilien haftbar gemacht werden und keine
zusatzliche finanzielle Unterstiitzung seitens der Gesellschafter
erfolgen wiirde. Fiir weitere Erlauterungen wird auf die Ausfiih-
rungen im zusammengefassten Lagebericht in den Abschnitten
»Risiken aus Compliance und sonstigen Risiken“ sowie ,,Gesamt-
aussage zur Risikosituation des Konzerns“ verwiesen.

Dariiber hinaus sind die TUV SUD AG und ihre Tochterunter-
nehmen nicht an Gerichtsverfahren beteiligt, die einen erhebli-
chen Einfluss auf die wirtschaftliche bzw. finanzielle Lage der
Gesellschaften oder des Konzerns haben kénnten.

29 / SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN
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Kiinftige Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und Leasingvertragen zum 31.12.2018

=63

Féllig innerhalb Fallig zwischen Féllig in mehr 31.12.2018
IN MIO. € eines Jahres ein und fiinf Jahren als fiinf Jahren Summe
Kiinftige Verpflichtungen aus Miet- und Pachtvertrégen fiir Immobilien 50,3 109,6 39,3 199,2
Kiinftige Verpflichtungen aus sonstigen Operating-Leasing-Vertragen 11,9 15,2 0,0 271
62,2 124,8 393 226,3
Kiinftige Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und Leasingvertragen zum 31.12.2017 =64
Féllig innerhalb Fallig zwischen Fallig in mehr 31.12.2017
IN MIO. € eines Jahres ein und finf Jahren als fiinf Jahren Summe
Kiinftige Verpflichtungen aus Miet- und Pachtvertrégen fiir Immobilien 51,4 121,0 52,0 2244
Kiinftige Verpflichtungen aus sonstigen Operating-Leasing-Vertragen 12,4 16,5 21 31,0
63,8 1375 54,1 255,4

Die Miet- und Leasingaufwendungen des Geschéftsjahres 2018
betragen 72,6 Mio. € (Vj. 70,1 Mio. €).
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Sonstige Angaben
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Buchwerte nach Bewertungskategorien gemaB IFRS 9 =65

IN MIO. € 31.12.2018

Finanzielle Vermogenswerte

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Fremdkapitalinstrumente 618,4

Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete Fremdkapitalinstrumente 81,1

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte 37,8

Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete Eigenkapitalinstrumente 18,0

Finanzielle Verbindlichkeiten

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 140,9

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 10,0

Es wurden lediglich unwesentliche Wertminderungen fiir

erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete Fremd-

kapitalinstrumente erfasst.

Buchwerte nach Bewertungskategorien gemaR IAS 39 =66

IN MIO. € 31.12.2017

Finanzielle Vermogenswerte

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermdgenswerte 29,3
davon zu Handelszwecken gehalten 29,3

Kredite und Forderungen 773,4

Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte 63,3

Finanzielle Verbindlichkeiten

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 139
davon zu Handelszwecken gehalten 139

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten 205,0

In den nachfolgenden Tabellen erfolgt die Angabe der Buch-
werte der Finanzinstrumente sowie die Einordnung der zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen Vermégens-
werte und Verbindlichkeiten in die Fair-Value-Hierarchie. =67/68
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Buchwerte und beizulegende Zeitwerte der Finanzinstrumente zum 31.12.2018 =67
Fair-Value-Hierarchie
IN MIO. € Buchwerte Fair Value Davon Stufe 1 Davon Stufe 2 Davon Stufe 3
Ubrige Finanzanlagen'23 93,1 69,7 69,7 0,0 0,0
Sonstige langfristige Vermdgenswerte?23 71 19 0,0 0,3 1,6
Langfristige Vermdgenswerte 100,2 .6 69,7 03 1,6
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen? 368,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Ubrige Forderungen und sonstige kurzfristige Vermogenswerte23 76,9 50,3 44,0 4,7 1,6
Fliissige Mittel? 209,6 0,0 0,0 0,0 0,0
Kurzfristige Vermdgenswerte 655,1 50,3 44,0 4,7 1.6
Summe finanzielle Vermogenswerte 7553 1219 1137 5.0 32
Langfristige Finanzschulden? 1,3 0,6 0,0 0,6 0,0
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten23 12 6,6 0,0 0,0 6,6
Langfristige Schulden 85 12 0,0 0,6 6,6
Kurzfristige Finanzschulden? 6,8 0,1 0,0 0,1 0,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen? 70,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten23 65,8 34 0,0 34 0,0
Kurzfristige Schulden 1431 35 0,0 35 0,0
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 151,6 10,7 0,0 41 6.6

1 _ Beinhaltet Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, fir die keine Preisnotierung an einem aktiven Markt vorliegt.
2 _ Beinhaltet finanzielle Vermdgenswerte bzw. Schulden, fir die der Buchwert einen angemessenen Naherungswert fiir den Fair Value darstellt.
3 _ Beinhaltet finanzielle Vermogenswerte bzw. Schulden, die nicht in den Anwendungsbereich von IFRS 7 fallen.

Buchwerte und beizulegende Zeitwerte der Finanzinstrumente zum 31.12.2017 =68

Fair-Value-Hierarchie

IN MIO. € Buchwerte Fair Value Davon Stufe 1 Davon Stufe 2 Davon Stufe 3
Ubrige Finanzanlagen®23 68,1 448 44,8 0,0 0,0
Sonstige langfristige Vermdgenswerte?3 57 0,1 0,0 0,1 0,0
Langfristige Vermdgenswerte 738 44,9 44,8 01 0,0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen? 479,9 0,0 0,0 0,0 0,0
Ubrige Forderungen und sonstige kurzfristige Vermdgenswerte23 39,1 4.4 0,2 4,2 0,0
Fliissige Mittel? 2733 26,9 26,9 0,0 0,0
Kurzfristige Vermdgenswerte 7923 313 211 42 0,0
Summe finanzielle Vermdgenswerte 866,1 76,2 ne 43 0,0
Langfristige Finanzschulden? 18 0,7 0,0 0,7 0,0
Ubrige langfristige Verbindlichkeiten3 15 6,5 0,0 0,0 6,5
Langfristige Schulden 93 12 0,0 0,7 6,5
Kurzfristige Finanzschulden? 6,7 0,2 0,0 0,2 0,0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen? 122,5 0,0 0,0 0,0 0,0
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten2? 81,4 71 0,0 038 6,3
Kurzfristige Schulden 210,6 13 0,0 1.0 6,3
Summe finanzielle Verbindlichkeiten 2199 14,5 0,0 1,7 12,8

1 _ Beinhaltet Finanzinvestitionen in Eigenkapitalinstrumente, fiir die keine Preisnotierung an einem aktiven Markt vorliegt.
2 _ Beinhaltet finanzielle Vermdgenswerte bzw. Schulden, fir die der Buchwert einen angemessenen Naherungswert fiir den Fair Value darstellt.
3 _ Beinhaltet finanzielle Vermdgenswerte bzw. Schulden, die nicht in den Anwendungsbereich von IFRS 7 fallen.
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Im aktuellen Geschiftsjahr erfolgte keine Umklassifizierung
aus oder in eine andere Stufe der Fair-Value-Hierarchie.

Bei den der Stufe 2 zugeordneten Finanzinstrumenten handelt
es sich um Derivate, Wertpapiere und Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing. In der Stufe 3 sind im Wesentlichen Ver-
bindlichkeiten aus bedingten Kaufpreisbestandteilen und Kauf-
preisverbindlichkeiten aus Put-Optionen erfasst.

Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte von Devisentermin-
geschéften und Devisenswaps erfolgt auf Basis von FX-Forward-
Swap-Marktdaten, mittels derer die aktuellen Forwardpunkte
(FX-Forward-Swaps) linear aus den vorhandenen Informationen
von Reuters interpoliert und auf den Spotkurs aufgeschlagen
werden. Daraus lasst sich der aktuelle Kurs, zu dem das Siche-
rungsgeschaft glattgestellt werden kann, errechnen.
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Der beizulegende Zeitwert von Zinsderivaten wird durch Dis-
counted-Cashflow-Verfahren ermittelt. Dazu wird der Gesamt-
wert eines Zinsderivats in seine einzelnen Cashflows zerlegt
und jeder einzeln bewertet. Forward-Zinssitze und Bewertun-
gen werden grundsatzlich zur Mitte aus Geld- und Briefkurs
angesetzt. Die Interpolation und etwaige Simulationen erfolgen
auf einer Verzinsung zum Nennwert; daraus werden die Zero-
zinssitze ermittelt, um die Diskontierungsfaktoren herzu-
leiten. Bei Zinsderivaten in Fremdwéahrung erfolgt die Umrech-
nung des Barwerts in Euro zum Mittelkurs aus Geld- und
Briefkurs.

Die nachstehende Tabelle zeigt die Entwicklung der in Stufe 3
erfassten Finanzinstrumente:

Uberleitungsrechnung fiir Finanzinstrumente der Stufe 3

=69

Aktiva Passiva
IN MIO. € 2018 2017 2018 2017
Stand 01.01. 0,0 0,0 12,8 68
Wahrungsénderungen 0,0 0,0 0,1 0,1
Zugéange 3.2 0,0 0,0 3,0
Ergebniswirksame Verdnderungen 0,0 0,0 04 35
Zahlungswirksame Verdnderungen 0,0 0,0 —-6,7 -0,6
Stand 31.12. 32 0.0 6.6 12,8

Der Zugang der Aktiva betrifft ein Termingeschaft zum voll-
stindigen Erwerb eines Gemeinschaftsunternehmens in
Deutschland.

Die ergebniswirksamen Verdnderungen der Passiva im
Geschéftsjahr 2018 betreffen im Wesentlichen die Aufzinsung
einer Kaufpreisverbindlichkeit aus einer Put-Option in Siid-
afrika. Die zahlungswirksamen Verdnderungen betreffen die
Zahlung von bedingten Kaufpreisen, insbesondere fiir eine
spanische Gesellschaft.

Die erfolgswirksamen Nettoergebnisse der Finanzinstrumente
nach Bewertungskategorien stellen sich 2018 (IFRS 9) und
2017 (IAS 39) wie folgt dar:

Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien gemaB IFRS9 =70

IN MIO. € 2018

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete
Fremdkapitalinstrumente =31

Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Fremdkapitalinstrumente —0,2

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermdgenswerte/Verbindlichkeiten -22

Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete
Eigenkapitalinstrumente -0,6

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten -2
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Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien gemaB IAS 39 =n
IN MIO. € 2017
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermdgenswerte / Verbindlichkeiten 8,7
Kredite und Forderungen -88
Zur VerduBerung verfiighare finanzielle Vermdgenswerte 15
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Verbindlichkeiten -6,4
Die Nettoergebnisse beinhalten insbesondere Effekte aus Wert-
minderungen, Wahrungskurssicherung und Wahrungsumrech-
nung.
Die Dividendenertréage aus den {ibrigen Beteiligungen belaufen
sich auf insgesamt 1,9 Mio. €.
Die Entwicklung der Wertminderungen auf finanzielle Vermo-
genswerte sowie die im Geschéftsjahr in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erfassten Wertminderungsaufwendungen stellen
sich wie folgt dar:
Entwicklung der Wertminderungen auf finanzielle Vermégenswerte =7
Ubrige
Forderungen
. Forderungen und sonstige
Ubrige aus Lieferungen kurzfristige
IN MIO. € Finanzanlagen und Leistungen Vermégenswerte Summe
Stand Wertminderungen 01.01.2017 134 20,8 38 38,0
Wiéhrungsanderungen -0,4 -0,8 0,0 -1.2
Verdanderungen Konsolidierungskreis 0,0 0,1 0,0 01
Zufiihrung 0,3 84 0,1 88
Verbrauch -15 -2,6 -0,7 -438
Auflosung 0,0 -39 -0,1 -4,0
Stand Wertminderungen 31.12.2017 1.8 22,0 31 36,9
Erstanwendungseffekt aus IFRS 9 0,0 -0,2 0,0 -0,2
Stand Wertminderungen 01.01.2018 angepasst 11,8 21,8 31 36,7
Wiahrungsénderungen 0,1 0,1 0,0 0,2
Verdnderungen Konsolidierungskreis 0,0 -0,1 0,0 -01
Zufiihrung 1,3 74 0,0 8,7
Verbrauch 0,0 -52 0,0 =52
Auflésung 0,0 -39 0,0 -39
Umgliederungen in ,zur VerauBerung gehalten” -0,3 -04 =11 -18
Stand Wertminderungen 31.12.2018 12,9 19,7 2,0 34,6
Wertminderungsaufwendungen 2018 13 6,5 0,0 18
Wertminderungsaufwendungen 2017 0,1 79 0.3 83
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31 / FINANZIELLE RISIKEN

Die TUV SUD Gruppe ist finanziellen Risiken in Form von Kre-
ditrisiken, Liquiditatsrisiken und Marktrisiken ausgesetzt. Die
Grundsétze des Risikomanagements zur Steuerung der Risiken
sind in der TUV SUD-internen Finanzpolitik sowie zahlreichen
Strategien und Richtlinien verbindlich festgelegt und werden
im Einzelnen im Lagebericht ndher erlautert.

Kreditrisiken (Ausfallrisiken) existieren sowohl aus dem ope-
rativen Geschéft als auch aus finanziellen Vermégenswerten
und derivativen Finanzinstrumenten. Fiir Leistungsbeziehun-
gen aus dem operativen Geschaft gilt, dass zur Vermeidung von
Ausfallrisiken in Abhangigkeit von Art und Héhe der jeweiligen
Leistung Sicherheiten verlangt und Kreditauskiinfte eingeholt
oder historische Daten aus der bisherigen Geschéftsbeziehung,
insbesondere dem Zahlungsverhalten, genutzt werden. Erkenn-
bare Risiken sind durch angemessene Wertminderungen
beriicksichtigt, die sich an objektiven Hinweisen im Einzelfall
oder der Falligkeitsstruktur sowie den tatsdchlichen Forde-
rungsausfillen der Vergangenheit orientieren.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Forderungen
aus noch nicht abgerechneten Dienstleistungsauftrdgen und
Ausleihungen kénnen maximal in H6he ihres Buchwerts zum
31. Dezember 2018 ausfallen.

Das maximale Kreditrisiko bei finanziellen Vermégenswerten
und derivativen Finanzinstrumenten entspricht zum 31. Dezem-
ber 2018 deren Marktwert.

Das Ausfallrisiko bei Wertpapieren wird durch eine hohe Diver-
sifikation in der Anlagestrategie minimiert. Zudem werden nur
Wertpapiere mit einem Investment-Grade-Rating erworben.
Die TUV SUD Gruppe verzeichnete im Berichtsjahr keine Aus-
falle bei Wertpapieren. Derivative Finanzinstrumente werden
nur mit Kontrahenten abgeschlossen, die iiber ein Invest-
ment-Grade-Rating verfiigen und bei denen deshalb nicht mit
einem Ausfall der Vertragsverpflichtung gerechnet werden
muss.

Der Abschluss eines derivativen Finanzgeschifts darf geméa®
den internen Handelsrichtlinien nur nach enger Absprache mit
der Konzern-Finanzabteilung und in Zusammenhang mit
einem Grundgeschaft getdtigt werden. Zur Begrenzung der
Risiken diirfen Tochtergesellschaften im In- und Ausland ohne
Genehmigung durch die Konzern-Finanzabteilung keine Wert-
papierkéufe tatigen.

Zur Steuerung von Liquiditédtsrisiken existieren in der
TUV SUD Gruppe stets eine aktuelle Liquiditdtsplanung und
eine ausreichende Liquiditédtsreserve in Form von Barmitteln
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und Kreditlinien. Bankguthaben werden ausschlieflich bei
Kreditinstituten einwandfreier Bonitit gehalten. Auflerdem
sind fiir anzulegende Gelder bei unterschiedlichen Kreditinsti-
tuten bonitdtsabhingige Anlagehochstgrenzen festgelegt, um
Klumpenrisiken zu vermeiden. Eine Risikominimierung wird
bei kurzfristig gehaltenen Wertpapieren ferner durch eine
starke Diversifikation der Emittenten erreicht. Neben den Bar-
mitteln und Wertpapieren besteht die Liquidititsreserve aus
einer syndizierten Kreditlinie in Hohe von 200 Mio. €. Die syn-
dizierte Linie hatte eine urspriingliche Laufzeit bis Dezember
2019, wurde aber 2018 durch Ziehung einer entsprechenden
Option bis Dezember 2021 verldngert. Zum Bilanzstichtag
stehen den innerhalb eines Jahres filligen finanziellen Mitteln
in Hohe von 143,1 Mio. € (Vj. 167,8 Mio. €) und den in mehr
als einem Jahr filligen finanziellen Mitteln in Hohe von
8,5 Mio. € (Vj. 9,3 Mio. €) ein Finanzmittelbestand in Hohe von
211,6 Mio. € (Vj. 273,3 Mio. €) sowie nicht genutzte Kredit-
linien in Hohe von 212,4 Mio. € (Vj. 210,8 Mio. €) gegeniiber.

Die wesentlichen Marktrisiken aus Finanzinstrumenten sind
das Wahrungs- und das Zinsdnderungsrisiko.

Der Handlungsrahmen fiir das Wahrungsmanagement ist in
einer TOV SUD-internen Richtlinie festgelegt. Wihrungs-
risiken im Rahmen der operativen Geschaftstétigkeit werden
durch den Einsatz derivativer Finanzinstrumente abgesichert.
Bei der Sicherung konzerninterner Fremdwéahrungsdarlehen
kommen Devisentermingeschéfte und Cross-Currency-Swaps
zum Einsatz.

Bei den Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen wiirde eine Auf- bzw. Abwertung des Euro um
10%
31. Dezember 2018 nur zu unwesentlichen Auswirkungen auf

gegeniiber samtlichen Wahrungen zum Stichtag
das Jahresergebnis fithren. Der Marktwert von Devisentermin-
geschaften wiirde sich bei einer 10%igen Abwertung des Euro
um 3,9 Mio. € (Vj. 2,7 Mio. €) verringern, der Marktwert von
Cross-Currency-Swaps wiirde sich dann um 0,3 Mio. € (Vj.
0,4 Mio. €) erhohen. Steigt der Euro-Kurs um 10 % gegeniiber
den anderen Wahrungen an, wiirde der Marktwert der Devi-
sentermingeschéfte um 3,2 Mio. € (Vj. 2,2 Mio. €) zunehmen,
und der Marktwert der Cross-Currency-Swaps wiirde um
0,3 Mio. € (Vj. 0,3 Mio. €) sinken.

Zinsdnderungsrisiken kénnen zum einen bei festverzins-
lichen Wertpapieranlagen bestehen. Eine Erhéhung bzw.
Absenkung des Zinssatzes um 1% wiirde nur unwesentliche
Marktwertdnderungen bewirken. Zum anderen konnen Finanz-
schulden einem Zinsdnderungsrisiko ausgesetzt sein, zu dessen
Absicherung fallweise derivative Finanzinstrumente eingesetzt
werden.
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32 / ANGABEN ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG

Der Finanzmittelbestand der Kapitalflussrechnung umfasst alle
in der Bilanz ausgewiesenen fliissigen Mittel, das heif3t Kassen-
bestdnde, Schecks und Guthaben bei Kreditinstituten sowie
kurzfristige Wertpapiere, soweit sie innerhalb von drei Monaten
verfiigbar sind.

Die externe Finanzierung von Pensionsverpflichtungen beinhal-
tet Zuwendungen in Hohe der geleisteten Rentenzahlungen der
Treugeber an den TUV SUD Pension Trust e.V. in Héhe von
61,1 Mio. € (Vj. 58,6 Mio. €). Diese sind zusammen mit den zah-
lungswirksamen Sonderzufiihrungen in Héhe von 30,0 Mio. €
(Vj. 31,1 Mio. €) an den TUV SUD Pension Trust e.V. und weite-
ren Zuflihrungen zu anderen Planvermoégen in Hoéhe von
4,2 Mio. € (Vj. 4,2 Mio. €) als Bestandteil des Cashflows aus
Investitionstétigkeit ausgewiesen.

33 / SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Entsprechend der Organisationsstruktur und den vorhandenen
Berichtsstrukturen ergeben sich fiir TUV SUD die vom Vorstand
definierten drei berichtspflichtigen Segmente INDUSTRY,
MOBILITY und CERTIFICATION. Diese biindeln die techni-
schen Dienstleistungen im TIC-Markt (TIC steht fiir Testing,
Inspection, Certification). Der gesamte Vorstand als hochste
Managementebene erhalt regelméRig vollstandige Informatio-
nen, um die Ertragskraft der nachfolgend beschriebenen
Segmente zu beurteilen und Entscheidungen {iber Ressourcen-
allokationen treffen zu kénnen.

— INDUSTRY Die Divisionen Industry Service und Real Estate
& Infrastructure unterstiitzen die Kunden dabei, Industrie-
anlagen, Infrastruktureinrichtungen, Raffinerien, Kraft-
werke und Gebédude sicher und wirtschaftlich zu betreiben
sowie die Funktionalitdt und Sicherheit von Eisenbahnen,
Signaltechnik und Bahninfrastruktur zu gewahrleisten.

Das Segment INDUSTRY vereinnahmt zeitraumbezogen
Umsatz fiir bislang erbrachte Dienstleistungen. Die Faktu-
rierung erfolgt gemafd allgemeinen Geschéftsbedingungen
oder einzelvertraglichen Regelungen. Zugehorige Zertifi-
kats- und Lizenzgebiihren werden unabhéngig von den
erbrachten Dienstleistungen jéhrlich fakturiert und linear
iiber die Laufzeit vereinnahmt.

— MOBILITY Dieses Segment umfasst alle Dienstleistungen
rund um das Automobil, die von der Division Auto Service
angeboten werden. Darunter fallen unter anderem Dienst-
leistungen zur Homologation, Gebrauchtwagenbewertun-
gen, das Management von Fahrzeugflotten sowie Leistungen
zur Produkt- und Prozessverbesserung fiir die Automobil-

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104 — Konzernanhang
153 Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

industrie. Fiir Privatkunden werden insbesondere Haupt-
und Abgasuntersuchungen, Fahrerlaubnispriifungen sowie
Fahreignungsbegutachtungen von Verkehrsteilnehmern
und die Unterstiitzung bei der Wiedererlangung bzw. dem
Erhalt der Fahrerlaubnis angeboten.

Im Segment MOBILITY wird Umsatz im Kerngeschéft der
Haupt- und Abgasuntersuchungen sowie Fahrerlaubnisprii-
fungen zeitpunktbezogen gelegt, wobei im Privatkunden-
geschéft regelméRig mit Anzahlungen gearbeitet wird. Im
Flottengeschéft erfolgt die Abrechnung der erbrachten
Dienstleistungen monatlich. Alle {ibrigen Dienstleistungen
in diesem Segment werden nach einzelvertraglichen Rege-
lungen oder geméls den allgemeinen Geschéftsbedingungen
abgerechnet. Die Umsatzlegung fiir diese Dienstleistungen
erfolgt in der Regel zeitraumbezogen.

— CERTIFICATION In diesem Segment sind die Aktivititen
der Divisionen Product Service und Business Assurance
zusammengefasst. Die Division Product Service bietet
Dienstleistungen zur Priifung, Inspektion und Zertifizierung
von Konsumgiitern sowie Industrie- und Medizinprodukten
an. Die Division Business Assurance umfasst die drei
Geschéftsbereiche Management Systems, Akademie und
Cyber Security. Alle drei Bereiche unterstiitzen die Kunden
dabei, ihre Geschéftsprozesse, Systeme und Ressourcen zu
optimieren.

Fiir das Segment CERTIFICATION werden die Umsétze aus
Dienstleistungsgeschaften zeitraumbezogen vereinnahmt.
Die Fakturierung erfolgt geméR allgemeinen Geschéftsbe-
dingungen oder einzelvertraglichen Regelungen. Zugeho-
rige Zertifikats- und Lizenzgebiihren werden unabhingig
von den erbrachten Dienstleistungen jihrlich fakturiert und
linear tiber die Laufzeit vereinnahmt.

Die Holdingtétigkeiten werden unter dem Bereich SONSTIGE
ausgewiesen. Auferdem beinhaltet der Bereich SONSTIGE
einzelne Vermogenswerte von Tochtergesellschaften, die nicht
der eigentlichen Geschéftstitigkeit der operativen Segmente
dienen.

TUV SUD ist in den folgenden geografischen Segmenten titig:

— EUROPE umfasst den Heimatmarkt Deutschland sowie
Western Europe und Central & Eastern Europe.

— AMERICAS bildet den amerikanischen Doppelkontinent von
Kanada bis zur Siidspitze Siidamerikas ab.

— ASIA biindelt alle Lander des asiatisch-pazifischen und des
siidasiatischen Raums sowie die Region Middle East &
Africa.
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TUV SUD realisiert zeitpunktbezogen und zeitraumbezogen
Umsatz aus Dienstleistungsauftrdgen mit Kunden. Die Auf3en-
umséitze werden nach Segmenten und Regionen gegliedert
dargestellt. In der Uberleitungsspalte werden Konsolidierun-
gen von Geschiftsbeziehungen zwischen den Segmenten
erfasst.
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Segmentinformationen vom 1. Januar bis 31. Dezember 2018
sowie zum 31. Dezember 2018

=13

IN MIO. € INDUSTRY MOBILITY CERTIFICATION SONSTIGE Uberleitung Konzern
AuBenumsétze 940,6 808,6 748,4 2,6 -17 2.498,5
davon EUROPE 739,1 800,8 378,0 0,1 -1,7 1.916,3
davon AMERICAS 109,7 0,0 88,3 0,0 0,0 198,0
davon ASIA 91,8 78 282,1 25 0,0 384,2
Konzerninnenumsétze 10,0 0,9 8,7 25,4 —45,0 0,0
Gesamte Umsatzerlose 950,6 809,5 7571 28,0 —46,7 2.498,5
Abschreibungen -17.8 —-18,8 -213 =237 0,0 -81,6
At-Equity-Ergebnis 0,0 9.4 =019 0,0 0,0 85
EBIT 64,6 70,4 74,7 -104,5 03 105,5
Investitionen 18,2 31,7 34,6 16,1 0,0 100,6
Segmentvermdgen zum 31. Dezember 2018 502,6 372,6 372,2 260,0 -18,7 1.488,7
Die gesamten Umsatzerlose des deutschen Heimatmarkts
belaufen sich auf 1.588,9 Mio. € (Vj. 1.507,5 Mio. €) und ver-
teilen sich auf die Segmente INDUSTRY mit 548,5 Mio. € (Vj.
532,5 Mio. €), MOBILITY mit 735,9 Mio. € (Vj. 690,6 Mio. €)
und CERTIFICATION mit 306,2 Mio. € (Vj. 286,6 Mio. €).
Segmentinformationen vom 1. Januar bis 31. Dezember 2017 S
sowie zum 31. Dezember 2017
IN MIO. € INDUSTRY MOBILITY CERTIFICATION SONSTIGE Uberleitung Konzern
Aulenumsétze 952,4 7716 705,5 0,3 -2.2 2.421,6
davon EUROPE 7157 763,8 351,2 0,0 -22 1.828,5
davon AMERICAS 1334 0,0 88,2 0,0 0,0 221,6
davon ASIA 103,3 78 266,1 03 0,0 3775
Konzerninnenumsétze 8.9 0.8 8.8 20,7 -39,2 0,0
Gesamte Umsatzerlose 961,3 772,4 714,3 21,0 -414 2.4217,6
Abschreibungen -16,1 -18,0 -20,1 -22,0 0,0 -176,2
At-Equity-Ergebnis 0,0 10,4 -03 0,0 0,0 101
EBIT 78,1 64,8 81,1 -226 -0,1 2013
Investitionen 14,4 21,3 19,8 25,6 0,0 871
Segmentvermdgen zum 31. Dezember 2017 ! 512,0 359,1 3475 271,4 -20,1 1.469,9

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlduterung siehe Textziffer 5.
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Es finden grundsétzlich dieselben Bewertungs- und Bilanzie-
rungsgrundsédtze Anwendung, wie sie auch dem Konzernab-

schluss zugrunde gelegt werden.

Die Verrechnungspreise fiir Umsatzerlose mit anderen Seg-
menten werden marktorientiert festgelegt (at-arm’s-length).

Der Erfolg der Segmente wird nach dem EBIT bemessen.

Uberleitung EBIT auf Ergebnis vor Ertragsteuern

=175

IN MIO. € 2018 2017
EBIT gemaR Segmentberichterstattung 105,5 201,3
Zinsertrage 2,5 2,1
Zinsaufwendungen -12,8 -15,5
Ubriges Finanzergebnis -0,6 2,3
Ergebnis vor Er n gemal

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung 94,6 190,2

Die Zuordnung der Vermogenswerte erfolgt nach ihrem geo-

grafischen Standort.

Segmentvermogen nach geografischen Segmenten

=176

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017!
EUROPE 1.105,6 1.080,6
AMERICAS 1717 185,1
ASIA 228,5 228,0
Uberleitung -23,1 -238
Summe Segmentvermogen 1.488,7 1.469,9

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlauterung siehe Textziffer 5

Das Segmentvermodgen in Deutschland belduft sich auf

844,3 Mio. € (Vj. 832,4 Mio. €).

Uberleitung von Segmentvermagen auf Konzernaktiva

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.20171
Segmentvermogen 1.488,7 1.469,9
Verzinsliche Finanzanlagen 78,3 52,0
Aktive latente Steuern 245,7 2421
Flissige Mittel 209,6 2733
Sonstige verzinsliche kurzfristige Aktiva 49,5 33
Konzernaktiva 2.071.8 2.040,6

1 _ Angepasste Vorjahreszahlen, Erlduterung siehe Textziffer 5.
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34 / BEZIEHUNGEN ZU NAHESTEHENDEN
UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen

Die obersten Gesellschaften der TUV SUD Gruppe sind der
TUV SUD e. V., Miinchen, und die TUV SUD Stiftung, Miinchen.
Sowohl der TUV SUD e. V. als auch die TUV SUD Stiftung haben
ihre Aktienrechte an der TUV SUD AG dem unabhingigen
Gesellschafterausschuss, der TUV SUD Gesellschafteraus-
schuss GbR, {ibertragen. Im Innenverhéltnis sind am Vermoégen
der GbR der TUV SUD e. V. zu 74,9 % und die TUV SUD Stiftung
zu 25,1 % beteiligt.

Im Rahmen eines Geschéftsbesorgungsvertrags werden Tatig-
keiten der Technischen Priifstelle fiir den Kfz-Verkehr sowie die
Titigkeit einer amtlich anerkannten Uberwachungsorganisa-
tion in Baden-Wiirttemberg von der Konzerngesellschaft
TUV SUD Auto Service GmbH fiir den TUV SUD e.V. als
Geschéftsherr und Anerkennungstriager ausgefithrt. Zum
1. Mérz 2018 hat der TUV SUD e.V. seinen Geschéftsbereich
,Uberwachungsorganisation in Baden-Wiirttemberg“ mit Geneh-
migung der zustandigen Anerkennungsbehorde vollumfinglich
und endgiiltig fiir 17,1 Mio. € auf die TUV SUD Auto Service
GmbH iibertragen. Damit ist anstelle des TUV SUD e. V. die bishe-
rige Geschiftsbesorgerin TUV SUD Auto Service GmbH selbst
Tragerin der Uberwachungsorganisation nach Anlage VIIIb
StVZO in Baden-Wiirttemberg und als solche amtlich anerkannt.

Die Geschafte aus der Tétigkeit der Technischen Priifstelle und
bis 28. Februar 2018 aus der Uberwachungsorganisation in
Baden-Wiirttemberg werden im Namen, im Auftrag und auf
Rechnung des TUV SUD e.V. vollzogen. Sidmtliche Geschifts-
vorfille und -abliufe werden beim TUV SUD Konzern abgewi-
ckelt. Die TUV SUD Auto Service GmbH hilt fiir die Tatigkeit
bzw. den Betrieb Personal und Sachmittel in dem Umfang
bereit, wie es die Beauftragung erfordert. Aus der Kostentra-
gerrechnung werden die dem TUV SUD e.V. zuzuordnenden
Umsatzerlose ermittelt und iibergeben. Dabei werden 98,5 %
der Umsatzerlose des amtlichen Geschifts als pauschale
Geschaftsbesorgungsvergiitung von der operativen Gesell-
schaft in Rechnung gestellt. Im Geschéftsjahr 2018 wurde ein
Gesamtvolumen in Héhe von 112,6 Mio. € (Vj. 145,8 Mio. €) an
den TUV SUD e. V. belastet. Der TUV SUD e. V. hat daraus Umsatz-
erl6se in Hohe von 114,3 Mio. € (Vj. 148,0 Mio. €) erzielt.

Zum Bilanzstichtag bestehen Cash-Pool-Verbindlichkeiten
in Hoéhe von 1,7 Mio. € (Vj. 0,3 Mio. €) gegeniiber dem
TUV SUD e.V. und in Héhe von 0,2 Mio. € (Vj. 0,2 Mio. €)
gegeniiber Tochtergesellschaften des TUV SUD e. V.
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In den Geschiiftsjahren 2018 und 2017 hatte der TUV SUD
Konzern Geschiftsbeziehungen mit nicht konsolidierten Toch-
terunternehmen, assoziierten Unternehmen und Gemein-
schaftsunternehmen, die als nahestehende Unternehmen des
Konzerns gelten. Im Rahmen der gew6hnlichen Geschaftstatig-
keit wurden sémtliche Leistungsbeziehungen mit diesen Gesell-
schaften zu marktiiblichen Bedingungen durchgefiihrt, wie sie
auch mit konzernfremden Dritten iiblich sind. 2018 wurden
mit wesentlichen nahestehenden Unternehmen Geschafte
getétigt, die zu folgenden Positionen im Konzernabschluss
gefiihrt haben:
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Bilanzposten aus Geschéften mit nicht konsolidierten Tochterunternehmen, S

assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen

Nicht konsolidierte

Tochterunternehmen

Assoziierte Unternehmen Gemeinschaftsunternehmen

IN MIO. € 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2017
Ausleihungen 0,2 0,0 0,0 0,0 30 1,0
Forderungen 19 18 0,0 0,0 0,4 0,0
Finanzschulden 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Verbindlichkeiten 4,5 58 0,0 0,0 0,1 0,1

Die Forderungen gegen nicht konsolidierte Tochterunterneh-
men beinhalten Wertminderungen in Héhe von 2,0 Mio. € (Vj.
3,1 Mio. €). Im Vorjahr bestand eine Cash-Pool-Verbindlichkeit
gegeniiber dem Belegschafts-Unterstiitzungsverein des TUV
Bayern e. V., Miinchen, in Héhe von 0,7 Mio. €. Durch die 2018
erfolgte Verschmelzung des Belegschafts-Unterstiitzungs-
vereins auf die TUV Siidwest GmbH und Umbenennung in
TUV SUD BUV GmbH wird dessen Anlage fliissiger Mittel bei
der TUV SUD AG (Cash-Pooling) in Héhe von 0,7 Mio. € unter
den Finanzschulden gegentiiber nicht konsolidierten Tochter-
unternehmen ausgewiesen.

Die Geschéftsbeziehungen zu den tiirkischen Gemeinschafts-
unternehmen basieren im Wesentlichen auf einem Lizenzver-
trag zwischen TUVTURK Kuzey und TUVTURK Giiney (beide
Lizenzgeber) und TUV SUD Bursa (Lizenznehmer). 2018
betrug die Ausschiittung dieser Gesellschaften 4,5 Mio. € (Vj.
5,7 Mio. €). Auflerdem erfolgte eine Ausschiittung des spani-
schen Gemeinschaftsunternehmens ITV Levante in Hohe von
1,0 Mio. € (Vj. 1,4 Mio. €).

Von assoziierten Unternehmen wurden Ausschiittungen in
Hohe von 1,1 Mio. € (Vj. 0,9 Mio. €) bezogen.

Die TUV SUD AG hat fiir ein nahestehendes Unternehmen und
fiir ein Gemeinschaftsunternehmen eine Patronatserkldrung
abgegeben. Es wird davon ausgegangen, dass die Gesellschaften
die laufenden Verpflichtungen selbst tragen konnen. Daher
wird mit einer Inanspruchnahme nicht gerechnet.

Die TOV SUD ATISAE hat fiir zwei Tochterunternehmen,
ATISAE Trauxia ITV, S.L., Madrid, Spanien, und Servicios
Técnicos y Consultoria ITV, S.L., Torrelodones, Spanien, Patro-
natserkldrungen abgegeben. Fiir die erwartete Inanspruch-
nahme ist im Konzernabschluss eine Riickstellung in Hohe von
0,2 Mio. € (Vj. 0,3 Mio. €) angesetzt.



148

TOV sUD AG 98
GESCHAFTSBERICHT 2018

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
99 Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Konzernabschluss 100  Konzernbilanz

101 Konzern-Kapitalflussrechnung

Vergiitung des aktiven Vorstands und des Aufsichtsrats

Die Gesamtbeziige der aktiven Mitglieder des Vorstands belie-
fen sich im Geschiéftsjahr 2018 auf insgesamt 3,4 Mio. € (Vj.
5,0 Mio. €). Sie beinhalten variable, EVA-basierte Gehaltsbe-
standteile in Hohe von insgesamt 1,4 Mio. € (Vj. 1,9 Mio. €),
die zum 31. Dezember noch nicht ausbezahlt sind (Riickstel-
lung zum 31. Dezember 2018: 1,4 Mio. €). Im Vorjahr waren in
den Gesamtbeziigen Leistungen aus Anlass der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses in Hohe von 1,3 Mio. € enthalten. Der
zuséatzlich entstandene Dienstzeitaufwand (Service Cost) fiir
die Pensionsverpflichtungen betrug 0,3 Mio. € (Vj. 0,3 Mio. €).
Der nach internationalen Rechnungslegungsgrundsétzen
ermittelte Barwert der Gesamtverpflichtung fiir Pensionen
(DBO) belduft sich zum Bilanzstichtag auf 5,3 Mio. € (Vj.
4,6 Mio. €).

Die aktiven Mitglieder des Aufsichtsrats haben im Geschéfts-
jahr 2018 eine Gesamtvergiitung in Hohe von 1,1 Mio. € (Vj.
1,0 Mio. €) erhalten.

Vergiitung ehemaliger Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder
Die Gesamtbeziige ehemaliger Vorstandsmitglieder und ihrer
Hinterbliebenen aus Rentenzahlungen und sonstigen Beziigen
(Beratungsleistungen) beliefen sich auf 1,2Mio.€ (Vj.
1,1 Mio. €). Es bestehen Pensionsverpflichtungen (DBO)
gegeniiber fritheren Mitgliedern des Vorstands und ihren Hin-
terbliebenen in Hohe von 17,8 Mio. € (Vj. 17,9 Mio. €).

35 / GEWINNVERWENDUNGSVORSCHLAG

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen der Hauptversammlung
vor, aus dem handelsrechtlichen Bilanzgewinn der TUV SUD AG
in Hohe von 2,2 Mio. € einen Betrag von 2,1 Mio. € auszu-
schiitten; das entspricht 0,08 € pro Aktie. Der danach ver-
bleibende Betrag in Hohe von 0,1 Mio. € soll auf neue Rech-
nung vorgetragen werden.

36 / HONORARE DES ABSCHLUSSPRUFERS

Honorare des Abschlusspriifers KPMG AG SB

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

IN MIO. € 2018 2017

Abschlusspriifung 0,9 0,8

Steuerberatungsleistungen 04 0,5

Sonstige Leistungen 0,2 0,1
15 14
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37 / EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Am 25. Januar 2019 brach der Damm eines Riickhaltebeckens
fiir Abraum einer Eisenerzmine der Bergbaugesellschaft Vale
S.A. in der Nihe der Ortschaft Brumadinho, Brasilien. In die-
sem Zusammenhang wurde aufgrund einer Klage eine Sicher-
heitsleistung gerichtlich beantragt. Daraufhin wurden am
10. Mai 2019 liquide Mittel der Tochtergesellschaften TUV SUD
SFDK Laboratério de Andlise de Produtos EIRELI, Sido Paulo,
Brasilien, und TUV SUD Bureau de Projetos e Consultoria Ltda.,
Sdo Paulo, Brasilien, mit einem Volumen von 4,2 Mio. € durch
die brasilianischen Beh6rden gepfandet. Einzelheiten zu den
Auswirkungen auf TUV SUD sind unter Textziffer 28 ,, Anhén-
gige und drohende Rechtsverfahren“ dargestellt. Zudem wur-
den als Folge des Dammbruchs ein Wertminderungstest fiir die
Vermogenswerte dieser beiden Gesellschaften durchgefiihrt
und zum Bilanzstichtag Wertminderungsaufwendungen in
Hoéhe von 13,9 Mio. € erfasst (vgl. Textziffer 13 und 14).

Am 7. Februar 2019 wurde ein Kaufvertrag iiber 60% der
Anteile an der FleetCompany GmbH, Oberhaching, der Fleet
Logistics International N.V., Vilvoorde, Belgien, der Fleet
Logistics France S.A.S, Boulogne-Billancourt, Frankreich, und
an der Fleet Logistics Finland Oy, Helsinki, Finnland, abge-
schlossen. Der Kaufvertrag beinhaltet fiir den Abschluss der
Anteilsiibertragung aufschiebende Bedingungen, die zum
Testatsdatum noch nicht erfiillt sind. Die Vermoégenswerte und
Schulden dieser Gesellschaften wurden zum 31. Dezember 2018
als zur Verdullerung gehaltene langfristige Vermogenswerte
und Verduflerungsgruppen ausgewiesen.
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38 / EINBEZOGENE UNTERNEHMEN

102

Entwicklung des Konzerneigenkapitals

104 — Konzernanhang

153

Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Einbezogene Unternehmen

FIRMENNAME UND SITZ DER GESELLSCHAFT

Kapitalanteil in %

VOLLKONSOLIDIERTE UNTERNEHMEN INLAND

ARMAT GmbH & Co. KG, Pullach i. Isartal? 100,00
ARMAT Siidwest GmbH & Co. KG, Pullach i. Isartal 100,00
FleetCompany GmbH, Oberhaching 100,00
MI-Fonds F60, Miinchen 100,00
PIMA-MPU GmbH, Miinchen' 100,00
SIGNON Deutschland GmbH, Berlin 100,00
TUV Hanse GmbH TOV SUD Gruppe, Hamburg 90,00
TUV Hessen Immobilien Service GmbH & Co. KG, Grifelfing 55,00
TUV SUD Advimo GmbH, Miinchen 100,00
TUV SUD Akademie GmbH, Miinchen 100,00
TUV SUD Auto Partner GmbH, Hamburg ! 100,00
TUV SUD Auto Plus GmbH, Leinfelden-Echterdingen 100,00
TOV SUD Auto Service GmbH, Stuttgart! 100,00
TOV SUD Battery Testing GmbH, Garching 70,00
TUV SUD Business Services GmbH, Miinchen 100,00
TOV SUD Car Registration & Services GmbH, Miinchen 50,00
TOV SUD Chemie Service GmbH, Leverkusen' 100,00
TUV SUD Digital Service GmbH, Miinchen’ 100,00
TUV SUD ELAB GmbH, Siegen 100,00
TUV SUD Energietechnik GmbH Baden-Wiirttemberg, Filderstadt! 100,00
TUV SUD Food Safety Institute GmbH, Neu-Isenburg 100,00
TUV SUD ImmoWert GmbH, Miinchen' 100,00
TUV SUD Industrie Service GmbH, Miinchen? 100,00
TUV SUD Life Service GmbH, Miinchen'! 100,00
TOV SUD Management Service GmbH, Miinchen'! 100,00
TUV SUD Pluspunkt GmbH, Miinchen ! 100,00
TUV SUD Product Service GmbH, Miinchen 100,00
TUV SUD Rail GmbH, Miinchen 100,00
TUV SUD Sec-IT GmbH, Miinchen' 100,00
TUV SUD Umwelt GmbH, Miinchen 100,00
TUV Technische Uberwachung Hessen GmbH, Darmstadt 55,00

1 _ Die inlandische Tochtergesellschaft hat die gemaR § 264 Abs. 3 HGB bzw. § 264b HGB erforderlichen Bedingungen erfiillt und nimmt die entsprechenden Befreiungsvorschriften in Anspruch

149



150

TOV Sl"l__n AG 98 Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
HESERHAFIEEEREHT 2010 99 Konzern-Gesamtergebnisrechnung
Konzernabschluss 100  Konzernbilanz

101 Konzern-Kapitalflussrechnung

FIRMENNAME UND SITZ DER GESELLSCHAFT

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104 — Konzernanhang
153 Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlusspriifers

Kapitalanteil in %

VOLLKONSOLIDIERTE UNTERNEHMEN AUSLAND

ARISE Boiler Inspection and Insurance Company Risk Retention Group, Louisville, USA 100,00
ARISE Inc., Wilmington, USA 100,00
ATISAE de Castilla y Ledn, S.A.U., Miranda de Ebro, Spanien 100,00
Bytest S.r.l., Volpiano, Italien 100,00
Dunbar & Boardman Partnership Ltd., Fareham Hants, GroBbritannien 100,00
EMI-TOV SUD Mindségiigyi és Biztonsagtechnikai Korlatolt Felelésséqgii Tarsasag, Szentendre, Ungarn 62,13
Fleet Logistics Finland Qy, Helsinki, Finnland 100,00
Fleet Logistics France S.A.S, Boulogne-Billancourt, Frankreich 100,00
Fleet Logistics International N.V., Vilvoorde, Belgien 100,00
Fleet Logistics Italia S.r.l., Mailand, Italien 100,00
Fleet Logistics UK Ltd., Birmingham, GroBbritannien 100,00
Global Risk Consultants (Australia) Pty Ltd, Melbourne, Australien 100,00
Global Risk Consultants (Guangzhou) Co. Ltd., Guangzhou, China 100,00
Global Risk Consultants Corp., Wilmington, USA 100,00
Global Risk Consultants Ltd., West Byfleet, GroBbritannien 100,00
Global Risk Consultores (Brasil) Ltda., Sdo Paulo, Brasilien 100,00
Magyar TOV SUD Miiszaki Szakértsi Korlatolt Felelgsségi Tarsasag, Szentendre, Ungarn 100,00
National Association of Boiler and Pressure Vessel Owners and Operators, Inc., Louisville, USA 100,00
Nuclear Technologies plc., Fareham Hants, GroRbritannien 100,00
PH. S.r.l., Tavarnelle Val di Pesa, Italien 100,00
PetroChem Inspection Services Inc., Pasadena, USA 100,00
PT. TUV SUD Indonesia, Jakarta Pusat, Indonesien 99,59
SIGNON Osterreich GmbH, Wien, Osterreich 51,00
Superfresh Ltd., Fareham Hants, GroRbritannien 100,00
TOV Italia S.rl., Mailand, Italien 100,00
TUV SUD (Malaysia) Sdn. Bhd., Kuala Lumpur, Malaysia 100,00
TUV SUD (Thailand) Ltd., Bangkok, Thailand 100,00
TUV SUD (UK) Ltd., Fareham Hants, GroRbritannien 100,00
TOV SUD America de México, S.A. de C.V., San Pedro Garza Garcia, Mexiko 100,00
TUV SUD America Inc., Danvers, USA 100,00
TUV SUD Asia Ltd., Shatin, Hongkong 100,00
TUV SUD Asia Pacific Pte. Ltd., Singapur 100,00
TUV SUD ATISAE, S. A. U., Madrid, Spanien 100,00
TUV SUD BABT Unltd., Fareham Hants, GroRbritannien 100,00
TUV SUD Bangladesh (Pvt.) Ltd., Dhaka, Bangladesch 100,00
TUV SUD Benelux B.V.B.A., Boortmeerbeek, Belgien 100,00
TUV SUD Benelux VZW, Boortmeerbeek, Belgien 100,00
TOV SUD Bureau de Projetos e Consultoria Ltda., Sdo Paulo, Brasilien 100,00
TUV SUD Bursa Tasit Muayene Istasyonlari Isletim A.S., Kestel-Bursa, Tiirkei 100,00
TOV SUD Canada Inc., Newmarket, Kanada 100,00
TOV SUD Central Eastern Europe s.r.o., Prag, Tschechien 100,00
TUV SUD Certification and Testing (China) Co., Ltd., Wuxi, China 51,00
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FIRMENNAME UND SITZ DER GESELLSCHAFT Kapitalanteil in %
TUV SUD China Holding Ltd., Shatin, Hongkong 100,00
TUV SUD Czech s.r.o., Prag, Tschechien 100,00
TUV SUD Danmark ApS, Hellerup, Danemark 100,00
TUV SUD France S.A.S., Ecully, Frankreich 100,00
TUV SUD Hong Kong Ltd, Shatin, Hongkong 100,00
TUV SUD Iberia, S.A.U., Barcelona, Spanien 100,00
TUV SUD Inspection Authority (Pty) Ltd., Kapstadt, Siidafrika 48,00
TUV SUD Japan Ltd., Tokio, Japan 100,00
TUV SUD Korea Ltd., Seoul, Siidkorea 100,00
TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH, Jenbach, Osterreich 100,00
TUV SUD Ltd., Glasgow, GroBbritannien 100,00
TUV SUD Middle East Co. LLC, Muscat, Oman 51,00
TUV SUD Middle East LLC (Qatar), Doha, Katar 51,00
TUV SUD Middle East LLC, Abu Dhabi, Vereinigte Arabische Emirate 51,00
TUV SUD Nederland B.V., Ede, Niederlande 100,00
TUV SUD New Energy Vehicle Testing (Jiangsu) Co., Ltd., Changzhou, China E 52,00
TUV SUD Polska Sp. z.0.0., Warschau, Polen 100,00
TUV SUD Products Testing (Shanghai) Co., Ltd, Shanghai, China 100,00
TUV SUD PSB Philippines Inc., Pasig City, Philippinen 99,99
TUV SUD PSB Pte. Ltd., Singapur 100,00
TOV SUD Romania S.R.L., Bukarest, Rumanien 100,00
TUV SUD Sava d.o.0., Ljubljana, Slowenien 100,00
TUV SUD Schweiz AG, Ziirich, Schweiz 100,00
TUV SUD Services (UK) Ltd., Fareham Hants, GroBbritannien 100,00
TUV SUD SFDK Laboratério de Anélise de Produtos EIRELI, Sao Paulo, Brasilien 100,00
TOV SUD Slovakia s.r.o., Bratislava, Slowakei 100,00
TUV SUD South Africa (Pty) Ltd., Kapstadt, Siidafrika 48,00
TUV SUD South Asia Pvt. Ltd., Mumbai, Indien 100,00
TUV SUD Sverige AB, Malmé, Schweden 100,00
TOV SUD Teknik Giivenlik ve Kalite Denetim Ticaret Ltd. Sirketi (TGK), Istanbul, Tiirkei 100,00
TUV SUD Vietnam Co. Ltd., Ho-Chi-Minh-Stadt, Vietnam 100,00

TUVSUD Portugal, unipessoal Lda., Lissabon, Portugal 100,00
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FIRMENNAME UND SITZ DER GESELLSCHAFT Kapitalanteil in %

EINBEZOGENE ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN AUSLAND

SECTA Société Européenne de Controle Technique Automobile S.A., Courbevoie, Frankreich 38,22

EINBEZOGENE GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN INLAND

Uniscon universal identity control GmbH, Miinchen 52,00

EINBEZOGENE GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN AUSLAND

ITV de Levante, S.A., Valencia, Spanien 50,00
TOV SUD DOGUS Ekspertiz ve Danismanlik Hizmetleri Ltd. Sti., Istanbul, Tiirkei E 50,05
TUVTURK Giiney Tasit Muayene Istasyonlari Yapim ve Isletim A. S., Istanbul, Tiirkei 33,33
TUVTURK Kuzey Tasit Muayene Istasyonlari Yapim ve Isletim A. S., Istanbul, Tiirkei 33,33

E = Erstkonsolidierung

Miinchen, den 12. Juli 2019
TUV SUD AG
Der Vorstand

Prof. Dr.-Ing. Axel Stepken Ishan Palit Dr. Matthias J. Rapp
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'merk des unabhéngigen Abschl

gung gig prufers

DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die TUV SUD AG, Miinchen

Vermerk iiber die Prifung des Konzernabhschlusses
und des zusammengefassten Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der TUV SUD AG, Miinchen,
und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus
der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2018, der Konzern-Ge-
winn und Verlustrechnung, der Konzern-Gesamtergebnisrech-
nung, der Konzerneigenkapitalverdnderungsrechnung und der
Konzernkapitalflussrechnung fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 sowie dem Konzern-
anhang, einschlieflich einer Zusammenfassung bedeutsamer
Rechnungslegungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben
wir den zusammengefassten Lagebericht des TUV SUD Kon-
zerns und der TUV SUD AG (im Folgenden ,Konzernlagebe-
richt“) fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2018 bis zum
31. Dezember 2018 gepriift. Die Erklarung zur Unternehmens-
fiihrung nach § 289f Abs. 4 HGB (Angaben zur Frauenquote),
die im Abschnitt Corporate Governance Bericht im Konzern-
lagebericht enthalten ist, haben wir in Einklang mit den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnisse

— entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen
wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU anzu-
wenden sind, und den ergénzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein
den tatsdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der
Vermégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezem-
ber 2018 sowie seiner Ertragslage fiir das Geschéftsjahr vom
1. Januar 2018 bis zum 31. Dezember 2018 und

—  vermittelt der beigefiigte Konzernlagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen
wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen

und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.
Unser Priifungsurteil zum Konzernlagebericht erstreckt
sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Erklarung
zur Frauenquote.

Gemaéld § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere
Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungsmaf3ig-
keit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsméRiger Abschluss-
priifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vor-
schriften und Grundséitzen ist im Abschnitt ,Verantwortung
des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses
und des Konzernlageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunter-
nehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auf-
fassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlage-
bericht zu dienen.

Hinweis zur Hervorhebung eines Sachverhalts —
Dammbruch in Brasilien

Wir verweisen auf die Ausfithrungen der gesetzlichen Vertreter
in Textziffer 5 Unterpunkt ,,Annahmen, Schétzungsunsicher-
heiten und Ermessensentscheidungen“ verbunden mit den
Textziffern 28 und 37 des Konzernanhangs und in den
Abschnitten ,,Geschaftsentwicklung” und ,Risiken aus Compli-
ance und sonstige Risiken“ des Konzernlageberichts, die die
Auswirkungen eines Dammbruchs in Brasilien nach dem
Abschlussstichtag, dessen Stabilitdt im Sommer 2018 von einer
Tochtergesellschaft der TUV SUD AG bescheinigt worden war,
und der in diesem Zusammenhang gebildeten Riickstellungen
beschreiben. Die gesetzlichen Vertreter weisen auf erhebliche
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Schétzungsunsicherheiten hinsichtlich der Annahmen zur Ein-
trittswahrscheinlichkeit, der Félligkeit und der Hohe des Risikos
hin, sodass der Ausgang der anhingigen und drohenden
Rechtsverfahren einen wesentlichen Einfluss auf die Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns fiir das Geschafts-
jahr 2019 und zukiinftige Geschéftsjahre haben kann. Unsere
Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlage-
bericht sind diesbeziiglich nicht modifiziert.

Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfiilhrung
der Unternehmenstatigkeit zweier Tochtergesellschaften

Wir verweisen auf die Angaben in Textziffer 28 des Konzernan-
hangs sowie die Angaben in den Abschnitten ,,Risiken aus Com-
pliance und sonstigen Risiken“ und , Gesamtaussage zur Risi-
kosituation des Konzerns“ des Konzernlageberichts zu
méglichen Anspriichen gegen TUV SUD AG im Zusammenhang
mit dem Dammbruch in Brasilien. Dort beschreiben die gesetz-
lichen Vertreter, dass der Fortbestand der brasilianischen Toch-
tergesellschaft TUV SUD Bureau de Projetos e Consultoria
Ltda., Sdo Paulo / Brasilien, sowie derer direkten Gesellschafte-
rin TUV SUD SFDK Laboratério de Analise de Produtos EIRELIL,
S&o Paulo/ Brasilien, bedroht ist, falls diese Gesellschaften fiir
die Schaden aus dem Dammbruch in Brasilien haftbar gemacht
werden und keine zusétzliche finanzielle Unterstiitzung seitens
der Gesellschafter erfolgen wiirde. Diese Ereignisse und Gege-
benheiten deuten auf das Bestehen einer wesentlichen Unsi-
cherheit hin, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der
beiden Gesellschaften zur Fortfithrung ihrer Unternehmens-
tatigkeit aufwerfen kann und die fiir die jeweilige Gesellschaft
ein bestandsgefiahrdendes Risiko im Sinne des § 322 Abs. 2
Satz 3 HGB darstellt. Unsere Priifungsurteile sind beziiglich
dieses Sachverhalts nicht modifiziert.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen
verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen:

— die Erkldrung zur Frauenquote im Konzernlagebericht,

— die Informationen im Geschéftsbericht, mit Ausnahme
des gepriiften Konzernabschlusses und Konzernlagebe-
richts sowie unseres Bestédtigungsvermerks.

Unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein
Priifungsurteil noch irgendeine andere Form von Priifungs-
schlussfolgerung hierzu ab.

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104  Konzernanhang
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hhinai Ah

merk des priifers

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verant-
wortung, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu
wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

— wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss,
zum Konzernlagebericht oder unseren bei der Priifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder

— anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats
fiir den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstel-
lung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Kon-
zernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tat-
sdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Verméogens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Konzernabschlusses zu ermoéglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit des Kon-
zerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit zu beurtei-
len. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte
in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unternehmensté-
tigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie
dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit
zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern
zu liquidieren oder der Einstellung des Geschéftsbetriebs oder
es besteht keine realistische Alternative dazu.
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Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir
die Aufstellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Ein-
klang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die Vorkehrungen und Mafnahmen (Systeme),
die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen
und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im
Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu
erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesent-
lichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Dar-
stellungen ist und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in
allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie
mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Ein-
klang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestédtigungsvermerk zu ertei-
len, der unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaliger
Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche fal-
sche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen
aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet wer-
den konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grund-
lage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten
beeinflussen.
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Wiéhrend der Priifung iiben wir pflichtgeméRes Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

— identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesent-
licher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher
Darstellungen im Konzernabschluss und Konzernlage-
bericht, planen und fiihren Priifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prii-
fungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei Verstoflen hoher als bei
Unrichtigkeiten, da Verstoe betriigerisches Zusammen-
wirken, Fédlschungen, beabsichtigte Unvollstdndigkeiten,
irrefiihrende Darstellungen bzw. das AulBerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

— gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die Priifung
des Konzernabschlusses relevanten internen Kontroll-
system und den fiir die Priifung des Konzernlageberichts
relevanten Vorkehrungen und Mafnahmen, um Prii-
fungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzu-
geben.

—  beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetz-
lichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetz-
lichen Vertretern dargestellten geschitzten Werte und
damit zusammenhangenden Angaben.

—  ziehen wir Schlussfolgerungen {iber die Angemessenheit
des von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten
Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Kon-
zerns zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflich-
tet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen
Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlage-
bericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiih-
ren, dass der Konzern seine Unternehmenstétigkeit nicht
mehr fortfiihren kann.
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—  beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und
den Inhalt des Konzernabschlusses einschlief$lich der
Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde
liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und der ergénzend nach
§ 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetz-
lichen Vorschriften ein den tatsichlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns vermittelt.

—  holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise fiir
die Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen
oder Geschiftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um
Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Kon-
zernlagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir
die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Kon-
zernabschlusspriifung. Wir tragen die alleinige Verant-
wortung fiir unsere Priifungsurteile.

—  beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit
dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und
das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

—  fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzli-
chen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Anga-
ben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichen-
der geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei
insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte
Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstdndiges Priifungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde
liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereig-
nisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

102 Entwicklung des Konzerneigenkapitals
104  Konzernanhang
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merk des priifers

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der
Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlief3-
lich etwaiger Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wéh-
rend unserer Priifung feststellen.

Miinchen, den 12. Juli 2019

KPMG AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Hachmann
Wirtschaftspriifer

gez. Andrejewski
Wirtschaftspriifer
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GLOSSAR

Additive Fertigung Prozess, bei dem auf der Basis von digitalen 3-D-Konstruk-
tionsdaten durch das Ablagern von Material schichtweise
ein Bauteil aufgebaut wird (3-D-Druck).

Advanced Analytics Autonome oder teilautonome Untersuchung von Daten
oder Inhalten durch Verfahren wie Data Mining, Big-Data-
Analytik oder Location Intelligence fiir die Vorhersage
zukiinftiger Ereignisse und Verhaltensweisen.

AHV Alters- und Hinterbliebenenversicherung

ALIS Advanced Lateral Impact System
System fiir die physische Simulation eines seitlichen
Fahrzeugaufpralls

ALM Asset-Liability-Management

AsBo Assessment Body (dt.: Bewertungsstelle)

ASME American Society of Mechanical Engineers

BIM Building Information Modeling
Modellierung eines digitalen Gebaudezwillings

BIP Bruttoinlandsprodukt

BREEAM Building Research Establishment Environmental Assess-

ment Method

Zertifizierungssystem im Bereich nachhaltiges Bauen

Cash Conversion

Mittelbindungsdauer

Rate (CCR) Free Cashflow im Verhéltnis zum Konzernjahresiiberschuss
CEO Chief Executive Officer

CFO Chief Financial Officer

CGU Cash Generating Unit

(dt.: zahlungsmittelgenerierende Einheit)

CoC Center of Competence

CoE Center of Excellence

coo Chief Operating Officer

Credit-Spread

Kreditaufschlag oder Bonitdtsaufschlag

Differenz zwischen risikobehaftetem und risikofreiem
Referenzzinssatz mit gleicher Laufzeit. Gibt die Risiko-
pramie an, die ein Investor als Kompensation fiir das
eingegangene Kreditrisiko erhélt.

CSR-RUG

Corporate-Social-Responsibility-Richtlinie-
Umsetzungsgesetz

CTA

Contractual Trust Agreement

Pensionstreuhand; rechtliches Modell im Rahmen der
betrieblichen Altersvorsorge, um im Durchfiihrungsweg
der Direktzusage Pensionsverpflichtungen aus der Bilanz
auszugliedern.

Cyber Security

Computersicherheit, Cyber-Sicherheit oder
Informationstechnologiesicherheit

Praktiken zum Schutz und zur Verteidigung von Computern,
Servern, Mobilgeraten, elektronischen Systemen, Netz-
werken und Daten vor béswilligen Angriffen, Diebstahl,
Beschadigung oder Stérungen.

DAkkS

Deutsche Akkreditierungsstelle

Data Analytics

Datenanalyse

Wissenschaftliches Vorgehen zur Extrahierung und Unter-
suchung groRer Datenmengen aus verschiedenen Daten-
quellen. Ziel ist es, Schlussfolgerungen aus den Daten zu
ziehen, die in einem bestimmten Zusammenhang zueinander
stehen.

DBO Defined benefit obligation (dt.: Anwartschaftsbarwert, Bar-
wert der leistungsorientierten Verpflichtung)

DeBo Designated Body (dt.: Bestimmte Stelle)

Deutscher Wesentliche gesetzliche Vorschriften zur Leitung und

Corporate Uberwachung deutscher borsennotierter Gesellschaften.

Governance Kodex

Enthalt in Form von Empfehlungen und Anregungen inter-
national und national anerkannte Standards guter und ver-
antwortungsvoller Unternehmensfiihrung.

Digitale
Transformation/
Digitalisierung

Fortlaufender Verdnderungsprozess, der die gesamte
Gesellschaft und insbesondere Unternehmen betrifft.
Basis sind digitale Technologien, die in einer immer
schneller werdenden Folge entwickelt werden und somit
den Weg fiir wieder neue digitale Technologien ebnen.

DSO Days Sales Outstanding (dt.: Forderungslaufzeit)

DycoT Dynamic Component Testing Labor
Hydraulisch betriebene Schlittenanlage zur Test-
entwicklung fiir Fahrzeugsicherheitskomponenten

Earn out Anteil des Kaufpreises im Kaufvertrag, der zu einem
spéteren Zeitpunkt erfolgsabhéngig bezahlt wird.

EBIT Earnings before interest and taxes
Ergebnis vor Zinsen, iibrigem Finanzergebnis und vor
Ertragsteuern, aber einschlieBlich der Ergebnisbeitrége
aus Beteiligungen

EBT Earnings before taxes (dt.: Ergebnis vor Ertragsteuern)

EDB Economic Development Board

ENEC European Norms Electrical Certification
Symbol zur Produktkennzeichnung von Elektronikgeréten
in der Europdischen Union

EU-DSGVO Europaische Datenschutz-Grundverordnung

EVA® Economic Value Added (dt.: Geschéftswertbeitrag)

Free Cashflow

Freier Zahlungsmittelzufluss

Cashflow aus laufender Geschéftstétigkeit abziiglich der
Ausgaben fiir Investitionen in immaterielle Vermégens-
werte, Sachanlagen und als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien

FTE Full time equivalent (dt.: Vollzeitdquivalent)
GbR Gesellschaft biirgerlichen Rechts
GEDP Global Expert Development Program
HAD Highly-Automated Driving
(dt.: hochautomatisiertes Fahren)
HGB Handelsgesetzbuch

Human Resources
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Hyperloop Geplantes Hochgeschwindigkeitsverkehrssystem, bei O0SHAS Occupational Health and Safety Assessment Series
dem sich Kapseln in einer Rahre, in der weitgehend ein Zertifizierungsstandard fiir Managementsysteme zum
Vakuum herrsght,_ auf}Luftklssen gleitend mit nahezu Arbeits- und Gesundheitsschutz
Schallgeschwindigkeit fortbewegen.
) ) Outsourcing Externe Auslagerung von bisher in einem Unternehmen
IAS International Accounting Standards selbst erbrachten Leistungen an Auftragnehmer oder
IASB International Accounting Standards Board Dienstleister
IATE International Automotive Task Force PPA Purchase Price Allocation (dt:. Kaufpreisallokation)
IEC International Electrotechnical Commission RDS-PP® Reference Designation System for Power Plants
(dt.: Internationale Elektrotechnische Kommission) Kennzeichensystem fiir Kraftwerke
IFRIC International Financial Reporting Interpretation Committee SAC Sustainable Apparel Coalition
IFRS International Financial Reporting Standards Scrum Scrum ist einer der bekanntesten agilen Ansatze fiir
W Institut fiir Weltwirtschaft Softwareentwicklung und Projektmanagement.

Industrie 4.0

. . . R Sealed Cloud
Vernetzung der industriellen Produktion mit moderner

Informations- und Kommunikationstechnik.
Technische Grundlage sind digital vernetzte, intelligente

Patentierte Sicherheitstechnologie, die mit rein technischen
Mitteln sicherstellt, dass die Ubertragung und Speicherung
von Daten verschliisselt erfolgt sowie dass Daten und
Verbindungsinformationen wéhrend der Verarbeitung
geschiitzt sind. Der Datenzugriff von Betreibern und
Administratoren ist technisch ausgeschlossen.

Systeme.
Menschen, Maschinen, Anlagen, Logistik und Produkte
kommunizieren und kooperieren direkt miteinander. StVz0

Optimierung ganzer Wertschopfungsketten.

Straenverkehrszulassungsordnung

R . TIiC Testing, Inspection, Certification
loT Internet of Things (dt.: Internet der Dinge) (dt.: Priifung, Inspektion und Zertifizierung)
Die Vernetzung von Maschinen und Geréten miteinander, _
die bisher auf die Steuerung von Menschen angewiesen TPR The Pension Regulator
waren. Britische Regulierungsbehdrde fiir Pensionen
1S0 International Organization for Standardization VVaG Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit
dt.: Internationale Organisation fiir Normun
( g 9 WACC Weighted Average Cost of Capital
IT Informationstechnik (dt.: gewichtete durchschnittliche Kapitalkosten)
IVDR In-vitro Diagnostic Regulation Zins-Swap Zinsderivat, bei dem zwei Vertragsparteien vereinbaren,
. N zu bestimmten zukiinftigen Zeitpunkten Zinszahlungen auf
IWF Internationaler Wahrungsfonds festgelegte Nennbetrdge auszutauschen.
Ki Kiinstliche Intelligenz (engl.: Artificial Intelligence) 7LG Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz
Teilgebiet der Informatik, das sich mit der Automatisierung
intelligenten Verhaltens und dem maschinellen Lernen
befasst. Versuch, menschliche Wahrnehmung und
menschliches Handeln durch Maschinen nachzubilden.
MDR Medical Device Regulation
(dt.: EU-Medizingerateverordnung)
MEP Modulares Experten-Programm

Multi-Employer-
Plan

Gemeinschaftlicher Pensionsplan mehrerer Arbeitgeber

NELEV Elektrotechnische-Eigenschaften-Nachweis-Verordnung
NoBo Notified Body (dt.: Benannte Stelle)
NOPAT Net operating profit after taxes
(dt.: Nettogeschéftsergebnis nach Steuern)
O0EM Original Equipment Manufacturer

(dt.: Originalgeratehersteller)
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Hinweise und zukunftsgerichtete Aussagen

TUV SUD macht in diesem Geschéftsbericht Aussagen, die sich
auf den zukiinftigen Geschaftsverlauf und kiinftige finanzielle
und nicht finanzielle Leistungsindikatoren beziehen. Diese
Aussagen sind erkennbar an Formulierungen wie ,,erwarten®,
,wollen“, ,rechnen“ und ,,planen“ oder an dhnlichen Begriffen.
Diese Aussagen beruhen auf den gegenwértigen Erwartungen
und bestimmten Annahmen der Geschéftsleitung, von denen
zahlreiche auerhalb des Einflussbereichs von TUV SUD liegen.
Sie unterliegen einer Vielzahl von Risiken, Ungewissheiten und
Faktoren, die teilweise im Geschéftsbericht beschrieben
werden, sich aber nicht auf solche beschrianken. Sollte sich
eines oder mehrere dieser Risiken oder Ungewissheiten
realisieren oder sollte es sich erweisen, dass die zugrunde
liegenden Erwartungen nicht eintreten bzw. Annahmen nicht
korrekt waren, konnen die tatsdchlichen Ergebnisse, Leistungen
und Erfolge von TUV SUD wesentlich von den Ergebnissen
abweichen, die ausdriicklich oder implizit im Prognosebericht
genannt worden sind.

Aufgrund von Rundungen ist es moglich, dass sich einzelne
Zahlen in diesem Geschéftsbericht nicht genau zur angege-
benen Summe addieren und dass dargestellte Prozentangaben
nicht genau die absoluten Werte widerspiegeln, auf die sie sich
beziehen.

Dieser Geschiftsbericht liegt ebenfalls in englischer Uberset-
zung vor; bei Abweichungen geht die deutsche maf3gebliche
Fassung des Geschiftsberichts der englischen Ubersetzung vor.

Aus technischen Griinden kann es zu Abweichungen zwischen
den in diesem Geschéftsbericht enthaltenen und den aufgrund
gesetzlicher Vorgaben verdffentlichten Rechnungslegungs-
unterlagen kommen.
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